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Punkt 1: Referat fra møde den 16. juni 2021

Beslutning
Referatet blev godkendt.

Sagens forløb
25-08-2021 Økonomiudvalget
Referatet blev godkendt.

Bilag

Referat fra Økonomiudvalgets møde 16. juni 2021



Punkt 2: Årlig status på personaleområdet 2020

21/042569

Beslutning
Udvalget kunne enstemmigt tiltræde indstillingen i overensstemmelse med Magistratens anbefaling. Herudover forslår
Økonomiudvalget, at målsætningen om at ”andelen af personer med etnisk minoritets baggrund i faste stillinger skal
modsvare befolkningsandelen” redefineres, så målsætningen tager afsæt i arbejdsstyrken, frem for befolkningsandelen, i
Aarhus Kommune
 
Mahad Yussuf var forhindret i at deltage i udvalgets behandling af sagen.

Resumé
Siden 2003 har Byrådet hvert år fået forelagt en redegørelse med status på personaleområdet. Med indstillingen lægges
der op til, at byrådet drøfter den årlige status på personaleområdet og fælles strategisk udvikling af personalepolitikkens
målsætning om attraktive arbejdspladser. Indstillingen belyser en række personalemæssige forhold i Aarhus Kommune,
som sammen med databladet ’Personalet i tal’ og baggrundsmateriale fra Fælles MED Udvalgets årlige strategiske
drøftelse er bidrag til Byrådets årlige status på personaleområdet. Covid-19 krisen har markant påvirket situationen på de
kommunale arbejdspladser og dermed også flere af de personalepolitiske målsætninger. For mange af kommunens
arbejdspladser har Covid-19-krisen betydet pludselige og løbende ændringer og tilpasninger i opgaver og udførelsen og
nye måder at løse og samarbejde om kerneopgaverne på. Generelt er oplevelsen, at arbejdspladserne har været utroligt
omstillingsparate og fleksible, og der har været en god og løbende dialog både i MED- og arbejdsmiljøorganisationen og
med de faglige organisationer.

Indstilling
Det indstilles:
At 1) Byrådet tager afrapporteringen af politiske målsætninger til efterretning samt drøfter Aarhus Kommune som
arbejdsplads, herunder personalepolitikkens målsætning om attraktive arbejdspladser og politiske målsætninger, fokus og
retninger i forhold til at løfte fremtidens velfærdsopgaver.

Sagens forløb
25-05-2021 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 25. maj 2021 anbefaler, at byrådet
tiltræder Borgmesterens Afdelings indstilling af 5. maj 2021.
I den videre drøftelse vil der bl.a. være stærkt fokus på rekrutteringsudfordringer og på hvordan der følges op på målinger
af Social Kapital. Historikken omkring målinger af Social Kapital, herunder inddragelse af Med-organisation mm.
beskrives.
Lone Norlander Smith tog forbehold.

09-06-2021 Aarhus Byråd
Fremsendes til Økonomiudvalget til behandling i henhold til beslutning i byrådets møde den 10. juni 2021.
25-08-2021 Økonomiudvalget
Udvalget kunne enstemmigt tiltræde indstillingen i overensstemmelse med Magistratens anbefaling. Herudover forslår
Økonomiudvalget, at målsætningen om at ”andelen af personer med etnisk minoritets baggrund i faste stillinger skal
modsvare befolkningsandelen” redefineres, så målsætningen tager afsæt i arbejdsstyrken, frem for befolkningsandelen, i
Aarhus Kommune
 
Mahad Yussuf var forhindret i at deltage i udvalgets behandling af sagen.

Bilag

Indstilling

Bilag 1: Datablad: Personalet i tal 2020, inkl. pixiudgave og Fællesrapport på social kapital 2020

Bilag 2: Status på strategisk fokus på attraktive arbejdspladser (baggrundsmateriale fra FMU's årlige strategiske drøftelse
den 15/4-21)

Notat BA 270521



Byrådsdebat

Udvalgserklæring

Notat BA 13.08.2021



Punkt 3: Deltagelse i udbud af moler og landopfyldninger

21/043197

Beslutning
Udvalget kunne enstemmigt tiltræde indstillingen i overensstemmelse med Magistratens anbefaling. 

Mahad Yussuf var forhindret i at deltage i udvalgets behandling af sagen.
Aarhus Kommunes deltagelse i Aarhus Vands udbud af moler og landopfyldninger i Hovedforslaget (helhedsplan for
Tangkrogen)

Resumé
På grund af stort tidspres i projekt ”Helhedsplan for Tangkrogen”, som omfatter etablering af nyt renseanlæg samt
udvidelse af Marselisborg Lystbådehavn planlægger Aarhus Vand at gennemføre udbud af moler og landarealer parallelt
med, at planprocessen færdiggøres. Fordelen er, at anlægsarbejdet kan påbegyndes umiddelbart efter, at plangrundlaget er
vedtaget.
I Hovedforslaget ligger renseanlægget og lystbådehavnen tæt op ad hinanden, og lystbådehavnens moler fungerer også
som kystbeskyttelse for dele af renseanlægget. Det er derfor vigtigt, både af projektmæssige og økonomiske grunde, at
anlægsprojekterne udføres samtidigt og af samme entreprenør. I Alternativ 2 ligger projekterne adskilte, og der er ikke
behov for samme koordinering.
Det foreslås derfor, at Aarhus Kommune deltager i Aarhus Vands udbud af moler og landarealer, så at etablering af moler
og landarealer til lystbådehavnen i Hovedforslaget medtages som en option.
Udgiften til at deltage i udbuddet estimeres til 2 mio. kr., som finansieres af kassen og tilbagebetales via fremtidige
lejeindtægter fra Marselisborg Lystbådehavn. Der optages foreløbigt i 2025 på anlægsreserven en indtægt på 2 mio. kr.

Indstilling
Det indstilles:
At 1) Aarhus Kommune deltager i Aarhus Vands udbud af moler og landarealer vedrørende Hovedforslaget.
At 2) udgiften hertil på estimeret 2 mio. kr. finansieres af kassen og tilbagebetales via fremtidige lejeindtægter fra
Marselisborg Lystbådehavn. Der optages foreløbigt i 2025 på anlægsreserven en indtægt på 2 mio. kr.

Sagens forløb
14-06-2021 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 14. juni 2021 anbefaler, at byrådet
tiltræder Borgmesterens Afdelings indstilling af 9. juni 2021.
 
Rådmand Jette Skive tog forbehold.

22-06-2021 Aarhus Byråd
Fremsendes til Økonomiudvalget til behandling i henhold til beslutning i byrådets møde den 22. juni 2021.
25-08-2021 Økonomiudvalget
Udvalget kunne enstemmigt tiltræde indstillingen i overensstemmelse med Magistratens anbefaling. 

Mahad Yussuf var forhindret i at deltage i udvalgets behandling af sagen.

Bilag

Indstilling

Bilag 1: Bevillingsmæssige konsekvenser

Byrådsdebat

Udvalgserklæring

Notat BA, 20.07.2021



Punkt 4: Drøftelse af partnerskabsaftale med Erhverv Aarhus

Beslutning
Direktør for Erhverv Aarhus Marc Perera Christensen deltog i udvalgets behandling af punktet. Udvalget fik præsenteret
status på aftalen og drøftede den efterfølgende.
Direktør Marc Perera Christensen deltager.

Sagens forløb
25-08-2021 Økonomiudvalget
Direktør for Erhverv Aarhus Marc Perera Christensen deltog i udvalgets behandling af punktet. Udvalget fik præsenteret
status på aftalen og drøftede den efterfølgende.

Bilag

Samarbejdsaftale mellem Erhverv Aarhus og Aarhus Kommune 2021 og 2022

Gate Afrapportering 090721



Punkt 5: Behandling af budgetforslag

Beslutning
Udvalget blev orienteret.

Sagens forløb
25-08-2021 Økonomiudvalget
Udvalget blev orienteret.

Bilag

Forklæde

Forslag og belysninger samlet



Punkt 6: Eksterne konsulenter

Beslutning
Udvalget fik præsenterede tre business cases fra det tekniske området og drøftede, hvordan forbruget af eksterne
konsulenter kan reduceres.  
Reduktion af anvendelse af eksterne konsulenter.

Sagens forløb
25-08-2021 Økonomiudvalget
Udvalget fik præsenterede tre business cases fra det tekniske området og drøftede, hvordan forbruget af eksterne
konsulenter kan reduceres.  

Bilag

Forklæde

Business Case onepager - juridiske konsulentydelser

Business Case onepager - landinspektører

Business Case onepager - styring, budgettering, detailprojektering og projektering

Oplæg



Punkt 7: Årshjul

Beslutning
Drøftelsen af det internationale samarbejde bliver fordelt på to møder.

Sagens forløb
25-08-2021 Økonomiudvalget
Drøftelsen af det internationale samarbejde bliver fordelt på to møder.

Bilag

Årshjul



Punkt 8: Sager på vej

Beslutning
Der var ingen bemærkninger.

Sagens forløb
25-08-2021 Økonomiudvalget
Der var ingen bemærkninger.



Punkt 9: Eventuelt

Beslutning
Udvalget efterspurgte en oversigt over de områder, der har fået tilskud i forbindelse med Coroana, og om der er lavet en
evaluering af, om det har virket. Punktet kommer på et kommende møde i udvalget.  

Sagens forløb
25-08-2021 Økonomiudvalget
Udvalget efterspurgte en oversigt over de områder, der har fået tilskud i forbindelse med Coroana, og om der er lavet en
evaluering af, om det har virket. Punktet kommer på et kommende møde i udvalget.  
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