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Punkt 1: Revitalisering af Udvalget for mangfoldighed og ligestilling

17/048063

Beslutning
Hans Halvorsen og Anette Poulsen kunne tiltræde indstillingen i overensstemmelse med Magistratens anbefaling.  

Gert Bjerregaard tog forbehold med henblik på en nærmere drøftelse i byrådsgruppen.  

Lars Boje Mathisen tog forbehold.  

Camilla Fabricius, Peder Udengaard og Anne Nygaard var forhindrede i at deltage i udvalgets behandling af sagen.

Resumé
Byrådet vedtog i 1988 at nedsætte et ligestillingsudvalg, som i 2015 ændrede navn til Udvalget for mangfoldighed og
ligestilling. Udvalget er rådgivende for Byrådet.  

I perioden maj-september 2017 blev der lavet en erfaringsopsamling i udvalget, som viser, at udvalgsmøderne er præget
af manglende fremmøde fra byrådspolitikerne, og at udvalget har vanskeligt ved at have gennemslagskraft på grund af et
utydeligt kommissorium, sammensætningen af udvalget og manglende systematiseret samarbejde med blandt andet
byrådet og Magistraten.  

Derfor ønsker udvalget at revitalisere udvalget, således at der ændres på følgende ting:
·         Der laves et tydeligt kommissorium udstukket af byrådet med konkrete opgaver, der skal løses indenfor en given
periode.
·         Samarbejdet mellem Udvalget for mangfoldighed og ligestilling og henholdsvis Magistraten, Byrådet,
FællesMedUdvalget og eventuelt nogle af de faste udvalg 
           styrkes.
·         Ændring af udvalgets sammensætning.

Indstilling
Det indstilles; 

At byrådet vedtager revitaliseringen af udvalget for mangfoldighed og ligestilling herunder,

·         Der laves et nyt tydeligt kommissorium med konkrete opgaver
·         Et styrket samarbejde
·         Ændring af udvalgets sammensætning

Sagens forløb
23-10-2017 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 23. oktober 2017 anbefaler, at byrådet
tiltræder Borgmesterens Afdelings indstilling af 19. oktober 2017.

Marc Perera Christensen kunne ikke tiltræde indstillingen.

Rådmand Bünyamin Simsek og rådmand Jette Skive tog forbehold.
01-11-2017 Aarhus Byråd
Fremsendes til Økonomiudvalget til behandling i henhold til beslutning i byrådets møde den 1. november 2017.
07-11-2017 Økonomiudvalget
Hans Halvorsen og Anette Poulsen kunne tiltræde indstillingen i overensstemmelse med Magistratens anbefaling.  

Gert Bjerregaard tog forbehold med henblik på en nærmere drøftelse i byrådsgruppen.  

Lars Boje Mathisen tog forbehold.  

Camilla Fabricius, Peder Udengaard og Anne Nygaard var forhindrede i at deltage i udvalgets behandling af sagen.

Bilag

Indstilling



Bilag 1: Udvalget for mangfoldighed og ligestillings forslag til ændringer i rammerne for udvalget

Bilag 2: Forretningsorden og kommissorium for Udvalget for mangfoldighed og ligestilling

Bilag 3: Skitse til arbejdsplan for udvalget i den samlede byrådsperiode

Bilag 4: Erfaringsopsamling i Udvalget for Mangfoldighed og Ligestilling

Ændringsforslag fra Det konservative Folkeparti

Byrådsdebat

Notat, 02.11.2017, BA

Udvalgserklæring



Punkt 2: Regnskabsprognose ultimo oktober 2017

Beslutning
Udvalget blev orienteret og drøftede punktet.

Sagens forløb
07-11-2017 Økonomiudvalget
Udvalget blev orienteret og drøftede punktet.

Bilag

Bilag 1: Økonomiopfølgning 2017 - Orientering af ØU m.v.



Punkt 3: Sager på vej

Beslutning
Udvalget blev orienteret om 'Ny restaurationsplan' og 'Ny procedure for ansættelse af stadsdirektør og
magistratsdirektører'.

Sagens forløb
07-11-2017 Økonomiudvalget
Udvalget blev orienteret om 'Ny restaurationsplan' og 'Ny procedure for ansættelse af stadsdirektør og
magistratsdirektører'.



Punkt 4: Eventuelt

Beslutning
Udvalget drøftede sag om Letbanen. Der bliver udarbejdet et notat til byrådet.

Sagens forløb
07-11-2017 Økonomiudvalget
Udvalget drøftede sag om Letbanen. Der bliver udarbejdet et notat til byrådet.
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