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Punkt 1: Kredsrådsmøde mellem Østjyllands Politi og Aarhus Kommune
v/Magistraten

Beslutning
Der udarbejdes særskilt referat.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Sagens forløb
18-06-2018 Magistraten
Der udarbejdes særskilt referat.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Bilag

Dagsorden til kredsrådsmøde mellem Østjyllands Politi og Aarhus Kommune v/Magistraten

Bilag 1: Referat af kredsrådsmøde den 8. maj 2017 mellem Østjyllands Politi og Aarhus Kommune v. Magistraten

Bilag 2: Udviklingen i anmeldelser og sigtelser i Østjyllands Politikreds

Bilag 3: Information til kredsra°d og lokalra°d om Socialsøg

Bilag 4: Tryghedsskabende videoovervågning



Punkt 2: Evaluering af Fælles Service 2018

18/029927

Beslutning
Tilbagesendes Borgmesterens Afdeling med bemærkning, at Magistraten i mødet den 18. juni 2018 har vedtaget at
tiltræde afdelingens indstilling af 11. juni 2018.

Der blev udtrykt tilfredshed med en positiv evaluering, og at der bliver handlet på de problemer, der påpeges.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Evaluering af Fælles Service for 2018 herunder resultater af brugerundersøgelser.

Resumé
I indstillingen fremlægges resultaterne af evalueringen af Fælles Service for 2018 ud fra en evalueringsmodel besluttet i
Magistraten i juni 2015.    

Brugerundersøgelser viser, at der er sket tydelige forbedringer på it-området, mens der er sket en lille tilbagegang i
tilfredsheden på økonomi- og indkøbsområdet. Lønområdet indgår ikke i de fælles brugerundersøgelser, da området var
midt i hjemtagelsen af lønopgaven på undersøgelsestidspunktet, men efterfølgende tilbagemeldinger peger på stor
tilfredshed hos brugerne. 

En evalueringsworkshop med Brugerrådet for Fælles Service viser, at der generelt er tilfredshed med Fælles Service, men
at kommunikationen fortsat er et forbedringsområde. Brugerrådet har endvidere en række forslag til fortsat forbedring af
servicen og it-understøttelsen.  

Den faglige kvalitet målt ved servicemål og KPI’ere kan løbende følges via ledelsesinformationsværktøjet Targit, der kan
tilgås via dette link: Targit. Endelig viser effektiviseringskataloget for 2017, at Fælles Service i samarbejde med
magistratsafdelingerne bidrager til årlige gevinster på 194 mio.kr., når projekterne er fuldt indfaset. Heraf er 129 mio. kr.
allerede realiseret i 2017.  

Indstilling
At 1) Evalueringen for 2018 godkendes.

Sagens forløb
18-06-2018 Magistraten
Tilbagesendes Borgmesterens Afdeling med bemærkning, at Magistraten i mødet den 18. juni 2018 har vedtaget at
tiltræde afdelingens indstilling af 11. juni 2018.

Der blev udtrykt tilfredshed med en positiv evaluering, og at der bliver handlet på de problemer, der påpeges.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Bilag

Indstilling

Bilag 1: Evalueringsmodel for Fælles Service

Bilag 2: Overblik brugerundersøgelser Fælles Service

Bilag 3: Fakta om brugerundersøgelser i Fælles Service

Bilag 4: Behandlede emner i Brugerrådet 2016-2018

Bilag 5: Opsamling fra evalueringsworkshop for Brugerrådet den 13. marts 2018



Punkt 3: Personaleredegørelse 2017

18/029113

Beslutning
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 18. juni 2018 anbefaler, at byrådet
tiltræder Borgmesterens Afdelings indstilling af 11. juni 2018.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Resumé
Personaleredegørelse 2017 belyser en række personalemæssige forhold i Aarhus Kommune ved hjælp af en række data
om personalets antal, fordeling, alder, mangfoldighed, lønudvikling og sygefravær mv.

Personaleredegørelsen giver en status på personaleområdet i Aarhus Kommune ved udgangen af 2017, og er et vigtigt
redskab til den løbende dialog om, hvordan det går med arbejdspladsen Aarhus Kommune og dermed Aarhus Kommunes
medarbejdere.  Samtidig præsenterer personaleredegørelsen et billede af kommunens medarbejdere i en dynamisk
samfundsmæssig ramme, hvor velfærdsudviklingen og de hastige forandringer kræver noget nyt af kommunens ledere og
medarbejdere, når vi sammen med borgerne, virksomhederne og andre samarbejdspartnere ønsker at skabe ”En god by for
alle”.  Personalepolitikkens målsætning om attraktive arbejdspladser er en hjørnesten i at sikre, at Aarhus Kommune til
enhver tid kan tiltrække og fastholde velkvalificerede og engagerede medarbejdere og ledere, der har lyst til og evner at
arbejde, samarbejde og tage aktiv del i at gentænke, udvikle og modernisere vores velfærd – arbejde smartere, inddrage
og samskabe med borgerne.

Personaleredegørelsen består fortsat af to dele. I del 1 præsenteres en status på personalestrategiske indsatsområder,
herunder Fælles MED Udvalgets strategiske fokus- og indsatsområder. I del 2 præsenteres en status på personaleområdet
belyst ved en række statistikker.  

Indstilling
At 1) Byrådet med udgangspunkt i Personaleredegørelse 2017 drøfter Aarhus Kommune som arbejdsplads, herunder om
fokus og retninger er de rigtige i forhold til at løfte fremtidens velfærdsopgaver og personalepolitikkens målsætning om
attraktive arbejdspladser.

At 2) Personaleredegørelse 2017 tages til efterretning.

Sagens forløb
18-06-2018 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 18. juni 2018 anbefaler, at byrådet
tiltræder Borgmesterens Afdelings indstilling af 11. juni 2018.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Bilag

Indstilling

Bilag 1: Personaleredegørelse 2017



Punkt 4: Forslag fra NB om styrkelse af vintertjenesten

17/046200

Beslutning
Tilbagesendes Aarhus Byråd under henvisning til Borgmesterens Afdelings udtalelse af 30. maj 2018, som Magistraten
kan henholde sig til.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.
Nye Borgerlige er ikke med i dette års budgetforlig. Vi mener grundlæggende midlerne prioriteres forkert. Det er for os
grotesk at man som byråd vælger at forringe service niveauet på en helt grundlæggende opgave som snerydning.

Byrådet valgte ikke at prioriterer dette indenfor det råderum man valgte at have. Dette anerkender Nye Borgerlige, og
derfor fremsender vi vores forslag med medfølgende finansiering.

Forslag:
Byrådet mener det er vigtigt at sikre det nuværende serviceniveau på vintertjeneste, og ønsker derfor at omlokalisere
midler fra følgende områder til vintertjenesten.

Ad 1)    Byrådet beslutter at stoppe med forplejning til afholdte møder for byrådmedlemmer.
Ad 2)    Byrådet beslutter at stoppe for uddeling af gaver til receptioner man deltager i.
Ad 3)    Byrådet beslutter at stoppe med forplejning til officielle kommunale receptioner.

Der afholdes en lang række møder for byrådsmedlemmer om eftermiddagen. Politik handler om prioriteringer. I Nye
Borgerlige prioriterer vi sikre skoleveje over kage. Derfor foreslår at flytte midler fra dette område til snerydning og
saltning.

Vi ser frem til drøftelsen i byrådet.

Sagens forløb
11-10-2017 Aarhus Byråd
Fremsendes til Borgmesterens Afdeling til udtalelse, jf. byrådets vedtagelse i mødet den 11. oktober 2017 om
magistratsbehandling af forslaget.

Sagen bedes tilbagesendt byrådet via Magistraten.
30-05-2018 Borgmesterens Afdeling
Konklusion

Nye Borgerlige har fremsendt forslag til en styrkelse af vintertjenesten (snerydning og saltning) ved at omprioritere
midler fra
·        forplejning til møder for byrådsmedlemmer
·        uddeling af gaver til receptioner
·        forplejning til officielle kommunale receptioner.  

Borgmesterens Afdeling anbefaler, at forslaget afvises.
18-06-2018 Magistraten
Tilbagesendes Aarhus Byråd under henvisning til Borgmesterens Afdelings udtalelse af 30. maj 2018, som Magistraten
kan henholde sig til.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Bilag

Beslutningsforslag

Udtalelse fra BA



Punkt 5: Forslag fra EL om åbenhed og tillidspakke

17/050834

Beslutning
 Sagen udsattes i Magistratens møde den 18. juni 2018. Behandles sammen med forslag fra SF.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.
I løbet af den indeværende periode har der været flere episoder og sager, der har sået tvivl om byrådets og kommunens
integritet og mindsket tilliden til byrådet. Der er behov for at befolkningen kan have tillid til, at de folkevalgte agerer
åbent og redeligt i forhold til deres hverv. Der er særligt to typer af sager der har vakt befolkningens interesse: 1.
byrådsmedlemmers habilitet i forhold til hverv og økonomiske interesser, 2. hele sagskomplekset vedrørende skandalen i
teknik og miljø.

Dette to-delte forslag er ikke ment som politisk drilleri eller andet i den dur, men tværtom som et forsøg på fremadrettet at
øge åbenheden om byrådsmedlemmernes interesser og derved øge tilliden, samt at drage en politisk lære af
skandalesagen, så byrådsmedlemmer fremadrettet står bedre rustet til at håndtere og agere på sager af den karakter. Ved
gennemlæsning af den anden revisionsundersøgelse, så forekommer det os alt for tilfældigt og uformelt hvordan
informationer blev håndteret og delt og deraf følgende også hvordan – eller rettere sagt hvordan ikke – byrådets og
kommunens formelle magtorganer håndterede sagen. Der er for os ingen tvivl om at et klart adfærdskodeks og procedurer
for håndtering af den type sager havde været bedre, hvis byrådet havde nogle klare retningslinjer på det område.

Til beslutning:

Habilitet – hverv og økonomiske interesser
-    Byrådsmedlemmer bør åbent opgive og stå ved deres hverv og økonomiske sager og de bør fremgå af byrådets
faktasider på kommunens hjemmeside. Det vil dels øge tilliden til byrådet og desuden lette juristernes arbejde med
habilitet/inhabilitet for byrådsmedlemmer i forhold til specifikke sager.

Kodeks for byrådsmedlemmer og procedure for håndtering af særlige sager
-    Byrådet bør på baggrund af embedsværkets research udvikle og tilslutte sig et kodeks for byrådsmedlemmers
håndtering af viden som den vi så i teknik og miljøskandalen, herunder i hvilket omfang byrådsmedlemmer forventes at
stå til rådighed for undersøgelser, hvilke instanser (magistrat, rådmænd, direktører, udvalg) byrådsmedlemmer bør gå til
og informere, hvis de er blevet bekendt med alvorlige mulige ulovligheder.

Stillet af Peter Hegner Bonfils pva. Enhedslistens byrådsgruppe.

Sagens forløb
15-11-2017 Aarhus Byråd
Sagens behandling blev udsat i byrådets møde den 15. november 2017.
29-11-2017 Aarhus Byråd
Fremsendes til Borgmesterens Afdeling til udtalelse, jf. byrådets vedtagelse i mødet den 29. november 2017 om
magistratsbehandling af forslaget.

Sagen bedes tilbagesendt byrådet via Magistraten.
23-05-2018 Borgmesterens Afdeling
Den 15. november 2017 stillede Enhedslisten (herefter: EL) et forslag, der er todelt.  

Den første del omfatter, at byrådsmedlemmer åbent bør opgive og stå ved deres hverv og økonomiske sager, og det bør
fremgå af Byrådets Faktasider på kommunens hjemmeside. Det vil dels, ifølge forslaget, øge tilliden til byrådet og
desuden lette juristernes arbejde med habilitet/inhabilitet for byrådsmedlemmer i forhold til specifikke sager.   

Den anden del omfatter, at byrådet bør, på baggrund af embedsværkets research, udvikle og tilslutte sig et kodeks for
byrådsmedlemmers håndtering af viden, som den vi så i personalesagen i Magistratsafdelingen i Teknik og Miljø med 22
tidligere medarbejdere. Herunder i hvilket omfang byrådsmedlemmer forventes at stå til rådighed for undersøgelser, og
hvilke instanser (magistrat, rådmænd, direktører, udvalg) byrådsmedlemmer bør gå til og informere, hvis de er blevet
bekendt med alvorlige mulige ulovligheder.   Behandlingen af forslaget blev udsat ved byrådets møde den 15. november
2017.  

Konklusion 



Borgmesterens Afdeling anbefaler, at forslaget afvises. Baggrunden for denne anbefaling er, i forhold til den første del af
forslaget, at byrådsmedlemmerne i Aarhus Byråd i forvejen har mulighed for at oplyse deres hverv og økonomiske
interesser på kommunens hjemmeside under Byrådets Faktasider. Baggrunden for anbefalingen vedrørende den anden del
af forslaget er, at et kodeks, der angiver proceduren ved særlige sager, ikke vil være hensigtsmæssig. Samtidig vil et
kodeks, der angiver, hvor byrådspolitikkerne bør gå hen med evt. ulovligheder underminere det nuværende normalsystem.
18-06-2018 Magistraten
 Sagen udsattes i Magistratens møde den 18. juni 2018. Behandles sammen med forslag fra SF.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Bilag

Beslutningsforslag

Udtalelse fra BA



Punkt 6: Forslag fra RV om Ligestillingsforslag

18/003609

Beslutning
Tilbagesendes Aarhus Byråd under henvisning til Borgmesterens Afdelings udtalelse af 29. maj 2018 som
Magistraten kan henholde sig til.

Rådmand Bünyamin Simsek tog forbehold.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Radikale Venstre foreslår, at Aarhus Kommune fremover benytter betegnelsen ”Forperson” i stedet for betegnelsen
”Formand”.

Samtidig foreslås det, at betegnelserne ”Forkvinde” og ”Formand” benyttes, når kønnet på forpersonen er kendt. Ønsker
forpersonen at benytte betegnelsen forperson om sig selv, skal det være muligt.

Forslaget omfatter rådmandsbetegnelsen, hvor betegnelsen ligeledes skal afhænge af køn, medmindre andet ønskes.

Fremover skal kvinder dermed ikke tvinges til at bære betegnelsen formand eller rådmand. Transkønnede skal ligeledes
have mulighed for at vælge den ønskede betegnelse.

Baggrund:
Ifølge Gry Sand, pædsoc, kan køn på et sociologisk grundlag forstås som et fænomen, der skabes og formes gennem
social interaktion Det betyder, at de sociale relationer i kultur, religion, miljø, ægteskab og familie kan have betydning for,
hvordan køn forstås.

Ved at anskue køn fra et sociologisk perspektiv, kan det naturlige og selvfølgelige ved køn blive underlagt et kritisk blik,
og dette kan skabe mulighed for at undersøge hvordan køn som social konstruktion kan være med til at definere rammer
og begrænsninger for individers udfoldelsesmuligheder. Køn betragtes her således som et socialt fænomen, der er med til
at organisere samfundet på samme måde som de klassiske kategorier som klasse og etnicitet.

I denne betragtning kan det være af stor betydning, hvordan vi politisk er med til at påvirke børns kønsforståelse. Ved at
benytte betegnelsen ”formand” for alle uanset køn begrænser vi børn på flere parametre. Børn kan således opleve, at de er
ekskluderede fra bestemte udfoldelsesmuligheder og mister derved autoriteten til at definere sig selv på et frit grundlag
(eksempelvis ved kun at definere sig selv ud fra en kønskategori med tilhørende normer).  

Det er naturligt, at børn tidligt opfatter og påvirkes af hvilke ord vi benytter. Når vi benytter betegnelsen ”formand” for
alle forpersoner uanset køn, så påvirker vi samtidig børn, unge som voksne. Idet dette sker som et led i socialiserings-,
sprog- og udviklingsprocessen kan det også være svært at få øje på. Det skyldes, at vi opfatter sproget som noget naturligt
og derved ikke i samme grad stiller spørgsmålstegn ved hvad det gør ved os som individer. Det er imidlertid
veldokumenteret, at sproget har betydning i forhold til kategorisering og oplevede handlemuligheder. Derved opnår vi
med betegnelsen en grundlæggende forståelse om at hankønnet knyttes til den ledende rolle i et udvalg, en
magistratsafdeling eller en bestyrelse.

Når vi ønsker at opnå ligestilling i bestyrelses- og udvalgsarbejdet er vi derfor nødt til at holde os dette for øje. For
Radikale Venstre er det følgelig grundlæggende, at vi ændrer betegnelsen således, at også piger og kvinder i højere grad
vil se sig selv som potentielle i forhold til at indtage ledende roller i bestyrelser og udvalg.

Stillet af Eva Borchorst Mejnertz og Rabih Azad-Ahmad     

Sagens forløb
07-02-2018 Aarhus Byråd
Fremsendes til Borgmesterens Afdeling til udtalelse, jf. byrådets vedtagelse i mødet den 7. februar 2018 om
magistratsbehandling af forslaget.

Sagen bedes tilbagesendt byrådet via Magistraten.
29-05-2018 Borgmesterens Afdeling
Den 7. februar 2018 stillede Radikale Venstre (herefter: RV) forslag om, at Aarhus Kommune skal anvende betegnelsen



”Forperson” i stedet for betegnelsen ”Formand”, og at Aarhus Kommune skal anvende betegnelserne ”Forkvinde” og
”Formand”, når kønnet på forpersonen er kendt, samt at det skal være muligt at anvende betegnelsen ”Forperson” om sig
selv, når den relevante person ønsker dette.  

Forslaget omfatter rådsmandsbetegnelsen, og giver bl.a. kvinder og transkønnede mulighed for selv at vælge betegnelse.  

Behandlingen af forslaget blev ved byrådets møde den 7. februar 2018 fremsendt til Borgmesterens Afdeling til
udtalelse.   

Konklusion:  
Borgmesterens Afdeling anbefaler, at forslaget imødekommes på følgende måde:  

Betegnelsen ”Forperson”, ”Forkvinde” mv. anvendes internt i kommunen, dvs. i forbindelse med fx byrådsdagsordener og
skrivelser fra rådmænd til byrådet.  

Betegnelsen ”Formand” er en lovbeskyttet titel, der ikke gør det muligt at bruge andre betegnelser officielt eksternt.  
18-06-2018 Magistraten
Tilbagesendes Aarhus Byråd under henvisning til Borgmesterens Afdelings udtalelse af 29. maj 2018 som
Magistraten kan henholde sig til.

Rådmand Bünyamin Simsek tog forbehold.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Bilag

Forslag fra RV: Ligestillingsforslag

Bilag: Specialet - Køn under konstruktion

Udtalelse fra BA



Punkt 7: Udpegning af medlemmer til bestyrelsen for FGU

18/032477

Beslutning
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 18. juni 2018 anbefaler, at byrådet tiltræder
Magistratsafdelingen for Sociale forhold og Beskæftigelses indstilling af 13. juni 2018.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Resumé
Byrådsindstillingen ”Etablering af den Forberedende Grunduddannelse (FGU) i Aarhus Kommune” blev tiltrådt af
Byrådet d. 23. maj 2018. Herunder at rådmanden for Sociale Forhold og Beskæftigelse bemyndiges til at udpege ét
kommunalt medlem af bestyrelsen for institutionen.  

Imidlertid er der frem mod den endelige vedtagelse af loven d. 29. maj 2018 kommet en række ændringsforslag fra
undervisningsministeren – som er indeholdt i den nu vedtagne lov. En vigtig ændring er, at interim bestyrelsen i stedet
benævnes ”første bestyrelse”, hvilket får betydning for udpegningen af den kommunale repræsentation. Således skal der
til den ”første bestyrelse” af kommunen udpeges tre medlemmer.  

Til den blivende bestyrelse kan der udpeges yderligere to medlemmer af kommunen, dvs. fem i alt. Dermed sikres
kommunen flertal, da der vil være ni stemmeberettigede medlemmer.  
 
Da Rådmandens i forbindelse med byrådsmødet d. 23. maj fik mandat til at udpege ét kommunalt medlem, betyder de
ovennævnte ændringer i forhold til det oprindelige lovforslag, at der er behov for en ny behandling i byrådet. 

Derfor fremsendes til beslutning forslag om udpegning af fem kommunale medlemmer af bestyrelsen. Det med henblik på
at sikre et flertal. 

Det indstilles, at byrådets partier udpeger tre medlemmer. Derudover udpeger rådmanden for Sociale Forhold og
Beskæftigelse to fagkyndige medlemmer.

Indstilling
Det indstilles:

At 1) Der udpeges i alt fem medlemmer til bestyrelsen for FGU i Aarhus Kommune 

At 2) Rådmanden for Sociale Forhold og Beskæftigelse bemyndiges til at udpege to fagkyndige til bestyrelsen
 
At 3) Aarhus Byråd udpeger de tre øvrige medlemmer til bestyrelsen

Sagens forløb
14-06-2018 Borgmesterens Afdeling påtegning
Fremsendes til Magistraten. Borgmesterens Afdeling har ingen bemærkninger til indstillingen.
18-06-2018 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 18. juni 2018 anbefaler, at byrådet tiltræder
Magistratsafdelingen for Sociale forhold og Beskæftigelses indstilling af 13. juni 2018.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.

20-06-2018 Aarhus Byråd
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Indstilling



Punkt 8: Helhedsplan for Tangkrogområdet

16/060256

Beslutning
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 18. juni 2018 anbefaler, at byrådet tiltræder
Magistratsafdelingen for Teknik og Miljøs indstilling af 6. juni 2018.

Rådmand Jette Skive og Keld Hvalsø tog forbehold.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.
Opsamling på forudgående høring og forslag til det videre arbejde med planlægning og miljøvurdering vedr.
Helhedsplanen for Tangkrogområdet.

Resumé
Under overskriften Helhedsplan for Tangkrogområdet, besluttede byrådet den 8. juni 2017 at igangsætte en forudgående
høring om:

Nyt Marselisborg Renseanlæg.
Udvidelse af Marselisborg Lystbådehavn.
Udvidelse af Tangkrogens rekreative område og eventområde.
Forbedring af adgangs- og parkeringsforholdene i området.

Den forudgående høring, som har til formål at indkalde idéer og forslag til planlægningen og indholdet i
miljøvurderingen, blev gennemført sammen med Kystdirektoratet i perioden 5. juli – 13. september 2017.

Der indkom 64 høringssvar, herunder syv alternative for-slag til helhedsplan samt 3 underskriftsindsamlinger. Resultatet
af høringen medtages i den videre planlægning og miljøvurdering.

Indstilling
At 1) Høringssvarene medtages i den videre planlægning og miljøvurdering som nærmere beskrevet i afsnit 5.

At 2) Der gennemføres en supplerende forudgående høring med afsæt i de høringssvar, der foreslår Tangkrogen bibeholdt
som i dag og renseanlægget placeret enten på Aarhus Havns arealer eller på søterritoriet udenfor stenkastningen ved
Østhavnen, med henblik på at disse alternativer kan indgå i den videre planlægning og miljø-vurdering, dvs.:

At 3) der arbejdes videre med et hovedforslag som er ændret i forhold til det oprindelige samt 2 alternative forslag.

Sagens forløb
13-06-2018 Borgmesterens Afdeling påtegning
Fremsendes til Magistraten.
Borgmesterens Afdeling har ingen bemærkninger til indstillingen.
18-06-2018 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 18. juni 2018 anbefaler, at byrådet tiltræder
Magistratsafdelingen for Teknik og Miljøs indstilling af 6. juni 2018.

Rådmand Jette Skive og Keld Hvalsø tog forbehold.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.

20-06-2018 Aarhus Byråd
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Indstilling

Bilag 1: Debathæfte fra den forudgående høring

Bilag 2: Høringssvar - resuméer og kommentarer



Bilag 3: Originale høringssvar

Bilag 4: Høringsnotat - Vurdering og anbefaling

Bilag 5: Løsningsalternativer - Kort

Bilag 6: Notat fra MKB, Sport og Fritid



Punkt 9: Udvidelse af Aarhus Havn – planlægning for Yderhavnen

18/030658

Beslutning
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 18. juni 2018 anbefaler, at byrådet tiltræder
Magistratsafdelingen for Teknik og Miljøs indstilling af 6. juni 2018.

Rådmand Jette Skive og Keld Hvalsø tog forbehold.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.
Opstart af plan- og miljøvurderingsproces for en havneudvidelse – kaldet Yderhavnen – i sydøstlig retning i forlængelse
af den eksisterende Østhavn.

Resumé
COWI har på vegne af Aarhus Havn anmodet om et kommuneplantillæg, der muliggør en udvidelse af Aarhus Havn.

Da det ønskede arealudlæg har en tidshorisont ud over 12 år, skal det godkendes af Erhvervsministeriet.

Udvidelse af havnen er omfattet af krav om miljøvurdering af det konkrete projekt (VVM). Aarhus Kommune er efter
miljøvurderingsloven myndighed for landdelen, og Trafik-, Bygge- og Boligstyrelsen er efter havneloven myndighed for
anlæg på havet. Desuden kan der være krav om miljø-vurdering af eksempelvis råstofindvinding, hvor Miljøstyrelsen er
myndighed på havet og regionen på land.

Processen kan altså omfatte flere statslige – og evt. regionale – myndigheder foruden kommunen selv.

Planlægningen bør koordineres med planlægningen for Tangkrogen, så begge processer opererer med en mulig placering
af et rensningsanlæg uden for den nuværende mole. De to processer anbefales dog gennemført hver for sig, så det enkelte
projekt kan realiseres, uanset om planen for det andet projekt vedtages.

Indstilling
At 1) Teknik og Miljø bemyndiges til at igangsætte plan-og miljøvurderingsprocessen for en udvidelse af Aarhus Havn,
herunder til at koordinere processen med de statslige og eventuelle regionale myndigheder.

At 2) planlægningen for havneudvidelsen koordineres med planlægningen for Tangkrogsområdet, herunder lokalisering af
nyt renseanlæg, dog sådan at de to planprocesser tidsmæssig kan gennemføres hver for sig.

Sagens forløb
13-06-2018 Borgmesterens Afdeling påtegning
Fremsendes til Magistraten.
Borgmesterens Afdeling har ingen bemærkninger til indstillingen.
18-06-2018 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 18. juni 2018 anbefaler, at byrådet tiltræder
Magistratsafdelingen for Teknik og Miljøs indstilling af 6. juni 2018.

Rådmand Jette Skive og Keld Hvalsø tog forbehold.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.

20-06-2018 Aarhus Byråd
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Indstilling



Punkt 10: Grøndalsvej 1 – Udbedring af væsentlige mangler

14/037035

Beslutning
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 18. juni 2018 anbefaler, at byrådet tiltræder
Magistratsafdelingen for Teknik og Miljøs indstilling af 8. maj 2018.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.
Udbedring af væsentlige mangler vedr. administrationsbygningen Grøndalsvej 1 efter totalentreprenørens konkurs.

Resumé
Totalentreprenøren E. Pihl og Søn A/S gik konkurs i august 2013. Der har siden været dialog med totalentreprenørens
garantistiller om udbedring af væsentlige mangler – blandt andet på facader og tage.  

Der er i december 2017 indgået forlig med garantistiller hvorefter retableringen af bygningen skal igangsættes for sikring
af bygningen og arbejdsmiljøet i den.

Indstilling
Det indstilles: 

At 1) Teknik og Miljø bemyndiges til at igangsætte arbejderne med udbedring af fejl og mangler.  

At 2) Anlægsbevillingen til tilbygningen på Grøndalsvej 1 på 142,8 mio. kr. (2018 prisniveau) tillægsbevilges med
merudgiften på netto 21,9 mio. kr. (30,9 mio. kr. i anlægsudgift og 9,0 mio. kr. i anlægsindtægt), som foreslås finansieret
fra sektor 2.51 Ejendomme.  

At 3) Der aflægges et samlet anlægsregnskab, når alle fejl og mangler er udbedret.

Sagens forløb
14-06-2018 Borgmesterens Afdeling påtegning
Fremsendes til Magistraten. Borgmesterens Afdeling har ingen bemærkninger til indstillingen.
18-06-2018 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 18. juni 2018 anbefaler, at byrådet tiltræder
Magistratsafdelingen for Teknik og Miljøs indstilling af 8. maj 2018.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.

20-06-2018 Aarhus Byråd
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Indstilling

Bilag 1: Anlægsbevilling

Bilag 2: Tillægsbevilling Grøndalsvej 1

Bilag 2: Saldokorrektion Grøndalsvej 1



Punkt 11: Forslag fra SF om at bilerne skal ud af universitetsparken

18/009886

Beslutning
Tilbagesendes Aarhus Byråd under henvisning til Magistratsafdelingen for Teknik og Miljøs udtalelse af 31. maj 2018,
som Magistraten kan henholde sig til.

Rådmand Thomas Medom og Keld Hvalsø henholder sig SF's oprindelige forslag.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.
Bilerne ud af Universitetsparken

Vejene i Aarhus Universitetspark er alt for små og ufremkommelige til, at det er forsvarligt fortsat at tillade bilkørsel på
dem. Derfor foreslår SF, at Aarhus Kommune gør Universitetsparken bilfri.

Den 6. marts 2015 mistede en 20-årige kvindelig studerende livet, da hun blev ramt af en bil i krydset mellem Carl Holst-
Knudsens Vej og Bartholins Allé. Siden da har det været et klart ønske fra mange af Universitetsparkens brugere, at der
skulle tages yderligere hensyn til sikkerheden for de mange cyklister, der benytter parkens veje. Dette gælder ikke mindst
blandt de studerende, der udgør det store flertal blandt de trafikanter, der færdes i parken, og som for rigtigt manges
vedkommende færdes der på cykel.

Aarhus Kommune har allerede besluttet at omdanne Universitetsparkens vejnet til cykelgader, hvor cyklister gives
fortrinsret og fartgrænsen for biler sænkes til 30 km/t. I SF mener vi, at dette ikke er vidtgående nok. Vejene i
Universitetsparken er simpelthen for farlige for cyklister, så længe de skal dele vejene med biler. Det skyldes både vejenes
bredde, som levner meget lidt plads til biler, cyklister og fodgængere, og i særdeleshed at vejene snor sig og har så mange
blinde vinkler, at risikoen for at bilister overser cyklister er stor.

På langt sigt er det SF's håb, at de, der har deres daglige gang i Universitetsparken vil benytte sig af cykel eller offentlig
transport, når de skal transportere sig til og fra arbejde eller studie. Kombinationen af Parker & Rejs-anlæg,
parkeringshuse (Navitas, Bruuns Galleri og Dokk1) og Letbanen gør det muligt at parkere længere væk, og stadig nemt
kunne komme til Universitetet. Herudover fastholdes parkeringsmuligheder i parkens udkant.

For SF står det klart, at den trafikale sikkerhed i Universitetsparken er for ringe, hvilket understreges af den tragiske
ulykke i 2015. Trafiktallene viser, at trafikken er beskeden, så der er relativt få, som har glæde af at køre der, men mange,
som bliver generede. Fjernelse af biltrafikken vil give mulighed for at indrette parken, så der skabes bedre forhold for
cyklister og fodgængere, ligesom det bliver muligt at udnytte nogle af de nuværende parkeringsarealer til arbejds- og
opholdsområder for de studerende. Samtidig vil det med tiden også nedbringe påvirkningen af luftforurening og dermed
forbedre miljø- og naturforholdene i parken.

På den baggrund foreslår SF følgende

1)      At der indføres et forbud mod bilkørsel på de indre veje i Aarhus Universitetspark fra 2020
2)      At der i sammenhæng hermed ses på adgangen til parkeringsmulighederne i udkanten af parken

Stillet af SF’s byrådsgruppe Mette Bjerre (ordfører på sagen), Thomas Medom og Jan Ravn Christensen
Den 1. marts 2018

Sagens forløb
14-03-2018 Aarhus Byråd
Sagens behandling blev udsat i byrådets møde den 14. marts 2018.
04-04-2018 Aarhus Byråd
Sagens behandling blev udsat i byrådets møde den 4. april 2018.
18-04-2018 Aarhus Byråd
Fremsendes til Magistratsafdelingen for Teknik og Miljø til udtalelse, jf. byrådets vedtagelse i mødet den 18. april 2018
om magistratsbehandling af forslaget.

Sagen bedes tilbagesendt byrådet via Magistraten.
31-05-2018 Teknik og Miljø



I samarbejde med Aarhus Universitet er der netop igangsat et projekt, hvor der indføres cykelgader i Universitetsparken,
og hastigheden reduceres til 30 km/t.

Det er derfor Teknik og Miljøs vurdering, at gevinsten i form af bedre trafiksikkerhed for de lette trafikanter vil være
meget beskeden ved at gøre Universitetsparken bilfri. Det står ikke mål med de gener, det vil give de ansatte ved, at det
ikke længere vil være muligt at anvende parkeringen i Universitetsparken, samt generne i naboområderne ved det øgede
pres på parkeringen, som løsningen vil skabe.
13-06-2018 Borgmesterens Afdeling påtegning
Fremsendes til Magistraten.

Borgmesterens Afdeling har ingen bemærkninger til Magistratsafdelingen for Teknik og Miljø`s udtalelse af 31. maj 2018.
18-06-2018 Magistraten
Tilbagesendes Aarhus Byråd under henvisning til Magistratsafdelingen for Teknik og Miljøs udtalelse af 31. maj 2018,
som Magistraten kan henholde sig til.

Rådmand Thomas Medom og Keld Hvalsø henholder sig SF's oprindelige forslag.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Bilag

Forslag

Udtalelse fra MTM



Punkt 12: Lokalplan 1087, Godsbanekollegiet - Forslag

17/057219

Beslutning
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 18. juni 2018 anbefaler, at byrådet tiltræder
Magistratsafdelingen for Teknik og Miljøs indstilling af 31. maj 2018.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.
Offentlig fremlæggelse af forslag til Lokalplan nr. 1087, Kollegie og ungdomsboligbebyggelse på Godsbanearealerne,
Aarhus Midtby samt Tillæg nr. 38 til Kommuneplan 2017.

Resumé
Lokalplanen gælder for et område på Godsbanearealerne. Her har Aarhus Kommune solgt en grund til Kollegiekontoret
og Arbejdernes Andelsboligforening, der sammen vil opføre kollegieboliger og almene ungdomsboliger.

Området er stort set ubebygget og omfatter et areal på 5.000 m2. Her er det muligt at opføre en etageboligbebyggelse i
tegl som en karréstruktur på 15.500 m2 i op til 13 etager mod Søren Frichs Vej, hvorefter bebyggelsen terrasserer ned til
1-6 etager. Opholdsarealer er i det indre gårdrum og på bygningens tage.

Lokalplanen er udarbejdet i overensstemmelse med Udviklingsplan for Godsbanearealerne. Udviklingsplanen er indrettet
med centrale parkeringshuse, hvor også lokalplanområdets parkeringspladser bliver placeret. Cykelparkering er fortrinsvis
i kælder og en mindre del på terræn.

Sammen med lokalplanforslaget fremlægges et tillæg til kommuneplanen, der muliggør lokalplanens byggeri med et
højhus.

Indstilling
At 1) forslag til lokalplan nr. 1087 godkendes til offentlig fremlæggelse,

At 2) forslag til Tillæg nr. 38 til Kommuneplan 2017 godkendes til offentlig fremlæggelse,

Sagens forløb
13-06-2018 Borgmesterens Afdeling påtegning
Fremsendes til Magistraten.
 
Borgmesterens Afdeling har ingen bemærkninger til indstillingen.
18-06-2018 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 18. juni 2018 anbefaler, at byrådet tiltræder
Magistratsafdelingen for Teknik og Miljøs indstilling af 31. maj 2018.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Bilag

Indstilling

Bilag 1: Lokalplanforslag 1087



Punkt 13: Magistratsmedlem til ansættelsesudvalg vedrørende Børn og
Unge-direktør

18/032399

Beslutning
Tilbagesendes Magistratsafdelingen for Børn og Unge med bemærkning, at Magistraten i mødet den 18. juni 2018 har
vedtaget at tiltræde afdelingens indstilling af 13. juni 2018.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Resumé
Ifølge byrådets retningslinjer udpeger magistraten et medlem til ansættelsesudvalget, når der skal ansættes en direktør i
Aarhus Kommune.

Ansættelsesudvalget til den ledige stilling som direktør for Børn og Unge bliver sammensat på følgende måde:  

Rådmand Thomas Medom (formand)
Stadsdirektør Niels Højberg
Et medlem af magistraten
Et medlem af Børn og Unge-udvalget
To medarbejderrepræsentanter udpeget af HMU
En ledelsesrepræsentant fra Børn og Unges chefgruppe
En ledelsesrepræsentant udpeget af lederforeningerne i Børn og Unge.

Ansættelsesudvalget sekretariatsbetjenes af ledelsessekretariatet i Børn og Unge.

Indstilling
Det indstilles, at magistraten udpeger rådmand Jette Skive som medlem af ansættelsesudvalget vedrørende den ledige
direktørstilling i Børn og Unge.  

Sagens forløb
14-06-2018 Borgmesterens Afdeling påtegning
Fremsendes til Magistraten. Borgmesterens Afdeling har ingen bemærkninger til indstillingen.
18-06-2018 Magistraten
Tilbagesendes Magistratsafdelingen for Børn og Unge med bemærkning, at Magistraten i mødet den 18. juni 2018 har
vedtaget at tiltræde afdelingens indstilling af 13. juni 2018.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Bilag

Indstilling



Punkt 14: Eventuelt

Beslutning
Referat fra Magistratens møder sættes fremadrettet på dagsorden til næste møde.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Sagens forløb
18-06-2018 Magistraten
Referat fra Magistratens møder sættes fremadrettet på dagsorden til næste møde.

Rådmand Kristian Würtz var forhindret i at deltage i sagens behandling.



Punkt 15: Lukket: Ansættelse af forvaltningschef i Teknik og Miljø
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