REFERAT Bern- og Unge-udvalget d. 03-03-2021

Meadedato Onsdag d. 03. marts 2021 kl. 16:30

Modested Microsoft Teams-mode
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Punkt 1: Referat fra moede den 10. februar 2021

Beslutning

DirektA ren indledte mA det med en orientering om flere emner:

¢ Hjemtagelse af test i dagtilbud.
e Opstart vedr. arbejdstidsaftale i dagtilbud.
¢ Proces vedr. fordeling af den nationale trivselspulje sker direkte til skolerne.

A

A
Referatet blev godkendt.

Sagens forlA b
03-03-2021 BA,mgmge—udvalge_t

DirektA ren indledte mA det med en orientering om flere emner:

¢ Hjemtagelse af test i dagtilbud.
o Opstart vedr. arbejdstidsaftale i dagtilbud.
¢ Proces vedr. fordeling af den nationale trivselspulje sker direkte til skolerne.

A

A
Referatet blev godkendt.

Bilag

Referat 10.02.2021



Punkt 2: Forslag fra SF om fritagelse for nationale test

21/016312
Beslutning

Eva Borchorst Mejnertz, Anders Winnerskjold, Mette Bjerre, Lone Norlander, Peter Sporleder kunne tiltrA!de
indstillingen.

Louise Louring kunne ikke tiltrAlde indstillingen.

Dorthe Borgkvist kunne ikke tiltrA!de indstillingen med fA Igende bemArkning:

Jeg kan ikke tiltrA\de indstillingen pga. bekymring for, at b4, rn med sA\rlige behov ikke bliver opdaget i forhold til deres
faglige niveau.

Beslutningsforslag fra SF

SF foreslA¥r at

Aarhus kommune skal ansA ge undervisningsministeriet om at blive fritaget for nationale tests i skoleA¥ret 2020/2021

A

Begrundelse:

Mandag d.8. februar vendte de mindste skolebA rn tilbage til de Aarhusianske skoleklasser. De stA rre mA¥ blive i
hjemmeskolen et stykke tid endnu. Denne corona-tid gA¥r ud over bA rnenes trivsel. En undersA gelse blandt elever i 3.
til 9. klasse i seks af landets kommuner, herunder Aarhus, pegede pA¥, at under lukningen i forA¥ret savnede eleverne
deres normale hverdag og vennerne. En femtedel af eleverne fA lte sig ensomme og en femtedel var uenige i, at de
klarede sig godt med den undervisning der blev gennemfA rt. (Qvortrup og Christensen 2020 og Wistoft og Qvortrup
2020). Det er altsA¥ enormt vigtigt at vi har et fokus pA¥ trivslen hos eleverne, og isA'r i denne tid. Trivsel og 1Alring
kan ikke skilles ad, og trivsel er en nA dvendighed for 1A'ring.

A

Det er besluttet at afskaffe de nationale tests efter evalueringen i 2019. Sidste A¥r blev der udelukkende gennemfA rt
stikprA ,ver pA¥ enkelte skoler - det er rigeligt data til at vurdere om der er sket et alvorligt IA!ringstab. Alligevel skal alle
skoler i det nAlste stykke tid gennemfA re de nationale tests pA¥ deres elever - pA¥ trods af at testene ikke virker. Det er
vist at testene ikke kan bruges til vurdering af det enkelte barn, fordi den statistiske usikkerhed er alt for stor. De nationale
tests er designet til, at elever skal svare forkert pA¥ halvdelen af de spA rgsmA¥l de fA¥r. Hvorfor skal alle bA rn tvinges
igennem disse tests igen i A¥r? Hvor godt er det for bA rnenes trivsel?

A

Indtil sommerferien underviser skolerne efter nA dundervisning. Skolernes primAlre opgave er, at fremme 1Alring og
trivsel hos eleverne, hvor begge dele lige nu pA¥virkes negativt. Lederne, 1Alrerne, pA!dagogerne og eleverne skal bruge
deres tid pA¥ at styrke de sociale relationer og klassefAlllesskabet, som har vAlret under pres bag skA!rmen. LA!rerne kan
og vil hAlve elevernes faglige niveau, hvis vi giver dem roen til det. I SF har vi tillid til at skolerne og 1A!rerne kan
prioritere hvad eleverne skal undervises i og hvad de sAlrligt skal fokusere pA¥ i de enkelte klasser og overfor hver enkelt
elev. Vi mener 1A!rerne skal have lov at fokusere pA¥ kerneopgaven og de skal ikke spilde energi og tid pA¥ at forberede
eleverne pA¥ og afholde de nationale tests. Det vil i bedste fald vAlre spild af tid - i vAlrste fald risikere at fA re til A get
mistrivsel.

A

Aalborg kommune har allerede ansA gt undervisningsministeriet om fritagelse. SF mener at Aarhus kommune bA r gA re
det samme, og ansA ,ge Undervisningsministeriet om fritagelse for de nationale tests i dette skoleA¥r.

A

Stillet af SFs byrA¥dsgruppe

Thomas Medom, Jan Ravn Christensen, Liv Gro Jensen og Mette Bjerre (ordfA rer pA¥ sagen)

Qvortrup & Christensen (2020). Tro pA¥ egne evner og mestringsoplevelse. KA benhavn: Nationalt Centerfor
Skoleforskning

Wistoft & Qvortrup (2020). Trivsel om mental sundhed 4€* hjemmeskole under corona-krisen.

(Trivsel og mental sundhed-corona-final KW _LQ.pdf (au.dk) )

Sagens forlA b

24-02-2021 Aarhus ByrA¥d

Fremsendes til BA rn og Unge-udvalget til behandling i henhold til beslutning i byrA¥dets mA de den 24. februar 2021.
03-03-2021 BA ;rn og Unge-udvalget

Eva Borchorst Mejnertz, Anders Winnerskjold, Mette Bjerre, Lone Norlander, Peter Sporleder kunne tiltrAlde
indstillingen.

Louise Louring kunne ikke tiltrA!de indstillingen.

Dorthe Borgkvist kunne ikke tiltrA!de indstillingen med fA Igende bemArkning:




Jeg kan ikke tiltrA\de indstillingen pga. bekymring for, at bA,rn med sA\rlige behov ikke bliver opdaget i forhold til deres
faglige niveau.

10-03-2021 Aarhus ByrA¥d N N N . R

Tilbagesendes Magistratsafdelingen for BA, rn og Unge med bemArkning, at byrA¥det i sit mA de denA 10. marts
2021A har vedtaget foranstA¥ende forslag i overensstemmelse med erklAring fraA BA m og Unge-udvalget af 3. marts
2021.

A ~ ~

Venstres og Danske Folkepartis byrA¥dsgrupper og Dorthe Borgkvist kunne ikke tiltrA|de forslaget.

Bilag
Beslutningsforslag
Byrédsdebat
Udvalgserklering

Notat MBU 03.03.2021 (pafert 03.03.2021)



Punkt 3: Arbejdstidsaftale for padagogisk personale i dagtilbud

Beslutning

Forvaltningen orienterede om emnet med udgangspunkt i en PowerPoint-prAlsentation.
IndgA¥et aftale. TrA|der i kraft 1. januar 2022, og der er derfor tid til at implementere i god ro og orden.
Den skal sikre flere forhold:

e Alle bA i alle dagtilbud i Aarhus fA¥r en udviklende hverdag med pA!dagogiske 1A!ringsmiljA er af hA j
kvalitet.

* Medarbejderne skal have mest mulig tid til arbejdet med bA rnene, men at de ogsA¥ skal have den m&:,dvendige tid
til € individuelt og i fA|llesskab a€* at kvalificere arbejdet med at skabe pAldagogiske 1A[ringsmiljA er af hA j
kvalitet, bl.a. ved at give tid til fA!lles faglig refleksion.

* Sikre forudsigelighed og gennemskuelighed for den enkelte medarbejder og dennes arbejdstid, og at bA rnene fA¥r
gavn af, at der skabes stA rre kontinuitet i medarbejdernes arbejdstid.
o Tiden skal bruges sA¥ fornuftigt som muligt.

DernAlst blev der orienteret om centrale elementer, herunder A¥rsplanlA!gning, vAlrdibaseret arbejdstidsaftale samt
dialogbaseret arbejdstidsaftale.

DernAlst spA rgsmA¥l fra udvalgets medlemmer.

SpA rgsmA¥lene omhandlede bl.a., om der var fleksibilitet i forhold til arbejdstiden (ujA!vn eller jAlvn), hvordan
arbejdstiden opgA res, og hvor meget tid, der for nuvAlrende bruges pA¥ opgA relse af arbejdstid.

Sagens forlA b

03-03-2021 BA,mgmge—udvalge_t :
Forvaltningen orienterede om emnet med udgangspunkt i en PowerPoint-prAlsentation.

IndgA¥et aftale. TrA!der i kraft 1. januar 2022, og der er derfor tid til at implementere i god ro og orden.
Den skal sikre flere forhold:

e Alle bA i alle dagtilbud i Aarhus fA¥r en udviklende hverdag med pAldagogiske 1AlringsmiljA er af hA j
kvalitet.

e Medarbejderne skal have mest mulig tid til arbejdet med bA rnene, men at de ogsA¥ skal have den nA dvendige tid
til A€ individuelt og i fA!llesskab 4€ at kvalificere arbejdet med at skabe pA!dagogiske 1AlringsmiljA er af hA j
kvalitet, bl.a. ved at give tid til fAllles faglig refleksion.

o Sikre forudsigelighed og gennemskuelighed for den enkelte medarbejder og dennes arbejdstid, og at bA rnene fA¥r
gavn af, at der skabes stA rre kontinuitet i medarbejdernes arbejdstid.
o Tiden skal bruges sA¥ fornuftigt som muligt.
DernAlst blev der orienteret om centrale elementer, herunder A¥rsplanlA!gning, vAlrdibaseret arbejdstidsaftale samt
dialogbaseret arbejdstidsaftale.
DernAlst spA rgsmA¥l fra udvalgets medlemmer.

SpA,rgsmA¥lene~omhandlede bl.a., om der var fleksibilitet i forhold til arbejdstiden (ujAlvn eller jAlvn), hvordan
arbejdstiden opgA ,res, og hvor meget tid, der for nuvA rende bruges pA¥ opgA relse af arbejdstid.

Bilag
Forkleade til dagtilbudsaftalen
Dagtilbudsaftalen

Praesentation af Dagtilbudsaftalen



Punkt 4: Temadreftelse: Plan mod ensomhed

Beslutning

Forvaltningen orienterede om emnet med udgangspunkt i en PowerPoint—prA:sentation.
Der blev ved prA|sentationen gennemgA¥et en rAjkke emner, herunder fA lgende:

e Baggrunden for ensomhedsplanen.

e FA lger af ensomhed.

e Ensomhed i Aarhus Kommune blandt bA rn og unge i Aarhus Kommune 4€* bl.a. fordelt pA¥ kA n og alder.
¢ Tal om de ensomme, herunder dialog omkring ensomhed.

DernAlst en drA ftelse i udvalget. Der blev taget flere emner op, herunder

bevAlgelse,

sport,

fritidsaktiviteter,

andre fAlllesskaber end skole,

tillidsforhold,

LGBT+,

fokuseret ensomhedsindsats,
hjemmeundervisningens konsekvenser for ensomhed (trivselsmA¥ling),
periodevis ensomhedsfA lelse som livsvilk A¥r,
forskel pA¥ faglig og social ensomhed samt
udmA ntning af anti-mobbestrategier i praksis.

Der blev bestilt et notat om ventelister.

Sagens forlA b

03-03-2021 BA rn og Unge-udvalget i
Forvaltningen orienterede om emnet med udgangspunkt i en PowerPoint-prA;sentation.
Der blev ved prAjsentationen gennemgA¥et en rA kke emner, herunder fA 1gende:

e Baggrunden for ensomhedsplanen.

o FA lger af ensomhed.

e Ensomhed i Aarhus Kommune blandt bA rn og unge i Aarhus Kommune 4€“ bl.a. fordelt pA¥ kA n og alder.
¢ Tal om de ensomme, herunder dialog omkring ensomhed.

DernAlst en drA ftelse i udvalget. Der blev taget flere emner op, herunder

bevAlgelse,

sport,

fritidsaktiviteter,

andre fAl!llesskaber end skole,

tillidsforhold,

LGBT+,

fokuseret ensomhedsindsats,
hjemmeundervisningens konsekvenser for ensomhed (trivselsmA¥ling),
periodevis ensomhedsfA lelse som livsvilk A¥r,
forskel pA¥ faglig og social ensomhed samt
udmA ntning af anti-mobbestrategier i praksis.

Der blev bestilt et notat om ventelister.

Bilag
Forklade til udvalgsdreftelse vedrerende ensomhed
Opleg til plan for udvikling af felles ensomhedsplan for Aarhus Kommune

Eksisterende ensomhedsforebyggende indsatser



Data om bern og unges ensomhed i Aarhus

Oplaeg om den felles ensomhedsplan (pafert 02.03.2021)



Punkt 5: Udvikling af dialoghjulet

Beslutning

Forvaltningen indledte med en introduktion til emnet, herunder baggrund, forslag til drA ftelse og kvalificering, estimeret
tids- og ressourceforbrug samt tidsplan.

DernAlst indlAlg fra rA¥dmanden.

DrA ftelse i og spA rgsmA¥ fra udvalget, herunder fokus pA¥ fA Igende:

e Dialog om bA rns leg. y
e Perspektiv om, hvordan dialoghjulet fremlAlgges af personalet.

e Fokus pA¥ udvikling frem for at starte fra bunden pga. ressourcer.

DernAlst besvarede forvaltningen opsamlende en rA'kke spA rgsmA¥l.

Sagens forlA b

03-03-2021 BA rn og Unge-udvalget
Forvaltningen indledte med en introduktion til emnet, herunder baggrund, forslag til drA ftelse og kvalificering, estimeret
tids- og ressourceforbrug samt tidsplan.
DernAlst indlAlg fra rA¥dmanden.
DrA ftelse i og spA rgsmA¥ fra udvalget, herunder fokus pA¥ fA Igende:
e Dialog om bA s leg.
e Perspektiv om, hvordan dialoghjulet fremlA!gges af personalet.
e Fokus pA¥ udvikling frem for at starte fra bunden pga. ressourcer.

DernAlst besvarede forvaltningen opsamlende en rA'kke spA rgsmA¥l.

Bilag

Forklede til dialoghjulet

Beskrivelse af dialoghjulet

Beskrivelse af alternativer til det nuvaerende dialoghjul

Perspektiver fra moder med faglige organisationer og Arhus forzldreorganisation
Besvarelse af spargsmal fra S til dialoghjulet

Besvarelse af spergsmal fra V i forbindelse med udvalgsbehandling

PP om dialoghjul



Punkt 6: Budgettema: Kost

Beslutning

Introduktion fra forvaltningen med beskrivelse af fem scenarier til brug for en~drA,ftelse i udvalget.
De fem scenarier er ift. 1A sningsmuligheder og politiske handlemuligheder fA Igende (opsummeret):

1. Udvikling, afprA vning, evaluering og driftstilskud til opstart af nyt koncept med madproduktion

2. Kompetenceudvikling til styrkelse af bA m og unges mad og mA¥ltidsvaner

3. AnlA!gsinvesteringerne fremrykkes, sA¥ produktionskA kkener-ne er etableret tidligere end 2024-2033
4. Muligheden for at give tilskud til bA ;rn fra familier med lav indkomst.

5. Driftsmidler til 22 produktionskA kkener fra 2022 og frem.

DernAlst drA ftelse i udvalget, herunder blevA bl.a. fA Igende omtalt:

e Lokale indkA b.
* Fordeling mellem skoler med og uden kA kkener.
o UnderstA ttelse af driftsA konomi i skolekA kkenerne.

Sagens forlA b

03-03-2021 BA ;rn og Unge-udvalget y
Introduktion fra forvaltningen med beskrivelse af fem scenarier til brug for en drA  ftelse i udvalget.
De fem scenarier er ift. 1A sningsmuligheder og politiske handlemuligheder fA Igende (opsummeret):

1. Udvikling, afprA vning, evaluering og driftstilskud til opstart af nyt koncept med madproduktion

2. Kompetenceudvikling til styrkelse af bA ;rn og unges mad og mA¥ltidsvaner

3. AnlAlgsinvesteringerne fremrykkes, sA¥ produktionskA kkener-ne er etableret tidligere end 2024-2033
4. Muligheden for at give tilskud til bA rn fra familier med lav indkomst.

5. Driftsmidler til 22 produktionskA kkener fra 2022 og frem.

DernAlst drA ftelse i udvalget, herunder blevA bl.a. fA Igende omtalt:
o Lokale indkA b.

e Fordeling mellem skoler med og uden kA kkener.
e UnderstA ttelse af driftsA konomi i skolekA kkenerne.

Bilag

Forklede
Budgettema

FAQ om madtilbud

Oplaeg om Budgettema 1 Kost (pafert 02.03.2021)



Punkt 7: Dreftelse af plan for budgettemaer

Beslutning
ForeslA¥et fA lgende to yderligere emner:

o BevAlgelse.
¢ Tidlig indsats ift. social kontrol.

BemA !rkning fra forvaltningen om opmAlrksomhed omkring fornA den tid til alle temaer.

Sagens forlA b

03—03—%021 ]%A rn og Unge-udvalget
ForeslA¥et fA Igende to yderligere emner:

o BevAlgelse.
» Tidlig indsats ift. social kontrol.

BemA rkning fra forvaltningen om opmAlrksomhed omkring fornA den tid til alle temaer.

Bilag
Forklade til udvalgsdreftelse af prioritering af budgettemaer
Budgettemaer - tidsplan og delelementer

Forslag til budgettemaers fordeling pa udvalgsmader



Punkt 8: Skriftlige orienteringer

Beslutning

Korte bemA!rkninger fra udvalgsmedlemmer.

Bilag 1 - Folder om besA g fra politikere og presse

Bilag 2 - A.. .rlige resultater fra DVO-screening

Bilag 3 - Notat om muligheden for at nedsAltte A¥bningstid i dagtilbud

Bilag 4 - Fremsendelse af rapporten - PA¥ vej videre!

Bilag 5 - (Bilag 1) PA¥ vej videre!

Bilag 6 - PM Banebrydende aftale i Aarhus

Bilag 7 - Status pA¥ seksualundervisning i Aarhus

Bilag 8 - (Bilag 1) VAIrktA jskasse til sundheds- og seksualundervisning og familiekundskab
Bilag 9 - (Bilag 2) Vejledning til seksualundervisning i Aarhus Kommune

Bilag 10 - (Bilag 3) Seksuel og reproduktiv sundhed i Aarhus Kommune 2020
Bilag 11 - (Bilag 4) Seksuel sundhed - kommunal sundhedsmA¥ling 2019-2020
Bilag 12 - Status pA¥ COVID-19 i BA ;rn og Unge af den 27. februar 2021
Bilag 13 - Svar pA¥ spA rgsmA¥l om antal klasser med 28 elever

e 6 o o o o o o o o o o o

Sagens forlA b

03-03-2021 BA m og Unge-udvalget
Korte bemA rkninger fra udvalgsmedlemmer.

Bilag

Folder om beseg fra politikere og presse

Arlige resultater fra DVO-screening

Notat om muligheden for at nedsatte abningstid i dagtilbud

Fremsendelse af rapporten - P& vej videre!

(Bilag 1) Pa vej videre!

PM Banebrydende aftale i Aarhus

Status pa seksualundervisning i Aarhus

(Bilag 1) Vearktejskasse til sundheds- og seksualundevisning og familiekundskab
(Bilag 2) Vejledning til seksualundervisning i Aarhus Kommune

(Bilag 3) Seksuel og reproduktiv sundhed i Aarhus Kommune 2020

(Bilag 4) Seksuel sundhed - kommunal sundhedsmaéling 2019-2020

Status pd COVID-19 i Bern og Unge af den 27. februar 2021 (pafert 02.03.2021)

Svar pa spergsmal om antal klasser med 28 elever (pafert 02.03.2021)



Punkt 9: Sager pa vej

Beslutning
Intet at bemA!rke.
Sagens forlA b

03-03-2021 BA m og Unge-udvalget
Intet at bemA|rke.

Bilag
Plan for udvalgsmeder 2021
Kommende byradsindstillinger fra Bern og Unge

Overblik sager til politisk behandling



Punkt 10: Eventuelt

Beslutning

SpA rgsmAH¥ til poderne til COVID-19-test. Forvaltningen redegjorde for det, herunder om samarbejdet med
Magistratsafdelingen for Sociale Forhold og BeskA!ftigelse, samt at poderne aflA nnes i henhold til gAlldende
overenskomster.

Sagens forlA b

03-03-2021 BA ;rn og Unge-udvalget

SpA rgsmA¥ til poderne til COVID-19-test. Forvaltningen redegjorde for det, herunder om samarbejdet med
Magistratsafdelingen for Sociale Forhold og BeskAlftigelse, samt at poderne aflA nnes i henhold til gAlldende
overenskomester.
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