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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

EMN-2023-014763

Beslutninger
Dagsordenen blev godkendt med tilføjelse af et enkelt punkt under eventuelt.

Bilag

Dagsorden til mødet i Social- og Beskæftigelsesudvalget den 13. december 2023



Punkt 2: Referat fra mødet d. 29. november 2023

EMN-2023-014763

Beslutninger
Referatet blev godkendt.

Bilag

Referat fra møde i Social- og Beskæftigelsesudvalget den 29. november 2023



Punkt 3: Kobling mellem sundhed og beskæftigelse

EMN-2023-014763

Beslutninger
Embedsfolk fra Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg og forvaltningen holdt et kort oplæg om emnet. Der blev
redegjort for de forskellige tiltag, der aktuelt arbejdes med i forvaltningen med henblik på et styrket samarbejde på tværs
af sundhed, social- og beskæftigelsesområdet, herunder blandt andet potentialet i frivilligt arbejde, som kan bringe
borgerne tættere på arbejdsmarkedet.
Herefter drøftede udvalget sagen og drøftede blandt andet betydningen af, at der kan være en varierende opfattelse af,
hvad sundhed dækker over i forskellige befolkningsgrupper. Endvidere blev der stillet spørgsmål til forvaltningen om,
hvilke overvejelser man har gjort sig vedrørende et eventuelt forebyggelsespotentiale i forhold til stress og depression.
Der blev ligeledes gjort opmærksom på, at visse borgergrupper kan være bekymrede over at påtage sig frivilligt arbejde,
fordi der kan være en usikkerhed om, hvorvidt der i så fald vil ske en reduktion af eventuelle sociale ydelser.

Bilag

Forklæde

Notat

Oplæg (påført 11.12.2023)



Punkt 4: Drøftelse af tillidsdagsordenen i Sociale Forhold og Beskæftigelse

EMN-2023-014763

Beslutninger
Forvaltningen holdt et oplæg om emnet, herunder blandt andet med et overblik over BPA-ordningen (borgerstyret
personlig assistance), udgifter til ordningen, og hvordan man arbejder med genvurderinger. Forvaltningen redegjorde for
ordningens formål og anvendelsesområde og berettede, at Ankestyrelsen har tydeliggjort, at en borger, som det er muligt
at støtte fleksibelt efter andre ordninger (eksempelvis i form af hjemmehjælp og ledsagerordning), ikke anses for omfattet
af målgruppen. Forvaltningen oplyste derudover, at der bliver arbejdet med forskellige metoder til konflikthåndtering, og
der har været undervisningsforløb i blandt andet styrket borgerkontakt.
Udvalget drøftede herefter sagen, herunder særligt spørgsmålet om, hvornår og hvordan genvurderinger foretages.
Udvalget henledte forvaltningens opmærksomhed på, at det er afgørende, at den enkelte borger er bekendt med
baggrunden for, at der sker genvurdering i den konkrete sag, eksempelvis må det oplyses til borgeren, hvis det er nye
lægelige oplysninger, der ligger til grund for en genvurdering.
Der blev givet udtryk for, at det vil kunne opleves som en serviceforringelse hos den enkelte borger, når en allerede
bevilliget ordning reduceres i timetal. Udvalget var enige om, at emnet skal genbesøges, blandt andet med henblik på at få
overblik over, hvor mange, der har fået henholdsvis reduceret eller opnormeret sin ordning samt oplysninger om
ordningens fordele og ulemper sammenholdt med andre mulige ordningers fordele og ulemper.

Bilag

Forklæde



Punkt 5: Orienteringspunkter

EMN-2023-014763

Beslutninger
Forvaltningen orienterede om en konkret sag.



Punkt 6: Skriftlige orienteringer

EMN-2023-014763

Beslutninger
Forvaltningen orienterede om en konkret sag.

Bilag

Notat vedrørende kontrol med fravær på danskuddannelsen (påført 12.12.2023)

Orienteringsbrev om udmøntning af 'Fælles front mod kriminalitet og bander i Aarhus Kommune'



Punkt 7: Kurser, konferencer og sager på vej til byrådet

EMN-2023-014763

Beslutninger
Intet at bemærke.

Bilag

Kurser og konferencer

Sager på vej



Punkt 8: Eventuelt

EMN-2023-014763

Beslutninger
Udvalget drøftede et enkelt konkret emne.

Bilag

Årshjul over sager til Social- og Beskæftigelsesudvalget 2023
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