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Punkt 1: Konstituering

Beslutning
Camilla Fabricius blev valgt som formand, og Louise Lindskrog blev valgt som næstformand.

Sagens forløb
17-01-2018 Økonomiudvalget
Camilla Fabricius blev valgt som formand, og Louise Lindskrog blev valgt som næstformand.



Punkt 2: Godkendelse af mødeplan for 2018

Beslutning
Mødeplanen blev godkendt. Møderne afholdes fra 15.00 til 16.30.

Sagens forløb
17-01-2018 Økonomiudvalget
Mødeplanen blev godkendt. Møderne afholdes fra 15.00 til 16.30.

Bilag

Økonomiudvalgets mødeplan 2018



Punkt 3: Forslag fra SF og K om whistleblowerordning i Aarhus

17/018148

Beslutning
Camilla Fabricius, Anders Winnerskjold, Louise Lindskrog, Mahad Yussuf og Marc Perera Christensen kunne tiltræde
indstillingen i overensstemmelse med Magistratens anbefaling.  

Lene Horsbøl tog forbehold med henblik på en nærmere drøftelse i byrådsgruppen.  

Mette Bjerre var forhindret i at deltage i udvalgets behandling af sagen.
Whistleblowerordning i Aarhus Der indføres en whistleblower-ordning i Aarhus Kommune. Ordningen skal give
medarbejderne mulighed for at indrapportere ulovligheder og alvorlige uregelmæssigheder.

Den skal give udvidet mulighed for at få alvorlige forhold frem i lyset og samtidig beskytte medarbejderne.

Ordningen skal bindes op på den nye borgerrådgiverfunktion, som kommunen i forvejen skal oprette. Ydermere skal
ordningen sikre, at de oplysninger, der indbringes, bliver anvendt konstruktivt til forbedring, forebyggelse og afværgelse
af fejl og ulovligheder i kommunens borgerbetjening og administration.

Forslaget ikke er en erstatning for de strukturer der findes i dag, men et supplement til den interne dialog og åbenhed. Den
er et alternativ til de almindelige kanaler som f.eks. nærmeste leder eller tillidsrepræsentant. Borgmesterens Afdeling
udarbejder et konkret forslag frem mod budgetforhandlingerne og finansieringen af forslaget henvises til
budgetforhandlingerne.

Motivation

Den seneste udvikling har vist, at der er kommet en åbning for at et flertal i Aarhus Byråd nu vil bakke op om en
whistleblowerordning i Aarhus Kommune. Vi kan af gode grunde ikke vide, om en whistleblowerordning kunne have
gjort at problemerne i CBA var kommet frem i lyset tidligere, men der er helt klart en mulighed for at det kunne være
sket.

En Whistleblowerordning vil give medarbejderne et sted at gå hen, hvis de oplever lovbrud og der af en eller anden grund
ikke er tillid til de normale kanaler der tager sig af uregelmæssigheder. Samtidig kan ordningen beskytte de ansatte, der
indgiver oplysninger.

Whistleblowerordningen har bl.a. været en succes i København hvor der efter 9 måneder havde været 30 sager om dårlig
service, ledere der ansætter nær familie, økonomisk spild og dårligt arbejdsmiljø. Vi er overbevist om, at der også er et
behov i Aarhus for at kunne råbe vagt i gevær.

Whistleblowerordninger findes både i offentlige og private institutioner. Flere større danske virksomheder (fx Dansk
Supermarked og Københavns Lufthavne) har sådanne ordninger og for et år siden vedtog Københavns kommune at
oprette en.

Stillet af
Marc Perera Christensen, Det Konservative Folkeparti og Thomas Medom, SF

Sagens forløb
26-04-2017 Aarhus Byråd
På byrådsmødet den 26. april 2017 blev forslaget fremsendt som et ændringsforslag. Byrådet besluttede at optage
forslaget som et selvstændigt punkt og videresende dette til behandling i Magistraten.
14-06-2017 Borgmesterens Afdeling
Borgmesterens Afdeling henholder sig til Fælles MED Udvalgets udtalelse af 13. juni 2017, se vedlagte bilag.
19-06-2017 Magistraten
Tilbagesendes Aarhus Byråd under henvisning til Borgmesterens Afdelings udtalelse af 14. juni 2017, som Magistraten
kan henholde sig til.

Rådmand Thomas Medom, Marc Perera Christensen og Jette Jensen henholder sig til det oprindelige forslag.



Rådmand Jette Skive og rådmand Bünyamin Simsek tager forbehold.
16-08-2017 Aarhus Byråd
Fremsendes til Økonomiudvalget og for så vidt angår finansieringsdelen samtidigt til Magistraten med henblik på at indgå
i budgetdrøftelserne for 2018 i henhold til beslutning i byrådets møde den 16. august 2017.
17-01-2018 Økonomiudvalget
Camilla Fabricius, Anders Winnerskjold, Louise Lindskrog, Mahad Yussuf og Marc Perera Christensen kunne tiltræde
indstillingen i overensstemmelse med Magistratens anbefaling.  

Lene Horsbøl tog forbehold med henblik på en nærmere drøftelse i byrådsgruppen.  

Mette Bjerre var forhindret i at deltage i udvalgets behandling af sagen.

Bilag

Beslutningsforslag

Udtalelse fra BA

Bilag 1 til udtalelse: Udtalelse fra Fælles MED Udvalget

Byrådsdebat

Udvalgserklæring

Notat BA, 10.01.2018



Punkt 4: Bæredygtighedsudvalg

17/055080

Beslutning
Camilla Fabricius, Anders Winnerskjold, Louise Lindskrog, Mahad Yussuf og Lene Horsbøl kunne tiltræde indstillingen i
overensstemmelse med Magistratens anbefaling.  

Marc Perera Christensen kunne ikke tiltræde indstillingen.  

Mette Bjerre var forhindret i at deltage i udvalgets behandling af sagen.

Resumé
Det følger af konstitueringen af de nye byråd, at der nedsættes et midlertidigt opgaveudvalg efter styrelseslovens § 17.stk.
4.  

Opgaveudvalget får navnet ”Bæredygtighedsudvalget”, og det skal arbejde med klima, bæredygtighed og cirkulær
økonomi.  

Udvalget nedsættes for fire år fra 1. januar 2018 til 31. december 2021. I denne periode arbejder bæredygtighedsudvalget
med de opgaver, som byrådet stiller inden for klima, bæredygtighed og cirkulær økonomi.  

Lokale, nationale og globale visioner, mål og anbefalinger danner bagtæppet for § 17.4-udvalgets arbejde om
bæredygtighed.

Indstilling
Det indstilles:  

At 1) Der nedsættes et opgaveudvalg efter styrelseslovens § 17.stk. 4 som skal arbejde med klima, bæredygtighed og
cirkulær økonomi i fire år fra 1. januar 2018 til 31. december 2021.  

At 2) Bæredygtighedsudvalget udarbejder kommissorium for udvalgets arbejde, som fremsendes til byrådets godkendelse.
Kommissoriet indeholder en prioritering af udvalgets aktiviteter og indsatser i forhold til at: a. Fremme den cirkulære og
bæredygtige udvikling inden for indkøb, udbud, energi, transport, bygninger, industri, affald, erhverv, design samt
indenfor offentlige og kommunale arbejdspladser. b. Sikre engagement og deltagelse blandt interne og eksterne aktører.  

At 3) Bæredygtighedsudvalget sammensættes af tre byrådspolitikere udpeget af byrådet og op til syv eksterne
medlemmer, der udpeges af magistraten efter indstilling fra Bæredygtighedsudvalget. De eksterne medlemmer rekrutteres
således at udvalget samlet set dækker viden og kompetencer indenfor klima, bæredygtighed og cirkulær omstilling.  

At 4) Bæredygtighedsudvalget sekretariatsbetjenes af Klimasekretariatet i Teknik og Miljø indenfor eksisterende budget.  

At 5) At Magistraten tiltræder, at sagen fremsendes til byrådets godkendelse.

Sagens forløb
11-12-2017 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 11. december 2017 anbefaler, at byrådet
tiltræder Borgmesterens Afdelings indstilling af 8. december 2017.

Rådmand Jette Skive, rådmand Thomas Medom og rådmand Rabih Azad-Ahmad tog forbehold.

Marc Perera Christensen kan ikke tiltræde indstillingen.
13-12-2017 Aarhus Byråd
Sagens behandling blev udsat  i byrådets møde den 13. december 2017.
10-01-2018 Aarhus Byråd
Fremsendes til Økonomiudvalget til behandling i henhold til beslutning i byrådets møde den 10. januar 2018.
17-01-2018 Økonomiudvalget
Camilla Fabricius, Anders Winnerskjold, Louise Lindskrog, Mahad Yussuf og Lene Horsbøl kunne tiltræde indstillingen i
overensstemmelse med Magistratens anbefaling.  



Marc Perera Christensen kunne ikke tiltræde indstillingen.  

Mette Bjerre var forhindret i at deltage i udvalgets behandling af sagen.

Bilag

Indstilling

Byrådsdebat

Udvalgserklæring

Notat, 12.01.2018, BA



Punkt 5: Drøftelse af temaer for det kommende arbejde i udvalget

Beslutning
Udvalget blev orienteret og drøftede punktet.

På baggrund af drøftelsen udarbejder forvaltningen en liste over de emner temaer, udvalget kan arbejde med i den
kommende periode.

Sagens forløb
17-01-2018 Økonomiudvalget
Udvalget blev orienteret og drøftede punktet.

På baggrund af drøftelsen udarbejder forvaltningen en liste over de emner temaer, udvalget kan arbejde med i den
kommende periode.



Punkt 6: Drøftelse af det kommende arbejde i udvalget

Beslutning
Udvalget drøftede punktet.

Sagens forløb
17-01-2018 Økonomiudvalget
Udvalget drøftede punktet.



Punkt 7: Introduktionsseminar

Beslutning
Udvalget drøftede punktet. Forvaltningen udarbejder et oplæg til et introduktionsseminar for udvalget.

Sagens forløb
17-01-2018 Økonomiudvalget
Udvalget drøftede punktet. Forvaltningen udarbejder et oplæg til et introduktionsseminar for udvalget.



Punkt 8: Kort drøftelse af den kommende budgetprocedure

Beslutning
Udvalget blev orienteret og drøftede punktet.

Sagens forløb
17-01-2018 Økonomiudvalget
Udvalget blev orienteret og drøftede punktet.



Punkt 9: Orientering om udligning

Beslutning
Punktet blev udsat.

Sagens forløb
17-01-2018 Økonomiudvalget
Punktet blev udsat.



Punkt 10: Kort foreløbig orientering om økonomisk politik

Beslutning
Udvalget blev orienteret.

Sagens forløb
17-01-2018 Økonomiudvalget
Udvalget blev orienteret.



Punkt 11: Eventuelt

Beslutning
Der var ingen bemærkninger.

Sagens forløb
17-01-2018 Økonomiudvalget
Der var ingen bemærkninger.
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