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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

EMN-2026-000877
Beslutninger

Godkendt.
Udvalget onsker, at der pé et senere made dreftes proces for omstillingsplan.
Et enkelt medlem har et spergsmél under eventuelt.

Bilag

Dagsorden til medet i Social- og Beskeftigelsesudvalget den 4. februar 2026



Punkt 2: Referat fra udvalgets moede den 21. januar 2026

EMN-2026-000877
Beslutninger
Godkendt.

Bilag

Referat fra made i Social- og Beskeftigelsesudvalget den 21. januar 2026



Punkt 3: Godkendelse af revideret medeplan

EMN-2026-000877
Beslutninger

Revideret madeplan blev godkendt.
Bilag

Forklaede

Udkast til revideret medeplan



Punkt 4: Introduktion til beskeftigelsesreformen

EMN-2026-000877
Beslutninger

Udvalget fik en introduktion til beskeftigelsesreformen. Der henvises til prasentationen under dagsordenspunktet.
Udvalget dreftede emnet, herunder forslag til udvalgsdreftelser.

Forvaltningen vender tilbage med svar pé handtering af forventningen angadende de angivne 120 stillinger i 2027.
Forvaltningen vender tilbage i forhold til, hvad der skal ske frem mod budgetforhandlingerne, herunder med en
redegerelse for fordele og ulemper ved de nye regler om minimum én samtale.

Udvalget ensker at drefte hjemmel til Al og i hvilket omfang og til hvilke opgaver, det skal bruges.

Udvalget ensker at invitere civilorganisationer ind for at holde oplaeg og nuancere emnet.

Forvaltningen vender tilbage med et forslag til plan for temadreftelser i udvalg i regi af reformen.

Bilag
Forklede

Oplag (pafort 03.02.2026)



Punkt 5: Dreftelse af udvalgsarbejdet

EMN-2026-000877
Beslutninger

Der blev talt om behovet for en forretningsorden, hvorefter der var enighed om at arbejde med et kodeks, som star pa det
kodeks, der er talt om i byréadet.

Der blev vist video fra tidligere udvalgsmedlemmer.

Emner til droftelse:

Dagsorden til udvalgsmeder — der skal vaere en opmerksomhed pa tiden, s& der er tid pa spergsmal.

Der skal vaere mulighed for politikudvikling / at diskutere konkrete aktuelle dagsordener

Forvaltningens svar pd medlemmernes spergsmaél pa udvalgsmederne, bliver sendt ud til hele udvalget. Hvis
medlemmerne stiller spargsmal til forvaltningen mellem mederne, skriver medlemmet tydeligt, om forvaltningens svar
skal sendes til hele udvalget eller kun til det enkelte medlem.

Praksis i forhold til sager pa vej fastholdes.

Samarbejdskultur i udvalget — der arbejdes pé et kodeks for udvalget.

Studietur — Udvalget dreftede dette. Forvaltningen vender tilbage: varighed 2-4 dage, ikke for langt veek, gerne i
samarbejde med Magistratsafdelingen for Bern og Unge. Folgende emner blev naevnt: Udsatte bern, hjemleshed (Finland
/ Housing First), inklusion, bedre elevsammensatning, mistrivsel og skolevag-ring.

Madeforplejning — de enkelte udvalgsmedlemmer sender ensker til forplejning til formanden.

Bilag
Forklaede
Emner til dreftelse af udvalgsarbejdet

Felles opleeg til udvalgsdreftelser om studieture



Punkt 6: Udkast til program for introduktionsseminar

EMN-2026-000877
Beslutninger

Udkast til program blev godkendt.
Bilag

Forklaede

Udkast til program



Punkt 7: Godkendelse af udvalgets arshjul 2026

EMN-2026-000877
Beslutninger
Arshjul blev godkendt.
Bilag

Forklaede

Udkast til &rshjul for 2026



Punkt 8: Orienteringspunkter

EMN-2026-000877
Beslutninger

Intet at bemaerke.



Punkt 9: Skriftlige orienteringer

EMN-2026-000877
Beslutninger
Der vil komme en opdateret status i forhold til den skriftlige orientering.

Bilag

Orientering om pébud fra Arbejdstilsynet



Punkt 10: Kurser og konferencer samt sager pa vej til byradet

EMN-2026-000877
Beslutninger
Intet at bemaerke, men et kort spergsmél angaende status pa spor 7.

Bilag
Kurser og konferencer

Sager pé vej til byrédet



Punkt 11: Kommende meder

EMN-2026-000877
Beslutninger

Udvalget dreftede emner til kommende mader, herunder en proces for omstillingsplanen. Pa forste udvalgsmede efter
byradets temadreftelse den 18. februar, afsattes der tid til en opfelgning.
Arshjulet: Der ber i forbindelse med statistik pa anbringelser, afsattes tid til droftelse i udvalget.

Bilag

Oversigt over foreslaede temaer til kommende udvalgsmeder



Punkt 12: Eventuelt

EMN-2026-000877
Beslutninger

Forvaltningen falger op pé spergsmal om, hvorvidt Aarhus Kommunes har ansggt national pulje om midler til
udvidet dbningstid ved stofindtagelsesrum.
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