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Punkt 1: Dagsorden med bemærkninger

Beslutning
Godkendt.

Sagens forlÃ¸b
30-05-2018 Kulturudvalget
Godkendt.

Bilag

Bilag 1: Dagsorden med bemærkninger



Punkt 2: Foretræde Svalegangen

Beslutning
Svalegangen v/ direktør og kunstnerisk chef Per Smedegaard og salgs- og økonomichef Elisabeth Wedderkopp gav status,
jf. vedlagte skriftlige bemærkninger.

Sagens forløb
30-05-2018 Kulturudvalget
Svalegangen v/ direktør og kunstnerisk chef Per Smedegaard og salgs- og økonomichef Elisabeth Wedderkopp gav status,
jf. vedlagte skriftlige bemærkninger.

Bilag

Bilag 1: Baggrundsnotat til Kulturudvalget om Teatret Svalegangen

Foretrædebemærkninger Svalegangen



Punkt 3: Erfaringsopsamling

Beslutning
Udvalget havde følgende bemærkninger til erfaringsopsamlingen:

Tidspunktet: Udvalgsmedlemmer oplever tidspunktet som værende til skade for kulturområdet. Der er mange
organisationer og foreninger, der gerne vil have udvalget på besøg, og det er svært inden for tidsrammen. Det er
fornuftigt, hvis der kan arrangeres besøgsdag i ny og næ inkl. et udvalgsmøde, som så flyttes væk fra onsdagen.
Kulturudvalget er det dårligst stillede udvalg ift. mødetidspunktet. Det måtte gerne være tidligere tidspunkt på
dagen eller anden dag - evt. blot for halvdelen af mødernes vedkommende. Den samlede udvalgsmødedag er et godt
tiltag, men det er f.eks. ærgerligt for dem, der kun har møde i første og sidste blok. Halvanden time opleves som for
kort tid til møderne. Det ville være mere hensigtsmæssigt med to timer, som var tidsrammen i sidste periode.
Introduktionen: I starten var det voldsomt omfangsrigt, men der var god ræson i det, og den grundige introduktion
har vist sig hjælpsom (gælder både den generelle introduktion og introduktionen til Kultur og Borgerservice). For
de helt nye udvalgsformænd kunne der være bedre introduktion til rollen.
Foretræder: Det er oplevelsen, at der ind imellem er for kort tid til det enkelte foretræde, hvis der også er spørgsmål
fra udvalget. Udvalget aftalte at drøfte formen igen på kommende møde, når det er fuldtalligt.

Sagens forløb
30-05-2018 Kulturudvalget
Udvalget havde følgende bemærkninger til erfaringsopsamlingen:

Tidspunktet: Udvalgsmedlemmer oplever tidspunktet som værende til skade for kulturområdet. Der er mange
organisationer og foreninger, der gerne vil have udvalget på besøg, og det er svært inden for tidsrammen. Det er
fornuftigt, hvis der kan arrangeres besøgsdag i ny og næ inkl. et udvalgsmøde, som så flyttes væk fra onsdagen.
Kulturudvalget er det dårligst stillede udvalg ift. mødetidspunktet. Det måtte gerne være tidligere tidspunkt på
dagen eller anden dag - evt. blot for halvdelen af mødernes vedkommende. Den samlede udvalgsmødedag er et godt
tiltag, men det er f.eks. ærgerligt for dem, der kun har møde i første og sidste blok. Halvanden time opleves som for
kort tid til møderne. Det ville være mere hensigtsmæssigt med to timer, som var tidsrammen i sidste periode.
Introduktionen: I starten var det voldsomt omfangsrigt, men der var god ræson i det, og den grundige introduktion
har vist sig hjælpsom (gælder både den generelle introduktion og introduktionen til Kultur og Borgerservice). For
de helt nye udvalgsformænd kunne der være bedre introduktion til rollen.
Foretræder: Det er oplevelsen, at der ind imellem er for kort tid til det enkelte foretræde, hvis der også er spørgsmål
fra udvalget. Udvalget aftalte at drøfte formen igen på kommende møde, når det er fuldtalligt.

Bilag

Bilag 1: Erfaringsopsamlinger i de faste udvalg foråret 2018

Bilag 2: Individuelt forberedelsesark

Bilag 3: Sammenfatning af erfaringsopsamlingen i de faste udvalg foråret 2017

Bilag 4: Byrådets samarbejdskodeks 2018-2021



Punkt 4: Temabaseret tilsyn

Beslutning
Udvalget blev orienteret.

Sagens forløb
30-05-2018 Kulturudvalget
Udvalget blev orienteret.

Bilag

Bilag 1: Orientering vedr. temabaseret tilsyn på folkeoplysningsområdet

Bilag 2: Resultat af fremmødekontrol 2016

Bilag 3: Resultat af dialogbaseret foreningsbesøg

Bilag 4: Revisionsundersøgelse af 27 foreninger 2016



Punkt 5: Fordeling af lokaler på Fjordsgades Skole

Beslutning
Udvalget blev orienteret om ombygningen, som forventes at være klar til brug fra september måned. Der vil ske en
evaluering af forholdene efter tre år. Udvalget ønskede at kombinere et fremtidigt udvalgsmøde med en besigtigelse
på stedet.

Sagens forløb
30-05-2018 Kulturudvalget
Udvalget blev orienteret om ombygningen, som forventes at være klar til brug fra september måned. Der vil ske en
evaluering af forholdene efter tre år. Udvalget ønskede at kombinere et fremtidigt udvalgsmøde med en besigtigelse
på stedet.

Bilag

Bilag 1: Fordeling af lokaler Fjordsgade



Punkt 6: Sager på vej

Beslutning

Redegørelse vedr. aktiviteter ved FOF: Udvalget bad om skriftligt svar fra FOF om, hvorfor det trækker ud med
redegørelsen, samt hvornår den fremsendes.
Kunstgræsbaner: Udvalget ønskede at få tilsendt status på antal ansøgninger og cirkatidspunkt for hvornår sagen
skal behandles i udvalget.

Sagens forløb
30-05-2018 Kulturudvalget

Redegørelse vedr. aktiviteter ved FOF: Udvalget bad om skriftligt svar fra FOF om, hvorfor det trækker ud med
redegørelsen, samt hvornår den fremsendes.
Kunstgræsbaner: Udvalget ønskede at få tilsendt status på antal ansøgninger og cirkatidspunkt for hvornår sagen
skal behandles i udvalget.

Bilag

Bilag 1: Oversigt over sager på vej til Kulturudvalget

Bilag 2: Foretræder Kulturudvalget 2018



Punkt 7: Post til udvalget

Beslutning
Intet til dette punkt.

Sagens forløb
30-05-2018 Kulturudvalget
Intet til dette punkt.



Punkt 8: Eventuelt

Beslutning
Der blev fra udvalgets side gjort opmærksom på, at det - bortset fra foretrædet - havde været muligt at klare dagens
dagsorden via de glimrende skriftlige orienteringer, hvorfor mødet kunne have været aflyst.

Sagens forløb
30-05-2018 Kulturudvalget
Der blev fra udvalgets side gjort opmærksom på, at det - bortset fra foretrædet - havde været muligt at klare dagens
dagsorden via de glimrende skriftlige orienteringer, hvorfor mødet kunne have været aflyst.
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