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Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING
Godkendt.

Sagens forløb
08-12-2021 Social- og Beskæftigelsesudvalget
Godkendt.



Referat fra udvalgets møde den 24. november 2021

BESLUTNING
Ingen bemærkninger.

Sagens forløb
08-12-2021 Social- og Beskæftigelsesudvalget
Ingen bemærkninger.



Modeller for etablering af plejehjem til udsatte borgere

BESLUTNING
Liv Gro Jensen, Lone Hindø, Peder Udengaard, Gert Bjerregaard, Viggo Jonasen og
Knud Mathiesen kunne tiltræde indstillingen i overensstemmelse med Magistratens
anbefaling.
Hüseyin Arac var forhindret i at deltage i udvalgets behandling af sagen.

RESUMÉ
I budgetforliget 2021 er der afsat midler til etablering og drift af plejehjem til udsatte
borgere til udmøntning i 2023. Dette skal ske i et samarbejde mellem Sociale Forhold og
Beskæftigelse og Sundhed og Omsorg og med inddragelse af Borgmesterens Afdeling.
Indstillingen beskriver to modeller for udmøntning heraf. Fælles for begge modeller er, at
de er geografisk placeret på Tre Ege, og at Sundhed og Omsorg og Sociale Forhold og
Beskæftigelse har et fælles ansvar for tilbuddet, som drives efter en driftsaftale med
Kirkens Korshær og Røde Kors.
Som tillæg til de to modeller ser Sociale Forhold og Beskæftigelse og Sundhed og
Omsorg desuden en mulighed for at flytte og genetablere PitStop i kobling til plejehjem til
udsatte borgere og mulighed for samtidig at etablere midlertidige afklaringspladser.
Derved skabes tættere sammenhæng, synergi og kvalitet i tilbuddene til udsatte borgere
med plejebehov.
Budgetforliget omfatter ikke etablering og drift af afklaringspladserne.

INDSTILLING
Det indstilles:
At 1) rådmændene for Sundhed og Omsorg og Sociale Forhold og Beskæftigelse får
mandat til at arbejde videre med, hvilken model der skal anvendes, så der i foråret 2022
kan fremsendes en indstilling om etablering af plejehjem til udsatte borgere til Byrådet.

Sagens forløb
18-11-2021 Borgmesterens Afdeling påtegning
Fremsendes til Magistraten. Borgmesterens Afdeling har ingen bemærkninger til indstillingen.
22-11-2021 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 22. november
2021 anbefaler, at byrådet tiltræder Magistratsafdelingen for Sociale forhold og Beskæftigelses
og Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorgs indstilling af 16. november 2021.
Borgmester Jacob Bundsgaard var forhindret i at deltage i sagens behandling.

01-12-2021 Aarhus Byråd
Fremsendes til Social- og Beskæftigelsesudvalget til behandling i henhold til beslutning i
byrådets møde den 2. december 2021.



08-12-2021 Social- og Beskæftigelsesudvalget
Liv Gro Jensen, Lone Hindø, Peder Udengaard, Gert Bjerregaard, Viggo Jonasen og Knud
Mathiesen kunne tiltræde indstillingen i overensstemmelse med Magistratens anbefaling.
Hüseyin Arac var forhindret i at deltage i udvalgets behandling af sagen.



Beskæftigelsesplan 2022

BESLUTNING
Liv Gro Jensen, Lone Hindø og Peder Udengaard kunne tiltræde indstillingen i
overensstemmelse med Magistratens anbefaling.
Viggo Jonasen kunne tiltræde indstillingen med bemærkning om mere revalidering.
Gert Bjerregaard og Knud N. Mathiesen tog forbehold over for indstillingen.
Hüseyin Arac var forhindret i at deltage i udvalgets behandling af sagen.

RESUMÉ
Samfundsøkonomien buldrer derudaf og der er stor efterspørgsel på arbejdskraft på
tværs af brancher – nationalt såvel som lokalt. Det går godt med beskæftigelsen, som
ligger historisk højt blandt aarhusianerne, og ledigheden er tæt på ledighedsniveauet før
covid-19 krisen.
Såvel private som offentlige virksomheder oplever stigende rekrutteringsudfordringer.
Samtidig er der ledige borgere, som endnu ikke er kommet i job eller uddannelse. Det
gælder bl.a. langtidsledige, sygemeldte, unge, borgere med ikke-vestlig baggrund og
dimittender. Vi skal udnytte opsvinget og de potentialer, der er for, at vi kan få endnu flere
med - også de mere udsatte ledige.
Beskæftigelsesplan 2022 sætter retningen for kommunens prioriterede indsatser på
beskæftigelsesområdet, og skal sikre, at endnu flere ledige kommer i job eller
uddannelse samt, at virksomhederne får den nødvendige arbejdskraft.  
For at understøtte indsatserne, er der med budgetforliget for 2022 afsat netto 25 mio. kr.
til investeringer på beskæftigelsesområdet.  
Et tæt samarbejde med byens aktører – virksomheder, erhvervsorganisationer,
arbejdsmarkedets parter, uddannelsesinstitutioner, a-kasser, civilsamfund mv. – er
afgørende for udmøntningen af indsatserne og for, at Aarhus fortsat er en god by for alle.

INDSTILLING
Det indstilles:
At 1) Beskæftigelsesplan for 2022 for Aarhus Kommune godkendes.

Sagens forløb
18-11-2021 Borgmesterens Afdeling påtegning
Fremsendes til Magistraten. Borgmesterens Afdeling har ingen bemærkninger til indstillingen.
22-11-2021 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 22. november
2021 anbefaler, at byrådet tiltræder Magistratsafdelingen for Sociale forhold og Beskæftigelses
indstilling af 10. november 2021.
Rådmand Thomas Medom, Mette Skautrup og Lone Norlander Smith tog forbehold.
Sammenhæng til erhvervsplan beskrives i notat.  Desuden udarbejdes notat om hvad der



forstås ved "IPS-lignende" indsatser til byrådsbehandlingen.
Borgmester Jacob Bundsgaard var forhindret i at deltage i sagens behandling.

01-12-2021 Aarhus Byråd
Fremsendes til Social- og Beskæftigelsesudvalget til behandling i henhold til beslutning i
byrådets møde den 2. december 2021.
Sagen blev behandlet sammen med sag 56.

08-12-2021 Social- og Beskæftigelsesudvalget
Liv Gro Jensen, Lone Hindø og Peder Udengaard kunne tiltræde indstillingen i
overensstemmelse med Magistratens anbefaling.
Viggo Jonasen kunne tiltræde indstillingen med bemærkning om mere revalidering.
Gert Bjerregaard og Knud N. Mathiesen tog forbehold over for indstillingen.
Hüseyin Arac var forhindret i at deltage i udvalgets behandling af sagen.



Svar på forslag fra SF om mere uddannelse fremfor praktikker

BESLUTNING
Lone Hindø, Peder Udengaard og Gert Bjerregaard kunne tiltræde indstillingen i
overensstemmelse med Magistratens anbefaling.
Knud N. Mathiesen tog forbehold.
Liv Gro Jensen og Viggo Jonasen kunne ikke tiltræde indstillingen.
Hüseyin Arac var forhindret i at deltage i udvalgets behandling af sagen.

Beslutningsforslag fra SF
Forslag:
Jobcentret skal i langt højere grad afprøve om uddannelse er mere relevant for ledige, inden
der gives virksomhedspraktik.
 
Motivation:
FH udarbejder jævnligt et jobcenterindeks, der har til formål at måle og sammenligne
jobcentrenes aktive indsats over for arbejdsløse i hele landet. Aarhus er den kommune der
klarer sig dårligst af samtlige danske kommuner i den undersøgelse. Det skyldes i høj grad at
Aarhus Kommune i for lavt et omfang anvender opkvalificering og uddannelse i
aktiveringsindsatsen.
 
For nogle ledige er en virksomhedspraktik det rigtige svar, men Aarhus’ entydige satsning på
altid at ansætte flere virksomhedskonsulenter som svaret på de fleste udfordringer på
arbejdsmarkedet er for unuanceret. Især i en tid med stigende ledighed og færre jobåbninger,
er det nødvendigt at justere den aktuelle satsning på aktivering i virksomheder med en
omprioritering i retning af uddannelse og opkvalificering.
 
Det vil være relevant for Aarhus at gå med i ordningen med uddannelsesambassadør der
fungerer som bindeled mellem de forskellige aktører og sikrer, at der bliver spredt viden om
uddannelse i jobcentrene og samtidig dannet netværk i uddannelsesverdenen. Det skal bl.a.
sikre at den brede vifte af uddannelsestilbud, uddannelsesaktører og forskellige ordninger og
tilbud i højere grad bringes i anvendelse.
 
Uddannelse er med til at sikre dygtigere medarbejdere samt at de ledige i højere grad kan
fastholde et job.
 
I SF er vi særligt bekymrede for at Aarhus Kommune fortsat sender ledige i virksomhedspraktik
i stort omfang i detailhandlen samtidig med at der stort set ikke job at få til de mange ledige
butiksassistenter. Vi er nervøse for, at de ledige fungerer som gratis arbejdskraft i butikkerne
og kommunen dermed medvirker til at skabe en del af arbejdsmarkedet, der fastholder
mennesker i ledighed. Men det er også relevant at arbejde med mere brug af uddannelse
fremfor uddannelse i andre brancher herunder i det offentlige.
 
Uddannelse skal være en grundsten i den aktive beskæftigelsesindsats, især for de mennesker



som i forvejen har mindst. Det er fair, og giver i høj grad mening for samfundet, herunder for de
arbejdsgivere som taler om mangel på kvalificeret arbejdskraft. Aarhus kommune skal tænke i
uddannelse rettet mod arbejdsmarkedet i højere grad end i dag.
 
Stillet af Liv Gro Jensen, Mette Bjerre, Jan Ravn Christensen og Thomas Medom(Ordfører på
sagen)
 
INDSTILLING FRA MAGISTRATSAFDELINGEN FOR SOCIALE FORHOLD OG
BESKÆFTIGELSE
Svar på forslag fra SF om mere udddannelse fremfor praktikker

RESUMÉ
Uddannelse og opkvalificering er, sammen med den virksomhedsvendte indsats,
grundstenene i beskæftigelsesindsatsen i Aarhus Kommune. Under covid-19 har der
været anvendt flere midler på uddannelse og opkvalificering. Det gælder både den
ordinære uddannelse og opkvalificering og den øvrige opkvalificeringsindsats, jf. Lov om
en aktiv beskæftigelsesindsats. Formel uddannelse og opkvalificering er ofte svaret på
den lediges udfordringer med at finde et job, andre gange er det kortere
opkvalificeringskurser eller virksomhedsvendte indsatser som praktik og løntilskud.
Valget sker i dialog med den enkelte ledige, ud fra den lediges ønsker og hensynet til den
korteste vej til beskæftigelse. Uddannelse kan være - men er ikke nødvendigvis – det der
bringer den pågældende ledige i job.
Beskæftigelsesindsatsen bør derfor fortsat tilrettelægges i dialogen mellem den ledige og
jobkonsulenten.
I Aarhus Kommune udgør akademikere cirka 42% af dagpengemodtagerne, og mange er
under 30 år. De har som udgangspunkt mere behov for korte opkvalificeringskurser,
netværk og virksomhedstilknytning, end formel uddannelse. Disse typer af indsatser
bidrager imidlertid til en dårligere placering i FH’s jobcenterindeks. Det er samtidig vigtigt
at være opmærksom på, at der ikke er sammenhæng mellem placering i FH’s
jobcenterindeks og beskæftigelsesindsatsens effekt, målt på hvor hurtigt nyledige igen
kommer i job eller uddannelse.

INDSTILLING
Det indstilles:
At 1) Byrådet tiltræder forvaltningens besvarelse af forslaget

Sagens forløb
12-05-2021 Aarhus Byråd
Sagens behandling blev udsat  i byrådets møde den 12. maj 2021.
26-05-2021 Aarhus Byråd
Sagens behandling blev udsat i byrådets møde den 26. maj 2021.
09-06-2021 Aarhus Byråd
Fremsendes til Magistratsafdelingen for Sociale Forhold og Beskæftigelse med henblik på



udarbejdelse af en indstilling, jf. byrådets vedtagelse i mødet den 9. juni 2021 om
magistratsbehandling af forslaget.
 
Sagen bedes tilbagesendt byrådet via Magistraten.

14-10-2021 Sociale Forhold og Beskæftigelse 
Beslutningsforslag besvaret med indstilling fra Magistratsafdelingen for Sociale Forhold og
Beskæftigelse.
04-11-2021 Borgmesterens Afdeling påtegning
Fremsendes til Magistraten. Det bemærkes, at indstillingen ikke er fremsendt rettidigt til
Borgmesterens Afdeling i forhold til at kunne nå byrådsbehandling indenfor den fastsatte frist
på 3 måneder efter byrådsbehandlingen af beslutningsforslaget.
08-11-2021 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 8. november 2021
anbefaler, at byrådet tiltræder Magistratsafdelingen for Sociale forhold og Beskæftigelses
indstilling af 14. oktober 2021.
 
Rådmand Thomas Medom og Lone Norlander Smith tog forbehold.

01-12-2021 Aarhus Byråd
Fremsendes til Social- og Beskæftigelsesudvalget til behandling i henhold til beslutning i
byrådets møde den 2. december 2021. 
Sagen blev behandlet sammen med sag 48.

08-12-2021 Social- og Beskæftigelsesudvalget
Lone Hindø, Peder Udengaard og Gert Bjerregaard kunne tiltræde indstillingen i
overensstemmelse med Magistratens anbefaling.
Knud N. Mathiesen tog forbehold.
Liv Gro Jensen og Viggo Jonasen kunne ikke tiltræde indstillingen.
Hüseyin Arac var forhindret i at deltage i udvalgets behandling af sagen.



Svar på forslag fra V om iværksættelse af ekstern undersøgelse af
samarbejdet med psykolog Michael Adam Guul

BESLUTNING
Liv Gro Jensen, Lone Hindø, Peder Udengaard og Viggo Jonasen kunne tiltræde
indstillingen i overensstemmelse med Magistratens anbefaling.
Knud N. Mathiesen tog forbehold.
Gert Bjerregaard kunne ikke tiltræde indstillingen.
Hüseyin Arac var forhindret i at deltage i udvalgets behandling af sagen.

Beslutningsforslag fra V
Ekstrabladet har afdækket at psykolog Michael Adam Guul har udarbejdet
forældrekompetenceundersøgelser (FKU) til kommunerne under kaotiske forhold, hvor han
samtidig er anklaget for at have udsat sin ansat for trusler, psykisk og fysisk vold. Ligeså
fremgår det af afdækningen at rapporterne er uvidenskabelige, og at han har benyttet sig af
falske lægetitler overfor kommunerne, ligesom han har skrevet psykologer på rapporterne der
ikke vil vedkendes at have været medunderskrivere. Flere eksperter vurderer, at psykologens
undersøgelser er behæftet med alvorlige fejl og mangler og ikke lever op til Socialministeriets
daværende retningslinjer. Psykologens rapporter er bl.a. blevet anvendt som dokumentation i
sager om anbringelse uden samtykke - den mest indgribende afgørelse en kommune kan
træffe. https://ekstrabladet.dk/dagsorden/afsloering-boern-tvangsfjernet-med-fup-og-fidus-
rapporter/8604063
 
I en 10 dages forespørgsel fra Venstre er det oplyst at Aarhus Kommune også har haft et
samarbejde med ham. Det fremgår af besvarelsen at hans FKUere anvendt i 7 tilfælde til at
anbringe et barn udenfor hjemmet. Det fremgår ikke af besvarelsen om der er sager hvor MAG
rapporter er brugt til at iværksætte andre foranstaltninger eller ingen overhovedet.
https://www.aarhus.dk/media/64321/besvarelse.pdf
 
Ankestyrelsen har på baggrund af Ekstrabladet afdækning bedt alle kommuner revurdere alle
sager hvori der indgår rapporter fra MAG.
 
Venstre ønsker med dette beslutningsforslag at afdække de områder som Ankestyrelsens
undersøgelse ikke afdækker, herunder hvordan så mangelfulde psykolograpporter ikke
opdages og bremses før de bliver tillagt så stor og afgørende betydning for familierne? En
sådan ekstern undersøgelse vil bl.a. også kunne afdække hvordan det kunne ske at ingen
opdagede at psykologen pyntede sig med falske titler, hvordan samarbejdet med blev etableret
psykologen, om der har været bekymringshenvendelse vi ikke har reageret på, og om der er
forhold der kan berettige en straffesag mm. Venstre foreslår derfor:
 
- At der iværksættes en ekstern uvildig undersøgelse af samarbejdet med psykolog Michael
Adam Guul og Aarhus Kommune
 
At støtte sårbare børn og familie er et af vores vigtigste opgaver som kommune, hvorfor det er



vigtigt at vi som kommune nyder høj grad af tillid til det arbejde. Der må ikke herske den
mindste tvivl om vores troværdighed som den myndighed, der har ansvaret for at sikre støtte til
udsatte børn og unge. Imidlertid har afdækningen af samarbejdet med den omstridte psykolog
svækket den tillid, og i Venstre ønsker vi at genetablere tilliden, hvor sikrer os at et sådant
samarbejde aldrig gentager sig, og fordi vi skylder de berørte familier at undersøge om
samarbejdet med psykologen har svækket deres retssikkerhed, og om der i givet fald, kan
placeres et ansvar.
 
I Tårnby komme, som har brugt psykologen i flest tilfælde, har familiechefen taget konsekvens
af samarbejdet og trukket sig fra sin stilling. Frederiksberg Kommune har for nylig afsluttet en
uvildig undersøgelse af deres familieafdeling, efter kommunalbestyrelsen havde fået kendskab
til alvorlige fejlbehæftede sager. Kommunen har efterfølgende sendt en undskyldning ud til 363
familier for alvorlige svigt i sagsbehandlingen. Venstre i Aarhus ønsker at følge de eksempler.
 
På vegne af Venstre, Almaz Mengesha
 
Indstilling fra Magistratsafdelingen for Sociale Forhold og Beskæftigelse
Svar på forslag fra V om iværksættelse af ekstern undersøgelse af samarbejdet med
psykolog Michael Adam Guul.
 
 

RESUMÉ
Venstre har d. 13. juli 2021 fremsat et forslag om en ekstern undersøgelse af
samarbejdet med psykolog Michael Adam Guul (MAG). Ankestyrelsen har gennemgået
kommunens redegørelse for de sager, hvor MAG har været involveret i
forældrekompetenceundersøgelser. Styrelsen finder her, at der er handlet relevant i
sagerne. I forhold til de sager, der er behandlet i Ankestyrelsen, finder de ikke, at der er
behov for at foretage sig yderligere. Det indstilles, at beslutningsforslaget ikke tiltrædes.

INDSTILLING
Det indstilles,
at) Byrådet ikke tiltræder beslutningsforslag om iværksættelse af en ekstern uvildig
undersøgelse af samarbejdet med psykolog Michael Adam Guul.

Sagens forløb
18-08-2021 Aarhus Byråd
Fremsendes til Magistratsafdelingen for Sociale Forhold og Beskæftigelse med henblik på
udarbejdelse af en indstilling, jf. byrådets vedtagelse i mødet den 18. august 2021 om
magistratsbehandling af forslaget.

Sagen bedes tilbagesendt byrådet via Magistraten.
11-11-2021 Sociale Forhold og Beskæftigelse 



Beslutningsforslag besvaret med indstilling fra Magistratsafdelingen for Sociale Forhold og
Beskæftigelse.
18-11-2021 Borgmesterens Afdeling påtegning
Fremsendes til Magistraten. Borgmesterens Afdeling har ingen bemærkninger til indstillingen.
22-11-2021 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 22. november
2021 anbefaler, at byrådet tiltræder Magistratsafdelingen for Sociale forhold og Beskæftigelses
indstilling af 11. november 2021.
Rådmand Bünyamin Simsek henholder sig til Venstres oprindelige forslag.
Borgmester Jacob Bundsgaard var forhindret i at deltage i sagens behandling.

01-12-2021 Aarhus Byråd
Fremsendes til Social- og Beskæftigelsesudvalget til behandling i henhold til beslutning i
byrådets møde den 1. december 2021.
08-12-2021 Social- og Beskæftigelsesudvalget
Liv Gro Jensen, Lone Hindø, Peder Udengaard og Viggo Jonasen kunne tiltræde indstillingen i
overensstemmelse med Magistratens anbefaling.
Knud N. Mathiesen tog forbehold.
Gert Bjerregaard kunne ikke tiltræde indstillingen.
Hüseyin Arac var forhindret i at deltage i udvalgets behandling af sagen.



Fattigdomsredegørelsen 2021

BESLUTNING
Forvaltningen orienterede udvalget om den vedlagte fattigdomsredegørelse. Udvalget
drøftede redegørelsen.
Forvaltningen vil eftersende et notat, der beskriver den procentmæssige opgørelse af
ydelsesmodtagere, der ender under fattigdomsgrænsen.

Sagens forløb
08-12-2021 Social- og Beskæftigelsesudvalget
Forvaltningen orienterede udvalget om den vedlagte fattigdomsredegørelse. Udvalget drøftede
redegørelsen.
Forvaltningen vil eftersende et notat, der beskriver den procentmæssige opgørelse af
ydelsesmodtagere, der ender under fattigdomsgrænsen.



Orienteringspunkter

BESLUTNING
Forvaltningen orienterede mundtligt om, at Elev hus 4 og 5 er godkendt af Socialtilsyn
Midt.

Sagens forløb
08-12-2021 Social- og Beskæftigelsesudvalget
Forvaltningen orienterede mundtligt om, at Elev hus 4 og 5 er godkendt af Socialtilsyn Midt.



Skriftlige orienteringer

BESLUTNING
Forvaltningen orienterede udvalget skriftligt om følgende:

Ansøgning og tildeling af § 18-midler, 2. runde 2021

Magtanvendelser for 1. halvår 2021.Udsættelsessager for 2020.

Udvalget spurgte i den forbindelse, om det er muligt for kommunen at træde ind
tidligere i nogle af disse sager. Forvaltningen henviste til projektet om forebyggelse
af udsættelser.

Sagens forløb
08-12-2021 Social- og Beskæftigelsesudvalget
Forvaltningen orienterede udvalget skriftligt om følgende:

Ansøgning og tildeling af § 18-midler, 2. runde 2021

Magtanvendelser for 1. halvår 2021.Udsættelsessager for 2020.

Udvalget spurgte i den forbindelse, om det er muligt for kommunen at træde ind tidligere i
nogle af disse sager. Forvaltningen henviste til projektet om forebyggelse af udsættelser.



Kurser og konferencer samt sager på vej til byrådet

BESLUTNING
Ingen bemærkninger

Sagens forløb
08-12-2021 Social- og Beskæftigelsesudvalget
Ingen bemærkninger



Eventuelt

BESLUTNING
Udvalget drøftede den kommende julefrokost.

Sagens forløb
08-12-2021 Social- og Beskæftigelsesudvalget
Udvalget drøftede den kommende julefrokost.
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