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Punkt 1: Referat fra Magistratens mede den 18. november 2019

Beslutning

Intet.
Rédmand Rabih Azad-Ahmad deltog ikke i sagens behandling.

Sagens forleb

25-11-2019 Magistraten
Intet.
R&dmand Rabih Azad-Ahmad deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Referat fra Magistratens mede 18. november 2019



Punkt 2: Beskaftigelsesplan 2020

19/083283
Beslutning

Fremsendes til Aarhus Byrdd med bemarkning, at Magistraten i megdet den 25. november 2019 anbefaler, at byradet
tiltreeder Magistratsafdelingen for Sociale forhold og Beskaftigelses indstilling af 15. november 2019.

Radmand Biinyamin Simsek og Keld Hvalsg tog forbehold.

Notat om gennemforelse pa IGU udarbejdes til byrddsbehandlingen.

Radmand Rabih Azad-Ahmad deltog ikke i sagens behandling.

Resumé

Beskaftigelsesplanen for 2020 skal bidrage til at nedbringe antallet af ledige aarhusianere. Det sker gennem en staerk
virksomhedsrettet tilgang — uanset malgruppe - og i et teet og forpligtende samarbejde med byens virksomheder og
uddannelsesinstitutioner.

Beskaftigelsesplanen satter dermed retning for kommunens indsats over for ledige, savel job- og uddannelsesparate som
borgere pé kanten af arbejdsmarkedet.

Der eri 2019 arbejdet intensivt med en reekke initiativer, der skal understette det byradsvedtagne mél om at 3.000 flere
kommer i job i lebet af 2019-2020. Dette arbejde har betydet, at mange borgere har féet et ordinzrt job, et fleksjob eller er
kommet 1 uddannelse med jobcentrets forsteerkede hjelp. Den ambitiose méls@tning presses dog bl.a. af et stigende antal
dimittender fra kommunens mange uddannelsesinstitutioner, og derfor har byradet afsat yderligere midler til nye indsatser
samt en gearing af de igangvarende.

Et sarligt fokus rettes ogsa mod den stigende ulighed og det faktum, at alt for mange bernefamilier befinder sig pé kanten
af arbejdsmarkedet.

Disse indsatsomrader er beskrevet i beskeftigelsesplanen, hvor der er konkrete eksempler pa initiativer, som skal fa flere
borgere i job eller uddannelse.

Kommunerne er forpligtet til at fastseette lokale maltal for elevernes segning til ungdomsuddannelserne. Nervarende
indstilling indeholder derfor ogsé et beslutningspunkt om, at byradet fastlegger maltal herfor.

Indstilling

Det indstilles:
At 1) Beskeftigelsesplan for 2020 for Aarhus Kommune godkendes.
At 2) Byradet fastleegger lokalt Aarhus mal for unges segning til ungdomsuddannelserne.

Sagens forleb

21-11-2019 Borgmesterens Afdeling pategning

Fremsendes til Magistraten. Borgmesterens Afdeling har ingen bemarkninger til indstillingen.

25-11-2019 Magistraten

Fremsendes til Aarhus Byradd med bemerkning, at Magistraten i medet den 25. november 2019 anbefaler, at byradet
tiltreeder Magistratsafdelingen for Sociale forhold og Beskaftigelses indstilling af 15. november 2019.

Rédmand Biinyamin Simsek og Keld Hvalsg tog forbehold.

Notat om gennemforelse pad IGU udarbejdes til byradsbehandlingen.

Rédmand Rabih Azad-Ahmad deltog ikke i sagens behandling.

27-11-2019 Aarhus Byrad
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Indstilling
Bilag 1: Beskeaftigelsesplan 2020

Bilag 2: Heringssvar



Punkt 3: Processen for udarbejdelse af en ny 10-4rig investeringsplan

Beslutning

Notat om processen tiltradt som grundlag for det videre arbejde.
Rédmand Rabih Azad-Ahmad deltog ikke i sagens behandling.

Sagens forleb

25-11-2019 Magistraten
Notat om processen tiltrddt som grundlag for det videre arbejde.
R&dmand Rabih Azad-Ahmad deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Orientering om processen efter Visionskonference for udarbejdelse af en ny 10-arig investeringsplan



Punkt 4: Eventuelt

Beslutning

Intet.
Rédmand Rabih Azad-Ahmad deltog ikke i sagens behandling.

Sagens forleb

25-11-2019 Magistraten
Intet.
R&dmand Rabih Azad-Ahmad deltog ikke i sagens behandling.




	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Referat fra Magistratens møde den 18. november 2019
	Punkt 2: Beskæftigelsesplan 2020
	Punkt 3: Processen for udarbejdelse af en ny 10-årig investeringsplan
	Punkt 4: Eventuelt

