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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt.

Sagens forløb
03-11-2021 Social- og Beskæftigelsesudvalget
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Dagsorden til mødet i Social- og Beskæftigelsesudvalget den 3. november 2021



Punkt 2: Referat fra møde d. 6. oktober 2021

Beslutning
Godkendt.

Sagens forløb
03-11-2021 Social- og Beskæftigelsesudvalget
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Referat 6. oktober 2021



Punkt 3: Ny Sports- og Fritidspolitik

Beslutning
Kultur og Borgerservice orienterede udvalget om den nye sports- og fritidspolitik, jf. vedlagte materiale.

Sagens forløb
03-11-2021 Social- og Beskæftigelsesudvalget
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Forklæde

Udkast til Facilitetsstrategi for sports- og fritidsområdet

Udkast til Outdoorstrategi

Udkast til ny Sports- og fritidspolitik 2022-25

Oplæg vedrørende ny Sports- og fritidspolitik 2022-25 (påført 03.11.2021)



Punkt 4: Beskæftigelsesplan 2022

Beslutning
Forvaltningen orienterede udvalget om beskæftigelsesplanen for 2022, jf. vedlagte materiale. Udvalget drøftede de
forskellige initiativer.

Sagens forløb
03-11-2021 Social- og Beskæftigelsesudvalget
Beslutning ikke frigivet

Bilag

UDKAST til Beskæftigelsesplan 2022, Aarhus Kommune

Tids- og procesplan for Beskæftigelsesplan 2022

Oplæg (påført 03.11.2021)



Punkt 5: Rekrutteringsanalyse Sociale Forhold og Beskæftigelse

Beslutning
Forvaltningen gennemgik rekrutteringsanalyse for Sociale Forhold og Beskæftigelse for udvalget, jf. vedlagte materiale.

Sagens forløb
03-11-2021 Social- og Beskæftigelsesudvalget
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Rekrutteringsanalyse MSB



Punkt 6: Orienteringspunkter

Beslutning
Forvaltningen orienterede mundtligt om fem konkrete sager. På forespørgsel fra udvalget vil forvaltningen eftersende
opfølgning på to af sagerne.

Sagens forløb
03-11-2021 Social- og Beskæftigelsesudvalget
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Artikel i lokalavisen d. 23. oktober 2021 (påført 02.11.2021)

Opfølgningsnotat vedr. personalesituation mv. bocenter (påført 24.11.2021)



Punkt 7: Kurser, konferencer og sager på vej til byrådet

Beslutning
Intet til punktet.

Sagens forløb
03-11-2021 Social- og Beskæftigelsesudvalget
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Kurser og konferencer

Sager på vej



Punkt 8: Eventuelt

Beslutning
På forespørgsel fra udvalget vil forvaltningen udarbejde materiale vedrørende nedbringelse af ventetid på bostøtte.

Sagens forløb
03-11-2021 Social- og Beskæftigelsesudvalget
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Årshjul over sager til Social- og Beskæftigelsesudvalget 2021

Opfølgningsnotat vedr. bostøtte (påført 24.11.2021)
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