REFERAT Social- og Beskaftigelsesudvalget d. 26-11-
2025

Mededato Onsdag d. 26. november 2025 kl. 18:15

Modested Udvalgsverelse 398



Indholdsfortegnelse

Skriftlige orienteringer

Kurser og konferencer samt sager pa vej til byrddet

Kommende moder

Eventuelt



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

EMN-2025-012730
Beslutninger
Godkendt.

Bilag

Dagsorden til medet i Social- og Beskeftigelsesudvalget den 26. november 2025



Punkt 2: Referat fra udvalgets mede den 5. november 2025

EMN-2025-012730
Beslutninger
Godkendt.

Bilag

Referat fra modet den 5. november 2025



Punkt 3: Status pa implementering af arbejdspligt

EMN-2025-012730
Beslutninger

Forvaltningen orienterede om implementeringen af arbejdspligt med udgangspunkt i en praesentation, der blandt andet
omhandlede:

-méalgruppens sammensatning

-virksomhedsrettede aktiviteter

-anvendte indsatser

-seerligt tilrettelagt nytteindsats

-fritagelser

-sanktioner

Der var lobende sporgsmél og bemarkninger fra udvalgets medlemmer, herunder om tidsperspektiv, ressourceforbrug ved
nytteindsats, lokal kontra national problemstilling, antallet af @vebaner ved praktikforleb, sprogudfordringer, modvilje
mod deltagelse samt konsekvenser heraf.

Bilag
Forklaede
Bilag 1: Status pa implementering af arbejdspligt i Aarhus Kommune

Oplag (pafert 25.11.2025)



Punkt 4: Erfaringsopsamling fra denne udvalgsperiode

EMN-2025-012730
Beslutninger

Udvalget dreftede erfaringer og vurderer blandt andet, at der generelt har vearet et tilfredsstillende orienteringsniveau.
Der blev peget p4, at det kan vere udfordrende at komme ind i udvalget midt i byradsperioden, selvom forvaltningen har
bidraget konstruktivt til at kleede nye medlemmer pé. Det fremhaves, at nye medlemmer ogsa ber forberedes pa
handtering af borgerhenvendelser — herunder hvad de ber og ikke ber gore.

Der blev desuden fremhavet:

-Studieturen ber placeres tidligt i perioden, s& den styrker det sociale samarbejde, samtidig med at nye medlemmer skal
have tid til at satte sig ind i omrédet.

-Et gnske om en telefonliste med relevante chefer fra magistratsafdelingen.

-@nske om en temadreftelse i neste byradsperiode om omstillingsplanen og relationel velfaerd.

-@nske om besgg pé institutioner, dog med fokus pa, at formen eventuelt skal genteenkes af hensyn til
udvalgsmedlemmernes tidsmassige muligheder.

Endelig fremhaves vigtigheden af en forventningsafstemning mellem kommende udvalgsformand og udvalget om
arbejdsform.

Bilag

Forklaede



Punkt 5: Input til Fremtidens Sociale Forhold og Beskaftigelse

EMN-2025-012730
Beslutninger

Forvaltningen orienterede om arbejdet med fremtidens indsatser i magistratsafdelingen. Prasentationen omhandlede
blandt andet:

-flere og mere komplekse opgaver i magistratsafdelingen

-inviteret dialog med samarbejdspartnere, hvor udvalget ogsé indgar

Udvalget fremlagde efterfolgende input. Det blev blandt andet fremhevet:

-Behov for tettere samarbejde med Magistratsafdelingen for Bern og Unge, herunder tidligere indsats, sa feerre ender i
komplekse sager i Social og Beskaftigelse.

-Langvarige projekter ber lobende evalueres og lukkes, hvis de ikke leverer tilstraekkelige resultater.

-Der anbefales en undersggelse af, hvad magistratsafdelingen har lykkedes serligt godt med i perioden, f.eks.
hjemleseindsatsen.

-Beskaftigelsesreformen udger en stor og vigtig opgave. Mélet er, at flere borgere kommer i ordinart arbejde, og negativ
social kontrol brydes.

-Der efterlyses mere handling og opfelgning i kommunen, idet flere tiltag ikke omszettes til konkrete og tilstraekkeligt
fulgte indsatser.

-Tidlig indsats p& berneomradet er afgerende. Et forslag var foreeldreforberedelse pé linje med fodselsforberedelse.
-Relationel Velfard kreever, at det udferende led inddrages taettere.

-Flere lgsninger kan ikke gennemfores kommunalt alene. Det er nedvendigt med statslig medfinansiering via
gkonomiforhandlingerne, isar inden for det specialiserede omrade.

Bilag
Forklaede

Opleg (pafert 25.11.2025)



Punkt 6: Orienteringspunkter

EMN-2025-012730
Beslutninger

Forvaltningen gav en kort mundtlig orientering om en konkret sag pd kommunal lokation, om en forestdende
magistratssag samt om udsatte-plejehjem.



Punkt 7: Skriftlige orienteringer

EMN-2025-012730
Beslutninger
Intet af referere.

Bilag
Notat vedrerende fastholdelse af bolig
Status pé kriminalitetsomradet, november 2025

Bilag 1: Ungesporet aktiviteter



Punkt 8: Kurser og konferencer samt sager pa vej til byradet

EMN-2025-012730
Beslutninger
Intet af referere.

Bilag
Kurser og konferencer

Sager pé vej til byrédet



Punkt 9: Kommende meder

EMN-2025-012730
Beslutninger
Intet af referere.

Bilag

Oversigt over foresladede temaer til kommende udvalgsmeder



Punkt 10: Eventuelt

EMN-2025-012730
Beslutninger
Droftelse af konkret henvendelse fra borger om foretraede i en sag, der ikke er byradshenvist.

Bilag

Arshjul over sager til Social- og Beskaftigelsesudvalget
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