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Anmodning om udtræden af Aarhus Byråd fra Louise Lindskrog

BESLUTNING
Tilbagesendes Borgmesterens Afdeling med bemærkning, at byrådet i sit møde den 14.
april 2021 har vedtaget Magistratens foranstående indstilling af 12. april 2021.

Louise Lindskrog har anmodet om at udtræde af Aarhus Byråd pr. 14. april 2021.

RESUMÉ
Byrådsmedlem Louise Lindskrog har anmodet om at udtræde af Aarhus Byråd pr. 14.
april 2021 på grund af arbejdsmæssige forhold. Det indstilles, at anmodningen
imødekommes.
 
Michael Krogh Hansen er første stedfortræder og indtræder, hvis Aarhus Byråd
godkender anmodningen.

INDSTILLING
Det indstilles:
At 1) Anmodningen fra Louise Lindskrog imødekommes, og at Michael Krogh Hansen
som følge heraf indtræder i Aarhus Byråd pr. 14. april 2021.
 
At 2) Michael Krogh Hansen indtræder i stedet for Louise Lindskrog

i Økonomiudvalget,

som suppleant for Ango Winther i Østjyllands Brandvæsen,

i Kontaktkomiteen vedr. Nordiske Venskabsbyer samt

som suppleant for Ango Winther i Bestyrelsen for Aarhus Vand.

Sagens forløb
12-04-2021 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 12. april 2021
anbefaler, at byrådet tiltræder Borgmesterens Afdelings indstilling af 30. marts 2021.
14-04-2021 Aarhus Byråd
Tilbagesendes Borgmesterens Afdeling med bemærkning, at byrådet i sit møde den 14. april
2021 har vedtaget Magistratens foranstående indstilling af 12. april 2021.



Aarhuskompasset – Aarhus Kommunes nye forståelsesramme

BESLUTNING
Fremsendes til Økonomiudvalget til behandling i henhold til beslutning i byrådets møde
den 14. april 2021.

Indstilling med bilag eftersendes onsdag den 31. marts 2021.

RESUMÉ
Aarhuskompasset beskriver den slags kommune og fællesskab, vi gerne vil være – og er
på vej til at blive. Den tilgang, vi har haft indtil nu, har bragt os langt i forhold til
Aarhusmålene, men vi skal videre.
Med sigtet om ’Mindre system. Mere borger.’ vil vi med Aarhuskompasset styrke vores
fokus på, hvad der har værdi for borgerne og samfundet. Vi vil skrue op for samskabelse
i vores tilgang til velfærdsudvikling - og vi vil arbejde, udvikle, styre og lede mere
vidensinformeret.
Grundlæggende indebærer det, at vi indleder ethvert samarbejde med at sætte os i den
andens sted – og at vi skaber råderum til lokal ledelse og til medarbejdernes faglighed
og erfaringer.
Aarhuskompasset er blevet til i en bred inddragelsesproces. Siden byrådet i marts 2019
besluttede, at Aarhus Kommune skal have en ny forståelsesramme, har borgere,
virksomheder, medarbejdere, ledere, politikere, danske og internationale eksperter sat
deres præg på forståelsesrammen.
Forankringen af Aarhuskompasset er ikke en opgave ved siden af det, vi allerede skal.
Det er en kultur, der med tiden skal indlejres i måden, vi arbejder på, og som også
indebærer beslutninger om, hvad vi samtidig siger farvel til.

INDSTILLING
Det indstilles på magistratens anbefaling:
At 1) Byrådet vedtager Aarhuskompasset – Aarhus Kommunes nye forståelsesramme
(bilag 1)
At 2) Byrådet vedtager den tilgang til forankring af Aarhuskompasset, der er beskrevet i
denne indstilling At 3) Byrådet beslutter, at Aarhus Kommune skal etablere dialogfora,
der i perioden 2021-2023 løbende behandler vigtige dilemmaer forbundet med
Aarhuskompasset

Sagens forløb
06-04-2021 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 6. april 2021
anbefaler, at byrådet tiltræder Magistratens indstilling af 31. marts 2021.
 



Der var generelt stor ros til indstillingen og en opmærksomhed på, hvordan Aarhus Kompasset
kommer til at leve i virkeligheden.
 
Borgmester Jacob Bundsgaard deltog ikke i sagens behandling.

14-04-2021 Aarhus Byråd
Fremsendes til Økonomiudvalget til behandling i henhold til beslutning i byrådets møde den
14. april 2021.



Genstart af turisme, detailhandel og oplevelsesindustrien i Aarhus

BESLUTNING
Fremsendes til Økonomiudvalget til behandling i henhold til beslutning i byrådets møde
den 14. april 2021.

RESUMÉ
Nedlukningen som følge af COVID-19 har store økonomiske konsekvenser for
erhvervslivet i Aarhus, ikke mindst turismevirksomheder, detailhandel og
oplevelsesindustrien, som er afhængige af en levende bymidte. Der er behov for en
økonomisk håndsrækning til igangsætning af konkrete initiativer som bidrag til en god
genstart for de særligt trængte brancher.
Som støtte til dette allokerer Aarhus Kommune samlet 6 mio. kr. i 2021.

INDSTILLING
At 1) der i 2021 afsættes 3 mio. kr. fra erhvervspakken til initiativerne
At 2) der afsættes yderligere 3 mio. kr. til initiativerne som finansieres i forbindelse med
den samlede opgørelse af kommunens mer/mindre udgifter relateret til COVID-19

Sagens forløb
26-03-2021 Borgmesterens Afdeling påtegning
Fremsendes til Magistraten.
Borgmesterens Afdeling skal bemærke, at finansieringen af de 3 mio. kr. fra kommunekassen
ikke er i tråd med kommunens økonomiske styringsprincipper. Som følge af behovet for hjælp
til brancherne anbefales det dog at tiltræde indstillingen. Håndteres i forbindelse med
regnskabet sammen med den samlede opgørelse af corona-relaterede mer- og mindreudgifter.
Borgmesterens Afdeling har herudover ingen bemærkninger til indstillingen.

06-04-2021 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 6. april 2021
anbefaler, at byrådet tiltræder Borgmesterens Afdelings indstilling af 18. marts 2021.
 
Rådmand Bünyamin Simsek, rådmand Jette Skive, rådmand Rabih Azad-Ahmad, rådmand
Thomas Medom, Mette Skautrup og Lone Norlander Smith tog forbehold med hensyn
til finansiering fra Coronamidler.
 
Der udarbejdes inden byrådsbehandlingen en opgørelse over disponeringen af midler til
erhverv, og i hvilket omgang, der er udisponerede midler.
 
Borgmester Jacob Bundsgaard deltog ikke i sagens behandling.



14-04-2021 Aarhus Byråd
Fremsendes til Økonomiudvalget til behandling i henhold til beslutning i byrådets møde den
14. april 2021.



Aarhus Havns årsrapport 2020, budget 2021 samt overslag 2022 og
2023, valg af revisor og fastsættelse af vederlag til bestyrelsen

BESLUTNING
Tilbagesendes Aarhus Havn med bemærkning, at byra°det i sit møde den 14. april 2021
har vedtaget havnens indstilling af 8. april 2021.
 
Aarhus Havn udarbejder notat.

RESUMÉ
2020 blev året hvor det samfundsbærende og de nationale interesser kom i fokus.
Aarhus Havn var fuldt åben og der blev ydet et markant samfundsmæssigt bidrag med
stabil vareforsyning, fastholdelse af medarbejdere, betydelige anlægsinvesteringer og
driftskreditter.
 
Resultat af havnedrift (EBIT) blev 71 mio. kr. som budgetteret og 7 mio. kr. større end i
2019.
 
Resultatet for 2020 betegnes som tilfredsstillende med en solid indtjening fra
havnedriften og 421 mio. kr. investeret i havneinfrastruktur og materiel til sikring af
fremtidig indtjening.
 
Godsomsætningen steg med 305.000 tons (3%) til 9.248.000 tons. Fremgangen skyldes
containeromsætningen, der steg til ny dansk rekord på 623.000 teus efter en stigning på
49.000 teus (9%).
 
Balancen (aktiver og passiver) udgør 2.836 mio. kr., hvoraf egenkapitalen udgør 2.032
mio. kr. ultimo 2020, svarende til en soliditet på 72%.
 
For 2021 viser budgettet et overskud fra havnedriften på 60 mio. kr. For 2022 og 2023
viser overslaget et overskud fra havnedriften på 75 mio. kr. og 80 mio. kr.
 
I 5 års perioden 2016-2020 er investeret 968 mio. kr. i nyanlæg og materiel og i perioden
2021 – 2023 er afsat et rammebeløb på 545 mio. kr. til nyanlæg og materiel. Finansiering
sker med årenes driftsresultater og nuværende likvide midler.
 
Ved udgangen af 2023 vurderes overskud og likviditet at være på et acceptabelt niveau
og med et økonomisk råderum, hvor Havnen er i stand til at modstå en vis uventet
negativ afvigelse fra forudsætningerne i budgettet.
 
I relation til bæredygtighed er der fortsat arbejdet for at blive Østersøens mest
bæredygtige havn og nå målet om CO2-neutralitet i 2030.  En række af initiver er



nærmere beskrevet i Årsrapport 2020 og Aarhus Havns bæredygtighedsrapport.

INDSTILLING
Aarhus Havns bestyrelse har på mødet den 8. april 2021 godkendt følgende, der
indstilles til byrådets godkendelse:

Årsrapport 2020

Budget 2021

At BDO vælges som revisor for 2021

At byrådet godkender, at havnebestyrelsen oppebærer et vederlag som det højest
tilladte til de menige medlemmer. Der ydes ikke vederlag til formanden.

Sagens forløb
14-04-2021 Aarhus Byråd
Tilbagesendes Aarhus Havn med bemærkning, at byra°det i sit møde den 14. april 2021 har
vedtaget havnens indstilling af 8. april 2021.
 
Aarhus Havn udarbejder notat.



Støtte til Water Valley Denmark projektet

BESLUTNING
Fremsendes til Økonomiudvalget til behandling i henhold til beslutning i byrådets møde
den 14. april 2021.

RESUMÉ
Den danske vandsektor har potentialet til at blive lige så betydningsfuld som den danske
vindmølleindustri målt på omsætning, eksport, innovationskraft, jobskabelse og positiv
indvirkning på den globale grønne omstilling.
 
Det er udviklingsperspektivet og ambitionen for den nationalt dækkende partnerkreds,
der i 2020 har samlet sig bag projektet Water Valley Denmark – og som Aarhus
Kommune er en del af.
 
Partnerkredsen ønsker at være en stærk drivkraft og bidragyder ift realiseringen af en
national dækkende ”vandvision”. En vision, hvor sigtet er sat efter en fordobling af
eksporten af danske vandløsninger fra de nuværende 20 mia. kr. til 40 mia. i 2030.
 
Water Valley Denmark kredsen har fastlagt en række første indsats- og udviklingsspor –
som i overskrifter er: Innovation, iværksætteri, forskning og uddannelse, eksportfremme
samt etablering af et innovationsdistrikt.
 
Innovationsdistriktet vil blive etableret i Aarhus på et areal ejet af Aarhus Kommune – og
med Aarhus Kommune som ansvarlig for projektledelsen på dette udviklingsspor.
 
Det er målet, at Water Valley Denmark projektet inkl. innovationsdistriktet over de næste
10-15 år vil tilføre Aarhus 1.500 – 2.000 nye arbejdspladser. Det vil være nye
arbejdspladser hos allerede eksisterende Aarhusvirksomheder og jobvækst i helt nye
startupvirksomheder samt virksomheder og jobs, der flytter til
Aarhus/innovationsdistriktet fra andre steder i Danmark og fra udlandet.
 
Der lægges med denne indstilling op til, at der bevilges 8,0 mio. kr. til brug for
udviklingsindsatsen i 2021-2024.

INDSTILLING
Det indstilles
 
At 1) der bevilges 8,0 mio. kr. fra de afsatte midler til Erhvervspakken 2 – til brug for
indsatsen med realisering af visionen bag Water Valley Denmark, herunder til initiativer i
udviklingen af Innovationsdistriktet i Aarhus i perioden 2021-2024
 



At 2) Økonomiudvalget og Erhvervskontaktudvalget i Aarhus fungerer som politiske og
erhvervsudviklingsmæssige følgegrupper – med ansvar for at følge og bidrage til
projektets fremdrift
 
At 3) indsatsen internt i Aarhus Kommune i forhold til udviklingen af innovationsdistriktet
organiseres med en administrativ styregruppe samt et projektsekretariat sammensat af
hhv. ledere og medarbejdere fra BA og MTM. De to afdelinger fremsender senere plan
for den endelige organisering.

Sagens forløb
22-03-2021 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 22. marts 2021
anbefaler, at byrådet tiltræder Borgmesterens Afdelings og Magistratsafdelingen for Teknik
og Miljøs indstilling af 15. marts 2021.
Der er tale om et projekt med meget stærkt engagement fra de private virksomheder, hvor
konkrete planer og budgetter stadig er under udarbejdelse. Materialet suppleres med
opdateret materiale til vækstteam forud for byrådsbehandlingen.

14-04-2021 Aarhus Byråd
Fremsendes til Økonomiudvalget til behandling i henhold til beslutning i byrådets møde den
14. april 2021.



Ramme for lokal kvalitetsopfølgning og tilsyn i Børn og Unge

BESLUTNING
Fremsendes til Børn og Unge-udvalget til behandling i henhold til beslutning i byrådets
møde den 14. april 2021.

RESUMÉ
Som opfølgning på byrådets beslutning den 14. august 2019 indstiller rådmanden for
Børn og Unge en ramme for kvalitetsopfølgning og tilsyn med det sigte at styrke
kvaliteten i Børn og Unges tilbud og sammenhængen til den politiske opfølgning på
kvaliteten gennem dialog og lærende fællesskaber.
Forslaget skal styrke den professionelle dømmekraft og organisatoriske læring gennem
løbende, lokal udvikling af praksis, hvor børnene og de unges trivsel, læring og udvikling
er i centrum. Omdrejningspunktet i rammen er fire lokale læringssamtaler i en toårig
periode med afsæt i både kvalitative og kvantitative data om børnene og de unges
udvikling. Datagrundlaget er genereret både lokalt og centralt og skal tage højde for
børnenes, de unges og forældrenes perspektiv. Tilsynet i Børn og Unges ledelseslinje
systematiseres ved seks årlige ledelsesopfølgninger. Indstillingen indebærer et forslag
om at udvikle dialoghjulet, lokale forældretilfredsundersøgelser samt tilpasning til
specialområdet.

INDSTILLING
Det indstilles:
At 1) byrådet godkender den foreslåede ramme for lokal kvalitetsopfølgning og tilsyn
At 2) byrådet godkender forslag til udvikling af dialoghjulet
At 3) byrådet godkender forslag om, at Børn og Unge understøtter gennemførelsen af
lokale forældretilfredshedsundersøgelser
At 4) byrådet godkender evaluering af den nye ramme i foråret 2024

Sagens forløb
24-03-2021 Borgmesterens Afdeling påtegning
Fremsendes til Magistraten. Borgmesterens Afdeling har ingen bemærkninger til indstillingen.
06-04-2021 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 6. april 2021
anbefaler, at byrådet tiltræder Magistratsafdelingen for Børn og Unges indstilling af 15. marts
2021.
 
Rådmand Kristian Würtz, rådmand Rabih Azad-Ahmad, Anders Winnerskjold og Lone
Norlander Smith tog forbehold.
 
Til Byrådsbehandlingen beskrives praksis med hensyn til lokal kvalitetsopfølgning og tilsyn i de



øvrige 6Byer.
 
Borgmester Jacob Bundsgaard deltog ikke i sagens behandling.

14-04-2021 Aarhus Byråd
Fremsendes til Børn og Unge-udvalget til behandling i henhold til beslutning i byrådets møde
den 14. april 2021.
21-04-2021 Børn og Unge-udvalget
Beslutning ikke frigivet



Svar på forslag fra V om at styrke indsatsen mod æresrelateret vold og
negativ social kontrol

BESLUTNING
Tilbagesendes Magistratsafdelingen for Sociale Forhold og Beskæftigelse med
bemærkning, at byrådet i sit møde den 14. april 2021 har vedtaget Magistratens
indstilling i overensstemmelse med erklæring fra Social- og Beskæftigelsesudvalget af 7.
april 2021.

Beslutningsforslag fra V
Venstre fremsætter følgende beslutningsforslag:
1. At der på jobcentret omplaceres medarbejdere, som alene har til opgave, at under-støtte
ledige der lever under social kontrol, ud på arbejdsmarkedet, samt uddanne kvinderne i
frihedsrettigheder, seksualitet og ligestilling.
 
2. At disse medarbejdere deler deres arbejdstid mellem jobcenter og krisecenter, således at vi
også møder kvinderne, der hvor de er, og understøtter deres motivation for et frit og
selvstændigt liv.
 
3. At der etableres et tæt samarbejde mellem kommunen, ungdomsuddannelserne og
skadestuerne, evt. i form af en hotline, så bekymringer om æresrelateret trusler/vold kan tilgå
direkte til en kontaktperson i kommunen.
 
4. At Rådmanden søger inspiration hos bl.a. Odense Kommune, der er lykkes med at etablere
et kvindenetværk, der, med uddannelse, sproglige og kulturelle kompetencer understøtter
minoritetskvindernes frihedskamp, så kvinderne selv kan bekæmpe fysisk, psykisk, seksuel,
økonomisk og materiel vold.
 
Motivation
En ny rapport fra Københavns Kommune fastslår at negativ social kontrol er et massivt
problem idet at mændene og familierne presser kvinderne til ikke at stå til rådighed for
arbejdsmarkedet og sige nej til job eller praktikforløb på arbejdspladser, hvor der arbejder
mænd. Det er kendt at kvinder fra ikke vestlige landes arbejdsmarkedstilknytning er signifikant
lavere end etniske danske kvinder. Kvinderne i undersøgelsen giver direkte udtryk for at de
oplever pres fra deres familie eller omgangskreds i forhold til ikke at stå til rådighed for
arbejdsmarkedet. Det er værd at bemærke, at kvinder med ikke vestlig baggrund er stærkt
overpræsenteret på krisecentrene.
 
Problemerne med æresrelaterede trusler er lige så alvorlige her i Aarhus. Den seneste
evaluering af indsatsen mod social kontrol bekræfter ovenstående bekymrende tendens. Bl.a.
fremgår det af evalueringen, at negativ social kontrol og æresrelaterede konflikter præger
hverdagen for mange borgere i Aarhus og konkret har 153 borgere opsøgt hjælp til at få støtte
til et frit og selvstændigt liv. Venstre er også bekymret over den store gruppe af unge mellem
15 og 18 år, der også føler sig presset af familierne til liv de ikke ønsker.



 
I Venstre mener vi, at en person der afskæres fra et frit og selvstændigt liv, er en person for
meget. Vi skal bekæmpe negativ social kontrol, fysisk-, psykisk-, seksuel-, og økonomisk og
vold mod kvinder og de unge. Vi ser derfor et behov for at omlægge indsatsen til en proaktiv
og offensiv indsats, fremfor den aktuelle som borgerne selv skal opsøge.
 
Vi ønsker at omlægge indsatsen så den sker i de miljøer kvinderne og de unge befinder sig i,
for på den måde at sikre en hurtig hjælp og en nærhed i indsatsen. På den måde mindsker vi
afstanden mellem kommune, borger, og institutionerne og vi kan understøtte motivationen der
hvor den opstår.
 
Stillet af Almaz Mengesha (V) den 7. december 2020, på vegne af Venstre i Århus Kommune.
 
Indstilling fra Magistratsafdelingen for Sociale Forhold og Beskæftigelse.
Svar på forslag fra V om at styrke indsatsen mod æresrelateret vold og negativ social
kontrol 
 
 

RESUMÉ
Byrådet vedtog den 16. december 2020 at sende Venstres forslag om at Styrke
indsatsen mod æresrelaterede vold og social kontrol til magistratsbehandling. Venstre
foreslår en omplacering af medarbejdere på Jobcentret, der kan understøtte ledige, der
lever under negativ social kontrol, samt at arbejdstiden deles mellem jobcenter og
krisecenter. Derudover foreslår Venstre et tæt samarbejde med ungdomsuddannelserne
og skadestuen samt, at Rådmanden for Sociale Forhold og Beskæftigelse søger
inspiration hos bl.a. Odense Kommune i forhold til at styrke minoritetskvinders
frihedskamp.
I Sociale Forhold og Beskæftigelse pågår en større proces, som skal afdække, hvordan
indsatsen mod negativ social kontrol kan styrkes i Aarhus Kommune. Resultatet af
denne proces forventes forelagt for Byrådet ultimo april 2021. I denne proces, er der
også fokus på bl.a. unge, beskæftigelsesområdet og samarbejde med
uddannelsesinstitutionerne, og der indhentes inspiration og viden fra andre kommuner,
civilsamfundsaktører, fagpersoner mv.

INDSTILLING
Det indstilles:
At 1) Byrådet tager til efterretning, at forslaget fra Venstre inkluderes i den videre
afdækkende proces i Sociale Forhold og Beskæftigelse, der skal føre til forslag til en
styrket indsats mod negativ social kontrol i Aarhus.
At 2) Byrådet godkender, at der arbejdes videre med de konkrete forslag fra Venstre ud
fra den beskrevne tilgang jf. afsnit 5.



Sagens forløb
16-12-2020 Aarhus Byråd
Fremsendes til Magistratsafdelingen for Sociale Forhold og Beskæftigelse med henblik på
udarbejdelse af en indstilling, jf. byrådets vedtagelse i mødet den 16. december 2020 om
magistratsbehandling af forslaget.

Sagen bedes tilbagesendt byrådet via Magistraten.

03-03-2021 Sociale Forhold og Beskæftigelse
Beslutningsforslag besvaret med indstilling fra Magistratsafdelingen for Sociale Forhold og
Beskæftigelse.
10-03-2021 Borgmesterens Afdeling påtegning
Fremsendes til Magistraten. Borgmesterens Afdeling har ingen bemærkninger til indstillingen.
15-03-2021 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 15. marts 2021
anbefaler, at byrådet tiltræder Magistratsafdelingen for Sociale forhold og Beskæftigelses
indstilling af 3. marts 2021.
24-03-2021 Aarhus Byråd
Fremsendes til Social- og Beskæftigelsesudvalget til behandling i henhold til beslutning i
byrådets møde den 24. marts 2021.
07-04-2021 Social- og Beskæftigelsesudvalget
Liv Gro Jensen, Lone Hindø, Hüseyin Arac, Peder Udengaard, Knud N. Mathiesen og Viggo
Jonasen kunne tiltræde indstillingen i overensstemmelse med Magistratens anbefaling.
 
Gert Bjerregaard kunne tiltræde med bemærkningen, at man udover at indarbejde Venstres
forslag i et kommende udspil også bør indarbejde måleredskaber til evaluering af samarbejdet
med krisecentre og ungdomsskoler med henblik på at opnå viden om, om indsatserne virker
efter hensigten.

14-04-2021 Aarhus Byråd
Tilbagesendes Magistratsafdelingen for Sociale Forhold og Beskæftigelse med bemærkning,
at byrådet i sit møde den 14. april 2021 har vedtaget Magistratens indstilling i
overensstemmelse med erklæring fra Social- og Beskæftigelsesudvalget af 7. april 2021.



Arbejdsgrundlag for projektstøtteenhed

BESLUTNING
Tilbagesendes Magistratsafdelingen for Teknik og Miljø med bemærkning, at byrådet i sit
møde den 14. april 2021 har vedtaget Magistratens foranstående indstilling af 6. april
2021.

RESUMÉ
Byrådet besluttede med budgetforlig 2021, at der skal oprettes en projektstøtteenhed,
som ”skal sikre tilvejebringelsen af ekstern finansiering fra m.v., herunder fra EU til
indsatsen for CO2-neutralitet, klimatilpasning og biodiversitet”.
Målet er en permanent projektstøtteenhed, der efter fire år kan være selvfinansierende.
Enheden skal opnå eksterne midler til at bidrage til at opfylde byrådets mål indenfor
klima, klimatilpasning og biodiversitet.
Forligspartierne har anmodet Teknik og Miljø om en indstilling, der beskriver
arbejdsgrundlaget og organisatorisk placering for enheden.
Teknik og Miljø foreslår, at projektstøtteenheden for nuværende forankres i Sekretariatet
for Klima og Grøn Omstilling. Enheden har fire primære arbejdsopgaver i form af støtte til
ansøgningsprocesser, hjælp til administration, økonomistyring samt deltagelse i
tværmagistratslige netværk i Aarhus Kommune.

INDSTILLING
Det indstilles;
At 1) Byrådet godkender, at projektstøtteenheden forankres i Teknik og Miljø og at der
anvendes en ”distribueret model”, hvor der frikøbes tid hos medarbejdere på tværs af
Aarhus kommune
At 2) Byrådet godkender arbejdsgrundlaget for den nye projektstøtteenhed i form af fire
primære opgaver (støtte til ansøgningsprocesser, administration af projekter,
økonomistyring og deltagelse i tværgående netværk)
At 3) Byrådet en gang årligt via direktørgruppen gives en status på
projektstøtteenhedens resultater, herunder antal ansøgte projekter, succesrate og
opnået finansiering. Status følger afrapportering på klimaindsatsen

Sagens forløb
24-03-2021 Borgmesterens Afdeling påtegning
Fremsendes til Magistraten. Borgmesterens Afdeling har ingen bemærkninger til indstillingen.
06-04-2021 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 6. april 2021
anbefaler, at byrådet tiltræder Magistratsafdelingen for Teknik og Miljøs indstilling af 18. marts
2021.
 



Borgmester Jacob Bundsgaard deltog ikke i sagens behandling.

14-04-2021 Aarhus Byråd
Tilbagesendes Magistratsafdelingen for Teknik og Miljø med bemærkning, at byrådet i sit
møde den 14. april 2021 har vedtaget Magistratens foranstående indstilling af 6. april 2021.



Lokalplan 1116, Trælasten - Daugbjergvej 15-19 og 18-20 – Endelig

BESLUTNING
Fremsendes til Teknisk Udvalg til behandling i henhold til beslutning i byrådets møde den
14. april 2021.

Endelig vedtagelse af forslag til lokalplan 1116, Trælasten, Daugbjergvej 15-19 og 18-20 og
Tillæg til kommuneplan nr. 65, der skal sikre et sammenhængende midtby-område med en
omdannelse til blandet bolig og erhverv.

RESUMÉ
Forslag til lokalplan 1116 ligger inden for Ringgaden og omfatter Silvans og Starks
arealer ved Daugbjergvej 15-19 og 18-20.
Lokalplanområdet ligger i et byomdannelsesområde og indgår i ”Udviklingsplanen for det
nye brokvarter”.
Anmodning om lokalplanlægning kommer fra privat bygherre. Forslaget indeholder
blandet bolig og erhverv med udlæg til daginstitution og almene boliger.
I forhøringen, 23/5 – 23/6 2019, indkom 13 høringssvar med primær fokus på trafik,
bygningshøjder og udsigt, grønne områder og biodiversitet. Temaerne er indgået i den
efterfølgende udarbejdelse af lokalplanforslaget.
Der er udarbejdet udkast til udbygningsaftale.

INDSTILLING
Det indstilles,
At 1) forslag til lokalplan nr. 1116 endeligt vedtages.
At 2) forslag til Tillæg nr. 65 til Kommuneplan 2017 endeligt vedtages.
At 3) forslag til udbygningsaftale endeligt vedtages.
At 4) Teknik og Miljøs forslag til besvarelse af høringssvar fra den offentlige
fremlæggelse tiltrædes.

Sagens forløb
24-03-2021 Borgmesterens Afdeling påtegning
Fremsendes til Magistraten. Borgmesterens Afdeling har ingen bemærkninger til indstillingen.
06-04-2021 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 6. april 2021
anbefaler, at byrådet tiltræder Magistratsafdelingen for Teknik og Miljøs indstilling af 11. marts
2021.
 
Rådmand Jette Skive kunne ikke tiltræde, men henholdt sig til Dansk Folkepartis udtalelse i
forbindelse med lokalplansforslaget.
 



Lone Norlander Smith tog forbehold.
 
Rådmand Kristian Würtz og Anders Winnerskjold kunne tiltræde, men udtrykte, at der nok er
behov for i en udvalgsbehandling at drøfte, om det er de rigtige bygningshøjder ud mod
Ringgaden og Silkeborgvej.
 
Borgmester Jacob Bundsgaard deltog ikke i sagens behandling.

14-04-2021 Aarhus Byråd
Fremsendes til Teknisk Udvalg til behandling i henhold til beslutning i byrådets møde den 14.
april 2021.



Genopførelse af dele af Elsted-Lystrup gl. skole efter brand

BESLUTNING
Tilbagesendes Magistratsafdelingen for Kultur og Borgerservice med bemærkning, at
byrådet i sit møde den 14. april 2021 har vedtaget Magistratens foranstående indstilling
af 22. marts 2021.

RESUMÉ
Sport & Fritid ejer en bygning i Lystrup – den tidligere Elsted-Lystrup skole. I
sensommeren 2020 blev der af 2 omgange påsat brand i en del af bygningen. I
forbindelse med den sidste brand skete der kraftige skader på den fløj, hvor Lystrup
KFUM-spejderne har til huse. Det øvrige bygningskompleks fik også omfattende skader.
 
Spejderne er indtil videre genhuset i en barakbygning på nabogrunden.
 
Rådgivere har beregnet, at genopførelsen vil koste ca. 12,6 mio. kr. Finansiering af
genopførelse vil ske via Aarhus Kommunes forsikringsordning

INDSTILLING
Det indstilles:
 
At 1) At der gives en anlægsbevilling på 12,6 mio. kr. til genopførelse og genopretning af
det samlede bygningskompleks efter branden. Rådighedsbeløbet finansieres via
erstatningsindtægter fra kommunens forsikringsordning.
 
At 2) der gives en indtægtsbevilling til MKB på 12,6 mio. kr. fra kommunens
forsikringsordning.

Sagens forløb
17-03-2021 Borgmesterens Afdeling påtegning
Fremsendes til Magistraten.
 
Borgmesterens Afdeling har ingen bemærkninger til indstillingen.

22-03-2021 Magistraten
Fremsendes til Aarhus Byråd med bemærkning, at Magistraten i mødet den 22. marts 2021
anbefaler, at byrådet tiltræder Magistratsafdelingen for Kultur og Borgerservices indstilling af 2.
marts 2021.
Der blev spurgt ind til muligheder for at fremme samarbejde om udnyttelse af faciliteterne. Der
udarbejdes til byrådsbehandlingen notat som beskriver forsikringsordningen på området.



14-04-2021 Aarhus Byråd
Tilbagesendes Magistratsafdelingen for Kultur og Borgerservice med bemærkning, at byrådet i
sit møde den 14. april 2021 har vedtaget Magistratens foranstående indstilling af 22. marts
2021.



Forslag fra V om en styrket beskæftigelsesindsats for ikke vestlige
borgere

BESLUTNING
Fremsendes til Magistratsafdelingen for Sociale Forhold og Beskæftigelse med henblik
på udarbejdelse af en indstilling, jf. byrådets vedtagelse i mødet den 14. april 2021 om
magistratsbehandling af forslaget.

Sagen bedes tilbagesendt byrådet via Magistraten.

Beslutningsforslag fra V
Ikke vestlige borgere i Danmark udgør ca. 9% af hele Danmarks befolkning.
 
Af 10 dages forespørgsel fra Venstre
https://www.aarhus.dk/demokrati/politik/byraadet/spoergsmaal-fra-byraadets-medlemmer-
2021/venstre/aktivitetsparate-modtagere-af-kontanthjaelp-mm/ oplyser Rådmanden følgende
om beskæftigelsesgraden for ikke vestlige indvandrere

Knap 45% af alle kontanthjælpsmodtagere i kommunen er personer med ikke vestlig
baggrund.

40% af dem tror vi ikke på kan komme i arbejde indenfor 3 måneder (aktivitetsparate).

466 mennesker med ikke vestlig baggrund er fortsat ikke i arbejde efter den 5-årige
introduktionsperiode.

65% af dem tror vi heller ikke på kommer i arbejde indenfor 3 måneder (aktivitetsparate).

Bl.a. som konsekvensen af vores manglende tro på borgerne, er 34,5 % af alle
førtidspensioner tilkendt personer med ikke vestlig baggrund.

 
Vi står med en massiv overrepræsentation på passiv offentlige forsørgelse blandt ikke vestlige
indvandrere og efterkommere, og tallene viser med al tydelighed at vores nuværende
indsatser ikke fungerer. Udover de samfundsøkonomiske konsekvenser, er der også
menneskelige omkostninger forbundet med, at alt for mange børn vokser op med forældre der
ikke er en del af arbejdsfællesskabet. Når vi ved at integration sker på arbejdspladserne og i
fritids- og foreningslivet, har vi alt at vinde, ved at styrke indsatsen for at få ikke vestlige
borgere i arbejde. At så mange mennesker med ikke vestlig baggrund er på passiv offentlig
forsørgelse, er ikke blot at svigt at den enkelte, men også et svigt af fællesskabet, og den
næste generation, der ikke har rollemodeller at spejle sig i. I Venstre mener vi, at en vigtig
forudsætning for et godt liv er at være en del af arbejdsfællesskabet. Forskning på området
peger på at en særligt én indikator har stor betydning for borgeres jobsandsynlighed, nemlig
omgivelserne tro på at, at borgeren kommer i job. https://vaeksthu-sets-
forskningscenter.dk/wp-content/uploads/2017/03/Hovedpointer_BIP_Sagsbehandlerens-betyd-
ning.pdf



 
Venstre i Aarhus har vi allerede fremsat forslag om at styrke indsatsen for ikke vestlige kvinder
ved at støtte dem ud af social kontrol, se de kan komme i arbejde.
 
I dette beslutningsforslag ønsker Venstre at skærpe indsatsen for alle flygtninge-indvandrere i
Aarhus, så flere kommer i arbejde hurtigere end det er tilfældet i dag
 
BESLUTNINGSFORSLAG:
Derfor fremsætter Venstre følgende beslutningsforslag:

1. En lang mere ressourceorienteret tilgang til de 40%, der aktuelt vurderes at være
aktivitetsparate, så antallet reduceres betydeligt. Venstre beder forvaltningen udarbejde
en realistisk beregning på, hvor mange af de 40% aktivitetsparate der indenfor 3
måneder kan visiteres til gruppen af jobparate.

2. At alle aktivitetsparate kontanthjælpsmodtagere med ikke vestlig baggrund tilknyttes en
indsats på det ordinære arbejdsmarked, sekundært at de udnytter deres arbejdsevne i
en nytteindsats som udgangspunkt på fuld tid.

3. At der opsættes realistiske måltal for, hvor mange der, efter endt integrationsperiode skal
være selvforsørgede, og at byrådet får en halvårlig afrapportering.

4. At styrke samarbejdet med relevante branchevirksomheder mhp at skabe relevante
jobåbninger til målgruppen.

5. At alle førtidspensionister med ikke vestlig baggrund tilbydes en særlig indsats mhp at
komme i arbejde, så antallet af aktuelle førtidspensioner til gruppen er halveret om 1 år.

 
På vegne af Venstre
Almaz Mengesha og Gert Bjerregaard (V)

Sagens forløb
24-03-2021 Aarhus Byråd
Sagens behandling blev udsat i byrådets møde den 24. marts 2021.
14-04-2021 Aarhus Byråd
Fremsendes til Magistratsafdelingen for Sociale Forhold og Beskæftigelse med henblik på
udarbejdelse af en indstilling, jf. byrådets vedtagelse i mødet den 14. april 2021 om
magistratsbehandling af forslaget.

Sagen bedes tilbagesendt byrådet via Magistraten.



Forslag fra SF om helhedsplan for Lystrup

BESLUTNING
Fremsendes til Magistratsafdelingen for Teknik og Miljø med henblik på udarbejdelse af
en indstilling, jf. byrådets vedtagelse i mødet den 14. april 2021 om magistratsbehandling
af forslaget.

Sagen bedes tilbagesendt byrådet via Magistraten.

Beslutningsforslag fra SF
Lystrup, Elsted, Elev, Nye området er skønt. Her er lys, luft og adgang til natur. Her er butikker
og gode indkøbsmuligheder. Her er skoler, børnehaver og legepladser. Her er erhvervsliv og
masser af jobs. Her er bybusser, rutebiler og en letbane, så man nemt kan komme ind til
Aarhus eller ud til Djursland. Naturen er tæt på og sport- og foreningslivet er mangfoldigt.
Lystrup er unik, ved at have en lille skov midt i byen, og et enormt levende sports- og fritidsliv.
Området har alle delkomponenter til at være et velfungerende fællesskab, men der mangler
noget - der mangler et centrum, der mangler stedet hvor byens juletræ skal stå. Samtidig kan
en helhedsplan tegne linjerne for Lystrups videre udvikling.
 
Området har et velfungerende fællesråd, som er stolte af deres by og som ser mange
muligheder for at gøre byen endnu bedre. Lystrup har størrelse til at være mere end en forstad
til Aarhus, byen er stor nok til at være sin egen med eget centrum.
 
Der bor mange forskellige mennesker i Lystrup, i alt fra store parcelhuse til mindre lejligheder.
I Lystrup findes almene boligområder som Elstedhøj og Majsmarken, hvor der er relativt
mange mennesker udenfor arbejdsmarkedet, men hvor de boligsociale indsatser gennem de
sidste mange år skubber områderne i en rigtig god retning. Vi ønsker at kommunen i højere
grad understøtter dette store arbejde fra boligforeningernes side, ved for eksempel at have
fremskudt jobcenteret, med medarbejdere siddende i Lystrup. Kommunen kan, udover
jobindsatser, også understøtte et samarbejde imellem de mange sociale aktiviteter som findes
i byen, så det idrætsliv, kirkens babysalmesang og foredrag, bibliotekets foredrag og de
boligsociale indsatser med fællesspisning, fælles naturture og lignende arbejder sammen.
Dette arbejde kan understøttes ved at styrke bibliotekets rolle som drivkraft for aktiviteter,
sammenhold og kultur.
 
Desuden kan en helhedsplan forholde sig til andre vigtige emne for Lystrup som eksempelvis:

Det er ganske særligt for Lystrup, at der ligger en lille skov med en hel central placering.
Mulighederne i at udvide skoven eksempelvis mod nord eller mod øst bør undersøges.

Manglen på en stiforbindelse til Elev, Nye og Lisbjerg.

Lystrup er et knudepunkt for letbanen og benyttes flittigt, men både
parkeringsmuligheder for biler og cykler og ophold for passagerne kunne være bedre.



Letbanestationen tænkes som knudepunkt for den offentlige transport i Lystrup, ved at
busruterne har et stop ved stationen.

Buslommer på Sønderskovvej for at undgå de mange usikre overhalinger og skabe mere
tryghed. Eventuelt kombineret med trafikdæmpning.

 
Samtidig er der et behov for at tegne et samlet billede af byområdernes placering og samvirke
i hele Aarhus Nord. Hvordan spiller eksempelvis Løgten, Skødstrup, Hjortshøj, Elsted, Lystrup,
Elev, Skæring, Studstrup, Nye og Lisbjerg sammen og hvilke funktioner bør udvikles og
fastholdes i hvilke områder? Hvert område kan selvfølgelig ikke have top service inden for alt,
kulturhus, biograf, detaljeret borgerservice, alle speciallæger, alle specialbutikker, specielle
idrætsanlæg m.v. Der skal være en vis arbejdsdeling mellem byområderne og en effektiv
infrastruktur byerne imellem, hvis ikke alle borgere i området skal ind over Rådhuspladsen,
hver gang man ønsker at benytte en facilitet i en naboby.
 
Derfor foreslår SF

At der udarbejdes en helhedsplan for Lystrup

At helhedsplanen laves i samarbejde med fællesråd, skolebestyrelser,
boligforeningsbestyrelser, dagtilbudsbestyrelser, idrætsforening, menighedsråd og andre
interessenter

At der udarbejdes en overordnet plan for hele området Aarhus Nord

 
Stillet af Mette Bjerre, Jan Ravn Christensen, Liv Gro Jensen og Thomas Medom (Ordfører på
sagen)

Sagens forløb
24-03-2021 Aarhus Byråd
Sagens behandling blev udsat i byrådets møde den 24. marts 2021.
14-04-2021 Aarhus Byråd
Fremsendes til Magistratsafdelingen for Teknik og Miljø med henblik på udarbejdelse af en
indstilling, jf. byrådets vedtagelse i mødet den 14. april 2021 om magistratsbehandling af
forslaget.

Sagen bedes tilbagesendt byrådet via Magistraten.



Forslag fra RV om at udarbejde en studiebyspolitik

BESLUTNING
Fremsendes til Borgmesterens Afdeling med henblik på udarbejdelse af en indstilling, jf.
byrådets vedtagelse i mødet den 14. april 2021 om magistratsbehandling af forslaget.

Sagen bedes tilbagesendt byrådet via Magistraten.

Beslutningsforslag fra RV
Hvert år byder uddannelsesinstitutionerne i Aarhus velkommen til tusindvis af nye studerende
ved semesterstart både sommer og vinter. Det betyder at Aarhus består af over 50.000
studerende, hvilket svarer til 1/7 af Aarhus’ indbyggere. Aarhus er ovenikøbet blevet kåret som
landets bedste studieby flere gange, hvor vi scorer højt på bl.a. "byliv", "faglighed", "gode
muligheder for sports- og fritidsaktiviteter" og "byens omdømme". Men på trods af den flotte
titel, så er det bemærkelsesværdigt, at vi endnu ikke har udformet en samlet politik for Aarhus
som studieby – noget som mange andre danske byer har gjort. Det kan måske forklare
hvorfor, at Aarhus alligevel internationalt placerer sig på en skuffende plads, som nummer
147, på analysefirmaet QS’ liste over verdens bedste studiebyer, ifølge de studerende. En liste
som København ellers ligger nummer 46 på.
 
Radikale Venstre mener, at der er behov for en samlet politik, der skal gøre Aarhus til en
bedre by at være studerende i, og på sigt en af Europas bedste. Derfor er det vigtigt med en
række visioner for Aarhus som studieby, som vi kan arbejde ud fra. For at være sikre på, at
indholdet i politikken sammenstemmer med de studerendes behov, skal indholdet i politikken
konkretiseres i samarbejde med de studerende igennem dialogmøder med forskellige
interessegrupper for studerende som f.eks. Danske Studerendes Fællesråd, Studenterrådet
ved Aarhus Universitet, Danske Lærerstuderende og Sygeplejestuderendes
Landssammenslutning. Derudover skal politikken udformes i samarbejde med studiestederne
herunder Aarhus Universitet, VIA University College, Danmarks medie- og journalisthøjskolen,
arkitektskolen, Ingeniørhøjskolen, de erhvervsfaglige uddannelser og andre
uddannelsesinstitutioner.
 
Vi håber på at formulere en bred politik, der afspejler de studerendes behov og ønsker til
Aarhus, så vi for alvor kan sætte retningen for Aarhus som studieby. Derfor skal politikken
rumme emner som bl.a. sikringen af flere prisvenlige studieboliger, oprettelser af læsepladser,
grupperum og specialepladser i samarbejde med kulturinstitutioner, biblioteker mv., indsatser
mod stress og ensomhed blandt studerende, bedre adgang til byens kulturliv for studerende,
etablering af iværksætterhuse tæt på uddannelsesinstitutionerne og understøttelse af
overgangen fra uddannelsessystemet til arbejdsmarkedet. Et tæt samarbejde med de
studerende og uddannelsesinstitutionerne skal bl.a. også sikre en fælles kamp mod frafald på
studierne.
 
I politikken vil det også være relevant at adressere en række Corona-relaterede emner som
f.eks. tabt læring, støtte og muligheder for digital undervisning, ensomhed og lignende.



Slutteligt er det også vigtigt, at politikken tager hensyn og konkret forholder sig til de mange
tilflyttere, som Aarhus by rummer. Tilflytterne er studerende som ofte i mindre grad har et
netværk i Aarhus, og her er det vigtigt at vi kan understøtte og hjælpe dem godt på vej. F.eks.
hvad gælder hjælp og information om studiebolig, studiejob, kultur- og foreningslivet i Aarhus,
ensomhed eller lignende. Det skal sikre at alle føler sig hjemme i Aarhus - på trods af at man
kommer langvejs fra.
 
Det indstilles at:

1. Borgmesterens afdeling i samarbejde med øvrige relevante forvaltninger udarbejder et
udkast til en politik for Aarhus som studieby. Udkastet til politikken skal forelægges til
politisk behandling senest primo 2022, hvor et nyvalgt byråd kan arbejde videre med
politikken.

2. Relevante interessenter for de studerende inddrages i udviklingen af politikken ved
dialogmøder på kollegier og studiesteder samt ved inddragelse af organisationer som
Danske Studerendes Fællesråd, Danske lærerstuderende, Danske
Sygeplejerskestuderende, Arkitektskolen, Ingeniørhøjskolen, de erhvervsfaglige
uddannelser, og studenterrådet ved Aarhus Universitet.

3. Aarhus byråd forelægges årligt en status på initiativerne i politikken.

 
Stillet af Radikale Venstres byrådsgruppe
Rabih Azad Ahmad og Mahad Yussuf (ordfører på sagen)

Sagens forløb
24-03-2021 Aarhus Byråd
Sagens behandling blev udsat i byrådets møde den 24. marts 2021.
14-04-2021 Aarhus Byråd
Fremsendes til Borgmesterens Afdeling med henblik på udarbejdelse af en indstilling, jf.
byrådets vedtagelse i mødet den 14. april 2021 om magistratsbehandling af forslaget.

Sagen bedes tilbagesendt byrådet via Magistraten.



Forslag fra KF om at sætte foreningerne før systemet

BESLUTNING
Fremsendes til Magistratsafdelingen for Kultur og Borgerservice med henblik på
udarbejdelse af en indstilling, jf. byrådets vedtagelse i mødet den 14. april 2021 om
magistratsbehandling af forslaget.

Sagen bedes tilbagesendt byrådet via Magistraten.

Beslutningsforslag fra KF
I Aarhus Kommunes medborgerskabspolitik står der at "Bureaukrati og regler, der står i vejen
for det frivillige engagement, skal altid kunne begrundes og forklares. Kan de ikke det, må de
udfordres." Netop en af disse regler er måden hvorpå kontakten og samarbejdet mellem
kommunen og den enkelte forenings frivillige fungerer. Der er nemlig intet fast kontaktpunkt for
de frivillige, hvorfor de skal benytte deres tid og engagement på at undersøge og tilpasse
deres kommunikation til kommunens interne strukturer. Altså sætte systemet først.
 
Det er for os vigtigt at respektere, at foreningerne er drevet af frivillige, der foruden deres
frivillige engagement også har arbejde og familie. Den frie tid de frivillig har til
foreningsarbejdet skal derfor ikke benyttes på bureaukrati og kompliceret kontakt med
kommunen, men derimod på foreningens almennyttige formål. På at gøre en forskel i
lokalsamfundet.
 
MKB har allerede fokus på at hjælpe foreninger med byggeprocesser og byggestyring. Det er
godt, for det kan være vanskeligt som forening at stå som bygherre til fx en ny hal. Heldigvis
er der ofte frivillige kræfter, der har erfaring med det område.
 
En anden del som er mindst lige så vigtig og vanskelig for foreningerne, er at navigere i de
interne processer i Aarhus kommune. Det gælder både når foreningen går i gang med et
større byggeri og den efterfølgende drift. De mange snitflader er ikke logisk for foreninger, der
ikke er en del af den kommunale forvaltning. I den daglige drift kan der være meget
koordinering mellem ikke bare Magistratsafdelinger, men forskellige afdelinger i samme
forvaltning.
 
Det indstilles at
 

Byrådet pålægger rådmanden at fremlægge en model for hvordan foreningerne kan
sikres ét samlet kontaktpunkt til kommunen, hvor foreningens frivillige kan koordinere alt
det, der ligger indenfor foreningens almene drift og udvikling.

 
Målet er at tilpasse kontaktfladen med kommunen efter de frivilliges behov, ikke systemet. Det
giver foreningerne og de frivillige mulighed for bedre at fokusere på det, der betyder noget,



hvad end det er aktiviteter for børn og unge, sport eller andre fritidsaktiviteter.
 
Stillet at Mette Skautrup på vegne af den konservative byrådsgruppe.

Sagens forløb
14-04-2021 Aarhus Byråd
Fremsendes til Magistratsafdelingen for Kultur og Borgerservice med henblik på udarbejdelse
af en indstilling, jf. byrådets vedtagelse i mødet den 14. april 2021 om magistratsbehandling af
forslaget.

Sagen bedes tilbagesendt byrådet via Magistraten.



Forslag fra KF om hverdags integration

BESLUTNING
Sagens behandling blev udsat i byrådets møde den 14. april 2021.

Beslutningsforslag fra KF
Integration i Aarhus kommune drejer sig grundlæggende om, hvad det er for en by vi gerne vil
have. Der har været mange tiltag, bl.a. aftalen om udsatte boligområder. For Konservative er
der ingen tvivl om at vi ønsker en by, hvor vi forventer alle bidrager med det de kan. Her er
beskæftigelse et væsentligt element.
 
Vi ser fortsat udfordringer som ikke er løst. Udfordringer med manglende uddannelse,
manglende tilknytning til det danske arbejdsmarked, samt dårlige danskkundskaber. På
samme tid ser vi brancher, hvor der mangler kvalificeret arbejdskraft. Med en målrettet indsats
kan dette blive til gavn for begge parter, opkvalificering og brug af ressourcer, som ellers ikke
er i spil.
 
Sproget er en væsentlig forudsætning for at komme på det danske arbejdsmarked, og det er
ikke alle, der har været i Danmark gennem længere tid, som taler og forstår dansk. Derfor
ønsker vi at koble sprogundervisning sammen med en erhvervsrettet opkvalificering.
 
Det indstilles at

Sprogkundskaber. Hvis en borger med ikke vestlig baggrund ikke er i beskæftigelse, skal
de deltage i danskundervisning, tilpasset det niveau den enkelte er på.
Sprogundervisningen skal tage udgangspunkt i demokrati, arbejdsmarkedet og dansk
litteratur.

Sprogundervisning i forbindelse med en erhvervsuddannelse. Der oprettes i samarbejde
med Erhvervsskolerne og SOSU Østjylland hold, hvor dansk og faglig uddannelse
kombineres. Målet er at eleverne kommer videre i ordinær uddannelse, så snart det
sproglige niveau er på plads. Forløbet vil være fuld tid. Forløbet vil være som en
heldagsskole, hvor der vil være mulighed for støtte til ”hjemmearbejde”.

Vi ønsker forvaltningen skal undersøge muligheden for at vi kan udbetale ydelse efter
fremmøde. Lige nu udbetales der ydelse, som efterfølgende fratrækkes fravær. Vi
ønsker at man får udbetalt fremmødet. Det vil give den enkelte et større personligt
ansvar for, hvor meget der udbetales, og en direkte sammenhæng mellem fremmøde og
løn. Det skal være væsentlig nemmere at se sammenhæng mellem indsats og ydelse.

 
Stillet at Mette Skautrup på vegne af den konservative byrådsgruppe.

Sagens forløb



14-04-2021 Aarhus Byråd
Sagens behandling blev udsat i byrådets møde den 14. april 2021.



Forslag fra Børne- og ungebyrådet om bedre undervisningsmiljø i
folkeskolerne i Aarhus

BESLUTNING
Sagens behandling blev udsat i byrådets møde den 14. april 2021.

Ved Børne- og ungebyrådsvalgene bliver det år efter år fremhævet i vores valgvideoer, at
undervisningsmiljøet på de aarhusianske skoler kan og skal forbedres. Der er en grund til at
netop dette emne er på vores dagsorden. Skolen er der hvor børn og unge færdes allermest
udenfor hjemmet, og hvor vi lægger fundamentet for vores videre uddannelsesliv. Det er vores
"arbejdsplads" og derfor mener vi godt at man kan stille krav til både det psykiske og fysiske
undervisningsmiljø i folkeskolerne.
 
Folkeskolen er grundlaget for den enkelte elevs fremtid, og derfor skal vi sikre gode og trygge
rammer, hvor man trives og lærer bedst og mest muligt. Børne- og ungebyrådet ønsker derfor
at sætte det psykiske og det fysiske undervisningsmiljø på Aarhus kommunes byråds
dagsorden. Det gør vi fordi vi stadig oplever, at der er noget der ikke fungerer på skolerne.
Både når det kommer til det psykiske og fysiske undervisningsmiljø, mener vi, at vi stadig har
meget at gøre for at sikre den kvalitet som folkeskolerne bør have. Vi mener, at dette er vigtigt
for den gode skolegang og for vores mål om at skabe en bedre folkeskole i Aarhus kommune.
Vores ønske er at forbedre den enkeltes elevs indsats i skolen – det mener vi, at vi i
fællesskab kan gøre med dette forslag.
 
Børn og unges skoleliv er vigtigt for vores sociale og faglige dannelse samt for vores trivsel.
Derfor fremsætter vi et forslag, der retter fokus mod det psykiske og fysiske
undervisningsmiljø på folkeskolerne i Aarhus kommune.
 
Forslag:
Børne- og ungebyrådet foreslår, at:
1) Der skal være mere gennemsigtig karaktergivning og bedre feedback i de aarhusianske
skoler
2) Der skal opstilles krav til indeklimaet på folkeskolerne
 
Motivation af punkt 1:
Børne- og ungebyrådet oplever, at karakterræset i folkeskolen og mangel på forståelse for
hvorfor den enkelte karakter gives, påvirker børn og unges trivsel i skolen og muligheden for
god læring. Derfor ønsker vi at gøre formativ feedback og mere gennemsigtig karaktergivning
til en del af skolelivet i kommunen.
 
Vores forslag skal ses som et supplement til den nuværende karaktergivning, der skal hjælpe
den enkelte elev med at forstå sin præstation, og hvordan man kan forbedre sig på de enkelte
læringsområder. Vi vil gerne vide hvorfor man får den enkelte standpunktskarakter, og hvad
man gør godt og hvad man kan forbedre. Når det kommer til ens standpunktskarakter, ønsker
vi ikke at skulle "gætte hvad læreren tænker". Vi vil have skriftlig feedback til



standpunktskarakterer, der kort, men præcist beskriver hvilke konkrete ting man kan forbedre i
de enkelte fag. Det tror vi, vil komme både de fagligt dygtige og fagligt svage elever til gavn.
Derfor mener vi, at det vil hjælpe børn og unges uddannelse ikke kun at få feedback på
hvorfor man får en bestemt karakter, men også hvordan man kan forbedre sig. Det kan f.eks.
være i form af skriftlig feedback, som gives på opgaver og til standpunkter.
 
Vi vil i denne sammenhæng gerne nævne udviklingsarbejdet med karakterfri hverdag og
formativ feedback, som er foregået over 3 skoleår på Gammelgaardsskolen, Samsøgades
Skole, Skæring Skole, Højvangsskolen og Lystrup Skole. Vi håber, at dette eksempel kan
bruges som inspiration til at skabe en kultur og et format i undervisningen på alle kommunens
folkeskoler, så elever kan få en forståelse for karakterer, og hvad der skal til for at lykkes i et
fag. Vi mener ikke, at en helt karakterfri hverdag er vejen frem, men vi mener at det vil være
værdifuldt, hvis der kommer mindre fokus på karakterer og mere fokus på god feedback.
 
Med dette forslag ønsker vi at skabe mindre pres og sammenligning med andre, men
forståelse og udvikling i et trygt og sikkert læringsmiljø på folkeskolerne i Aarhus. Vi stiller sig
naturligvis til rådighed, hvis der ønskes sparring til hvordan man kan få denne kultur og dette
format til at fungere i praksis.
 
Motivation af punkt 2:
Det psykiske undervisningsmiljø er meget vigtigt for elevers trivsel, men det er det fysiske i høj
grad også. Vi mener nemlig, at det psykiske og fysisk undervisningsmiljø går hånd i hånd, når
det kommer til trivsel i skolen. Derfor ønsker Børne- og ungebyrådet, at vi i Aarhus fremover
stiller krav til indeklimaet på kommunens folkeskoler.
 
Selvom vi ved at der allerede er fokus på dette område, så oplever vi stadigvæk at der er for
koldt eller for varmt i klasselokalerne, at ventilationen på toiletterne ikke fungerer, dårlig
isolering, radiatorer kører hele tiden, utætte vinduer, dårlig akustik og ukomfortable møbler.
Det mener vi, står i vejen for et godt læringsmiljø. Vi oplever, at elever har svært ved at
koncentrere sig i timerne fordi de fryser og at man får hovedpine på grund af dårlig ventilation.
 
Ligesom man stiller krav til arbejdspladser i arbejdsmiljøloven, mener vi også at man kan
tillade sig at stille krav til det sted elever bruger en stor del af vores tid. Derfor vil vi skabe et
godt indeklima og undervisningsmiljø i folkeskolen, og vi er sikre på at byrådet vil være med til
dette arbejde. I denne proces vil vi opfordre til at inkludere både ledelserne på skolerne, men
især også eleverne, som ved hvad der er vigtigt for et godt indeklima og fysisk
undervisningsmiljø på folkeskolerne. Det kunne i denne sammenhæng også være værdifuldt
at inddrage RULL (Rum for Leg og Læring) og deres arbejde for at fremtidssikre gode og
spændende læringsrum på skolerne i Aarhus. Børne- og ungebyrådet vil selvfølgelig gerne
hjælpe til i udviklingen af disse krav til skolerne.
 
Vi ser frem til at høre byrådet drøfte og arbejde med forslaget, og vi glæder til at deltage i et
samarbejde i Aarhus kommune om at skabe et bedre indeklima og undervisningsmiljø.

Sagens forløb



14-04-2021 Aarhus Byråd
Sagens behandling blev udsat i byrådets møde den 14. april 2021.



Forslag fra KF om politik for byrådsmedlemmer i bestyrelser

BESLUTNING
Sagens behandling blev udsat i byrådets møde den 14. april 2021.

I forbindelse med opgaveudvalgets arbejde har der været en særlig fokus på de politisk
udpegede bestyrelsesmedlemmer i de selskaber hvor Aarhus kommune er medejer og/eller
har udpegningsret.
 
Tidens governance, et stigende behov for og krav om en professionalisering af
Bestyrelsesarbejdet, samt den løbende skærpelse af bestyrelsesansvar for bestyrelserne
kollektivt, betyder at vi må stille øgede kompetencekrav til vores bestyrelser og
bestyrelsesmedlemmer.
 
De rette kompetencer og den rette erfaringsbaggrund skal være til stede for at få det rette
samspil, ansvars- og arbejdsfordeling, samt den rette dynamik mellem bestyrelse og ledelse.
 
Vi kan uddanne og kompetenceudvikle vores byrådsmedlemmer til en vis grad, således at de
føler sig bedst muligt rustet uanset deres baggrund og mange byrådsmedlemmer bliver ad åre
meget erfarne og kompetente bestyrelsesmedlemmer, men dels gør kommunalvalg og
konstitueringer at dette ikke er styrbart og dels giver de 4-årige udpegninger og udskiftninger
ikke grobund for kontinuitet i bestyrelserne.
 
Derfor er det væsentligt at finde den rette balance mellem politiske medlemmer af bestyrelsen
og bestyrelsesmedlemmer der er har en særlig faglig kompetence som bestyrelsesmedlemmer
og kan sikre både kontinuitet og udvikling over længere tid.
 
Af hensyn til ovenstående og for altid at sikre den nødvendige diversitet og kompetenceprofil
er tilstede i bestyrelsen, mener vi at der altid skal være en overvægt af eksterne professionelle
bestyrelsesmedlemmer og en undervægt af udpegede politikere og byrådsmedlemmer, uanset
hvor erfarne eller uerfarne sidstnævnte gruppe måtte være.
 
Formanden for bestyrelsen indtager her en særlig rolle i at sikre virksomhedens udvikling og
integriteten i beslutningsprocesserne i forhold til såvel direktionen som den øvrige bestyrelse.
Desuden vil Formanden ofte skulle have en særligt tæt og løbende dialog med virksomhedens
direktør og/eller direktion. En dialog præget af professionel og ledelsesmæssig indsigt og
kompetence. Der må desuden især i formandsrollen ikke kunne være tvivl om adskillelsen af
den politiske rolle og indsats, på den ene side, og den bestyrelsesformands påkrævede rolle
og indsats, på den anden side.
 
Det konservative folkeparti mener således, at vi af hensyn til dette bør beslutte at
formandsposten i de kommunalt helt eller delvist ejede eller kontrollerede selskaber skal
besættes af et eksternt professionelt bestyrelsesmedlem med de rette faglige kompetencer og
den nødvendige ledelses- og erfaringsbaggrund til jobbet. Samtidig foreslår vi at



formandsposten ikke kan besættes af et politisk udpeget medlem, som er aktiv politiker
og/eller som samtidig er medlem af Aarhus Byråd.
 
Vi foreslår at
• Der altid skal være en overvægt af eksterne professionelle bestyrelsesmedlemmer og en
undervægt af udpegede politikere og byrådsmedlemmer i de selskaber som Aarhus Kommune
er helt eller delvist, direkte eller indirekte medejere af og i hvilke der udpeges
byrådsmedlemmer til bestyrelsen
• Bestyrelsesposter i disse selskaber altid skal besættes af et eksternt professionelt
bestyrelsesmedlem med de rette faglige kompetencer og den nødvendige erfaringsbaggrund
til jobbet. Formandsposten kan ikke besættes af en aktiv politiker eller et politisk udpeget
medlem, der samtidig er medlem af Aarhus Byråd.
 
Stillet at Mette Skautrup på vegne af den konservative byrådsgruppe.

Sagens forløb
14-04-2021 Aarhus Byråd
Sagens behandling blev udsat i byrådets møde den 14. april 2021.



Forslag fra V og SF vedr. indfør borgerforslag

BESLUTNING
Sagens behandling blev udsat i byrådets møde den 14. april 2021.

Forslag
Venstre og SF i Aarhus Byråd foreslår, at Aarhus Kommune skal oprette borgerforslag.
Borgerforslag er en ordning, hvor Aarhusianerne har mulighed for at samle støtte til et politisk
initiativ via kommunens hjemmeside og efterfølgende få fremsat et beslutningsforslag i
Byrådet.
 
Motivation
Vi har en vision i vores nye forståelsesramme (Aarhuskompasset) om, at vi vil have mindre
system og mere borger, men den demokratiske proces kan være svær at påvirke for borgerne
i Aarhus kommune.
 
Der er rigtig mange gode ideer derude, som ikke bliver hørt, fordi det kræver enormt meget
overskud, vilje og tid, hvis en borger vil nå hele vejen ind i byrådssalen med sit forslag.
 
Borgeren må finde sin egen vej at gå i systemet og ramme de rigtige embeds-folk - endvidere
skal disse få udvalgte personer overbevises om, at forslaget er den bedste løsning. Igen skal
disse personer have tiden og overskuddet til at gå videre med forslaget, så der er alt i alt rigtig
mange hurdler man skal over.
 
Denne proces ønsker vi at gøre kortere og mere simpel. Det skal være nemt for vores borgere
at stille forslag og komme med de gode ideer - og tilsvarende nemt for os politikere at kunne
gribe dem.
 
Borgerforslag er ikke en erstatning for det repræsentative demokrati, men en mulighed for at
supplere det med nye veje. Fra folketinget og andre kommuner har ordninger med borgerslag
også bevist, at vigtige emner, sag og især etiske og principielle spørgsmål finder en vej til den
offentlige debat, og nogle gange også fører til beslutninger og vedtagelser, der ellers ikke var
blevet til virkelighed.
 
Tilsvarende borgerforslag på landsplan (nedskaleret til Aarhus’ indbyggertal) skal et
borgerforslag hvis dette opnår mere end 3.000 støtter behandles i byrådet.
 
Hvis et forslag på under 180 dage opnår mere end 3.000 støtter, vil forslaget blive behandlet i
byrådet. IT-systemet findes allerede nationalt, og bør laves tilsvarende i Aarhus Kommune, så
borgeren registrerer sig med Nem-ID, når borgeren ønsker at støtte et forslag.
 
Generelt skal opbygningen være tilsvarende de nationale borgerforslag herunder:
- Hovedstilleren skal offentligt stå bag sit forslag, og der skal være minimum tre medstillere på
hvert forslag.



- Forslag skal gennemgå en screening af administrationen af, om det holder sig inden for
retningslinjerne, herunder om forslaget er et kommunalt anliggende.
- Administrationen kan ikke rette i forslaget.
- Støttere er anonyme og underskriver med Nem-ID.
 
Stillet af Louise Louring (V) & Thomas Medom (SF)
På vegne af Venstre og SF i Århus Kommune

Sagens forløb
14-04-2021 Aarhus Byråd
Sagens behandling blev udsat i byrådets møde den 14. april 2021.



Budgetforslag fra V om en budgetmodel for idræts- og
foreningsfaciliteter

BESLUTNING
Forslaget blev på byrådsmødet den 14. april 2021 henvist til Magistraten med henblik på
at indgå i budgetdrøftelserne for 2022.

Budgetforslag fra V
Forslag
Venstre i Aarhus Byråd ønsker at der hurtigst muligt indføres en budgetmodelfor idræts- og
foreningsfaciliteter, således at der - på lige fod med afsættelse af midler til eksempelvis
daginstitutionskapacitet, skolekapacitet, plejehjemskapacitet m.m. - fremover også afsættes
midler til nye idræts- og foreningsfaciliteter i hele Aarhus Kommune.
 
Motivation
Aarhus Kommune har i øjeblikket en stor tilvækst i antallet af nye borgere. Heraf følger en
byudvikling hvor flere og flere borgere bosætter sig både i oplandet og centralt i Aarhus By.
Aarhus har en stor mangel på idræts- og foreningsfaciliteter og det er oftest svært at finde
tilstrækkelige kommunale midler hertil i forbindelse med de løbende budgetforhandlinger og
budgetaftaler.
Den seneste ansøgningsrunde til faciliteter på forenings- og idrætsområdet beviser at der er et
enormt behov i hele Aarhus Kommune. For at skabe bedre muligheder for at både nye bydele
og byudviklingsområder kan sikres idræts- og foreningsfaciliteter, såvel som bestående
lokalsamfund og byområder, foreslår V i Aarhus Byråd, at der hurtigst muligt udarbejdes en
budgetmodel som ovenfor anført.
De fleste er enige i at idræts- og foreningsverdenen er uundværlig både som
demokratibærere, men også som garanter for både fysisk og mental sundhed. Derfor skal der
sikres midler til at kunne støtte op om idræts- og foreningsverdenen i Aarhus Kommune.
 
Stillet af Gert Bjerregaard & Hans Skou
På vegne af Venstre i Århus Kommune

Sagens forløb
14-04-2021 Aarhus Byråd
Forslaget blev på byrådsmødet den 14. april 2021 henvist til Magistraten med henblik på at
indgå i budgetdrøftelserne for 2022.



Budgetforslag fra S, V, SF, RV og EL om at Fundamentet har brug for et
fast fundament

BESLUTNING
Forslaget blev på byrådsmødet den 14. april 2021 henvist til Magistraten med henblik på
at indgå i budgetdrøftelserne for 2022.

Budgetforslag fra S, V, SF, RV og EL
Forslag: 
Driftstilskuddet til Fundamentet permanentgøres eller forlænges og øges til 900.000 kr. om
året.
 
Motivation:
Fundamentet er en aarhusiansk frivillig forening, der hjælper mere end 200 sårbare og udsatte
mennesker med at komme tættere på et stabilt, selvstændigt liv med job, uddannelse, positive
relationer, mindre psykisk sårbarhed og bedre selvværd.
De har igennem de seneste år bevist, hvordan de med nytænkning, stærkere samarbejder og
et enormt stort engagement i de unge gør en afgørende og positiv forskel for mange
mennesker. De er kort sagt med til at skabe mere livskvalitet, forebygge hjemløshed og skabe
fornyet selvtillid og tro på tilværelsen.
 
Fundamentets nytænkning kommer eksempelvis til udtryk ved at der er etableret et lokalt
samarbejde med Aarhus Kommune, Aarhus HF & VUC, A. P. Møller Fonden og VIA om en ny
form for HF Uddannelse for psykisk sårbare unge. 
 
Fundamentet supplerer kommunens indsatser rigtig godt, fordi de ikke har en myndighedsrolle
og rummer mere end 80 frivillige, hvoraf flere af disse er fagprofessionelle, der yder den hjælp,
de er uddannet til. Via psykologer, psykoterapeuter, socialrådgivere, pædagoger, mentorer,
fysioterapeuter, massører, psykomotoriske behandlere, akupunktører og flere andre
fagligheder bliver de unge mødt som hele mennesker og der bygges relationer, imens
Fundamentet skræddersyer et forløb, så man får den hjælp, man har brug for.Evalueringerne
og erfaringerne er ligeledes positive. Langt de fleste af de unge der bliver en del af
Fundamentet oplever at forløbet har hjulpet dem og været med til at skabe positive
forandringer så flere eksempelvis er kommet i arbejde eller praktik, eller de er begyndt på en
uddannelse.
 
Lind Invest har gennemført en analysen er at estimere den værdi, Fundamentets aktiviteter
skaber. Analysen giver derudover et indblik i, hvordan Fundamentet fungerer, hvilke
interessenter der er involveret og hvor der konkret skabes værdi i organisationen. Et af
analysens resultater er at for hver 1 krone, der inves​teres i Fundamentet, skabes der 4,35
kroners værdi for Fundamen​tets interessenter og samfundet generelt. Rapporten kan læses
her: https://lind-invest.dk/wp-content/uploads/2019/10/Fundamentet-SROI-report-2019-
reduced.pdf
 



I budgetforlig for 2018 afsatte forligspartierne 700.000 kr. om året frem til 2021. Siden har
Fundamentet etableret sig som en medlemsforening, indgået mange eksterne samarbejder
samt opnået ekstern finansiering og økonomisk støtte fra mange almindelige aarhusianere.
Men organisationen er også i en situation, hvor et kommunalt tilskud er helt afgørende for
fortsat at kunne hjælpe et stort antal sårbare og udsatte mennesker med at opnå og skabe
positive forandringer i deres liv. 
 
Det er tid til at give Fundamentet et økonomisk fundament og permanentgøre eller forlænge
deres driftstilskud, så de fortsat kan bidrage til at nytænke socialpolitikken i Aarhus og være et
sted, hvor mennesker i sårbare og udsatte livssituationer kan føle sig hjemme og trygge og få
skræddersyet hjælp der passer til den enkelte.
 
Stillet af Lone Hindø (S), Gert Bjerregaard (V), Lone Norlander (Ø), Rabih Azad-Ahmad (RV)
og Thomas Medom (SF)

Sagens forløb
14-04-2021 Aarhus Byråd
Forslaget blev på byrådsmødet den 14. april 2021 henvist til Magistraten med henblik på at
indgå i budgetdrøftelserne for 2022.
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