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Punkt 1: Velkomst

Beslutning
Intet at bemaerke.
Sagens forleb

12-01-2022 Social- og Beskaftigelsesudvalget
Intet at bemaerke.




Punkt 2: Valg af forkvinde og naestformand for udvalget

Beslutning

Eva Borchorst Mejnertz blev valgt som forkvinde.
Hiiseyin Arac blev valgt som nastformand.

Sagens forleb

12-01-2022 Social- og Beskaftigelsesudvalget
Eva Borchorst Mejnertz blev valgt som forkvinde.
Hiiseyin Arac blev valgt som naestformand.




Punkt 3: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt.
Sagens forleb

12-01-2022 Social- og Beskaftigelsesudvalget
Godkendt.

Bilag

Dagsorden til medet i Social- og Beskeftigelsesudvalget den 12. januar 2022



Punkt 4: Godkendelse af medeplan

Beslutning
Godkendt.
Sagens forleb

12-01-2022 Social- og Beskaftigelsesudvalget
Godkendt.

Bilag

Madeplan for Social- og Beskaftigelsesudvalget 2022



Punkt 5: Prasentationsrunde

Beslutning
Udvalgets medlemmer samt rdidmanden prasenterede sig.
Sagens forleb

12-01-2022 Social- og Beskaftigelsesudvalget
Udvalgets medlemmer samt rdidmanden prasenterede sig.




Punkt 6: Introduktion til Sociale Forhold og Beskzftigelse

Beslutning

Forvaltningen orienterede om emnet med udgangspunkt i en PowerPoint-praesentation, der bl.a. omhandlede felgende:
e Magistratsafdelingens kerneopgaver
¢ “Borgernes MSB”
¢ Organisering
¢ Beskrivelse af grupper, som magistratsafdelingen understotter
¢ (Okonomi

Der var lgbende speargsmadl til praesentationen, herunder til fokusomrader.
Sagens forleb

12-01-2022 Social- og Beskaftigelsesudvalget
Forvaltningen orienterede om emnet med udgangspunkt i en PowerPoint-praesentation, der bl.a. omhandlede falgende:

e Magistratsafdelingens kerneopgaver
¢ “Borgernes MSB”

¢ Organisering

Beskrivelse af grupper, som magistratsafdelingen understatter
e konomi

Der var lgbende spergsmal til preesentationen, herunder til fokusomréder.

Bilag

Oplag (pafort 12.01.2022)



Punkt 7: Orienteringspunkter

Beslutning

Forvaltningen orienterede om to sager:

e 225-timers reglen
 Kommende indstilling vedr. nyttejob

Sagens forleb

12-01-2022 Social- og Beskaftigelsesudvalget
Forvaltningen orienterede om to sager:

e 225-timers reglen

 Kommende indstilling vedr. nyttejob



Punkt 8: Kurser og konferencer samt sager pa vej til byradet

Beslutning
Kort bemerkning fra udvalgsforkvinden.
Sagens forleb

12-01-2022 Social- og Beskaftigelsesudvalget
Kort bemarkning fra udvalgsforkvinden.

Bilag

Kurser og konferencer

Sager pa vej til byradet



Punkt 9: Eventuelt

Beslutning

Der var en dreftelse i udvalget om tema, tid og sted for en studietur for udvalget.
Slutteligt en bemaerkning til rammerne for udvalgets kommende seminar.

Sagens forleb

12-01-2022 Social- og Beskaftigelsesudvalget
Der var en dreftelse i udvalget om tema, tid og sted for en studietur for udvalget.
Slutteligt en bemaerkning til rammerne for udvalgets kommende seminar.

Bilag

Notat om den gkonomiske situation i MSB (pafert 25.01.2022)



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Velkomst
	Punkt 2: Valg af forkvinde og næstformand for udvalget
	Punkt 3: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 4: Godkendelse af mødeplan
	Punkt 5: Præsentationsrunde
	Punkt 6: Introduktion til Sociale Forhold og Beskæftigelse
	Punkt 7: Orienteringspunkter
	Punkt 8: Kurser og konferencer samt sager på vej til byrådet
	Punkt 9: Eventuelt

